DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA
DEFENSORIA PUBLICA DE SAO PAULO

A Primeira Subdefensoria Puablica-Geral do Estado,
representada pelo subscritor, vem, respeitosamente, a presenca deste Egrégio Conselho
Superior, nos termos do artigo 21 da Lei Complementar Estadual n® 988/2006, submeter
a analise deste colegiado o Plano de Atuagdo da Defensoria Ptablica do Estado para
2015, conforme dispde o inciso XIX, do artigo 31 do mesmo diploma legal.

A presente proposta é constituida de dois capitulos e um
anexo. O primeiro capitulo é composto pelas propostas aprovadas na IV Conferéncia
Estadual da Defensoria Publica e absorvidas no Plano de Atuagdo. Aquelas propostas
que foram alteradas ou excluidas, estdo explicitadas nas notas inseridas no presente
documento. O segundo capitulo consolida as propostas elaboradas pela Administracao
Superior e o anexo traz o plano de trabalho de cada proposta.

Tendo em vista a expertise temédtica dos integrantes dos
nucleos especializados e o fato de que em todo o Ciclo de Conferéncias os nucleos
ap6iam sua realizacdo mediando os didlogos com a sociedade civil e inclusive
moderando os trabalhos nas pré-conferencias, além de serem um dos principais
protagonistas na realizagdo das demandas advindas das Conferéncias, a administracdo
superior convidou os nicleos a se manifestarem sobre a pertinéncia, exeqiiibilidade e
aderéncias das demandas trazidas pela sociedade civil ao trabalho dos Ntcleos, bem
como para elaborarem o respectivo plano de trabalho da execugdo das propostas.

Assim, coube aos Ntcleos o desenho do plano de trabalho
das propostas advindas da Conferéncia e relacionadas ao tema de cada Ntcleo e, a
Administracdo Superior coube a elaboragdo do plano de trabalho do eixo “Politica
Institucional e Educacdo em Direitos” e do capitulo segundo, referente as propostas da
Administracdo, conforme a seguir:

Nesse sentido, submete-se a consideracao deste Douto
Colegiado.

RAFAEL M. P. DE SOUZA

Primeiro Subdefensor Pablico-Geral
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Cidadania, Direitos Humanos e Meio Ambiente

1.1. Realizar mapeamento e estudo sobre os trabalhos do Ntcleo de Direitos
Humanos com especificagdo por drea a fim de subsidiar eventual e oportuna

cisdo destas matérias!.

1.2. Cobrar transparéncia sobre os mecanismos de participagdo popular na
administracdo publica municipal, pleiteando a modificacdo da forma de escolha
dos dirigentes dos Conselhos Municipais a fim de evitar a inagdo contumaz
derivada de indicagao politica®.

1.3. Atuar na implantacdo da politica nacional de residuos soélidos,
estabelecida pela Lei n° 12.305/2010, especificamente obrigando os municipios a
elaborarem e a implementarem seus planos municipais de residuos sélidos,
devendo priorizar e incentivar a coleta seletiva e a reciclagem, com a criacao de
cooperativas e associacdes de catadores, formadas pelas pessoas fisicas de baixa
renda, evitando-se a incineragao3.

1.4. Atuar na defesa da lei 10.216, no fortalecimento e na cobranga judicial e
extrajudicial da rede de atengdo psicossocial, ampliando seus equipamentos

1 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte conteddo: “Criar,
imediatamente, o niicleo especializado de satide, meio ambiente e agricultura, com objetivo de fortalecer o
SUS e o SISNAMA, com implementagio de corpo técnico disciplinar, concretizando o direito a savide, ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado e a sequranca alimentar”. A Administracdo propos a
alteragdo do texto, conforme acima exposto, tendo em vista a estruturacdo do Ntcleo de Direitos
Humanos, que conta com 3 (trés) Defensores afastados com atribuicdo que engloba a tematica.

2 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetdo: “ Cobrar
transparéncia sobre os mecanismos de participagio popular na administragio publica municipal,
modificando a forma de escolha dos dirigentes dos Conselhos Municipais a fim de evitar a inagio contumaz
derivada de indicagdo politica. A Administracdo sugere a alteragdo do termo "modificando a forma
de escolha dos dirigentes dos Conselhos Municipais" para "pleiteando a modificacdo", haja vista
que ndo compete a DPE a efetivacdo da modificagdo em si da forma de escolha dos dirigentes dos
Conselhos Municipais.

3 A proposta aprovada na plenaria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetido: “ Atuar,
prioritariamente, na implantagdo da politica nacional de residuos sélidos, estabelecida pela Lei n°
12.305/2010, especificamente obrigando os municipios a elaborarem e a implementarem seus planos
municipais de residuos sélidos, devendo priorizar e incentivar a coleta seletiva e a reciclagem, com a criagdo
de cooperativas e associacoes de catadores, formadas pelas pessoas fisicas de baixa renda, evitando-se a
incineragio”. Sugere-se aretirada do termo "prioritariamente", haja vista que, no periodo de tempo

de duracado do plano, ndo ha como garantir prioridade exclusiva a essa atuagao.
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(CAPS, Residéncias Terapéuticas, Centros de Convivéncia, leitos em Hospital
Geral, unidades de acolhimento transitério, etc.), com vistas ao tratamento de
pessoas com uso problemético de &lcool e outras drogas e portadoras de
distarbios psiquicos, atuando ativamente na fiscalizacdo de locais publicos e
privados de internacdo (comunidades terapéuticas, clinicas, Hospitais e asilos) e
na desinstitucionalizacdo de pessoas, garantindo a aplicacdao da Politica Nacional
de Satide Mental.

1.5. Atuar contra o retrocesso e a degradacdo socioambiental, principalmente
em relacdo aos projetos e empreendimentos que causem impactos
socioambientais, tais como a transposicdo de 4guas, a extracdo de areia, a
construcdo de barragens, a silvicutora, a extracdo de petréleo e minérios,
implantagdo de termoelétricas e incineradores de lixo, monoculturas de
eucaliptos, fontes poluidoras, manejo de residuos s6lidos, utilizacdo
indiscriminada de agrotdxicos, buscando a implementacdo da Resolucao 307 do
Conselho Nacional do Meio Ambiente.

1.6. Ampliar o quadro da Defensoria para atuacdo ampla em causas coletivas
em cada regional, promovendo o debate interno sobre o melhor modelo de
atuacaod.

1.7. Organizar atendimento especializado e amplo apoio as vitimas e seus
familiares que sofreram violéncia policial ou acdo de grupos de exterminio,
apurando, atuando como assistente de acusacdo e responsabilizando a conduta
dos agentes infratores na esfera criminal, evitando a violacdo a dignidade
humana.

1.8.  Atuar pela plena efetivagdo do direito a satide e ampliagdo da rede local
de satde publica, garantindo atendimento prioritario a pessoas com doencas
graves, criando residéncias terapéuticas para pessoas com transtornos de
desenvolvimento global, assim como a ampliacio do fornecimento de
diagnoésticos, tratamentos e medicamentos, a descentralizacao do atendimento

4 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetado: “ Ampliar
o quadro da Defensoria, tendo um defensor piiblico que atue especificamente em causas coletivas em cada
Regional, com uso do atendimento movel”. Sugere-se a alteragdo da proposta, haja vista que a atuagéo
por meio de feramentas processuais coletivas ndo deve ser concentrada em um/a tnico/a
Defensor/a Pablico/a por Regional, devendo tal forma de atuacao ser estimulada em relagdo a
todos/a os/a Defensores/ as.
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especializado, a ampliacdo do ntiimero de profissionais e leitos, a melhoria do
atendimento, a criacdo de ouvidorias municipais de satde e atuar pelo
fortalecimento do SUS, modelo estabelecido constitucionalmente contrapondo-

se as iniciativas que visem a terceirizagdo de servigos.

Combate a Discriminac¢ao, Racismo e Preconceito

21. Atuar e pressionar o Poder Publico para viabilizar a criacdo de
coordenadorias da mulher, dos negros (as), dos LGBT, de pessoas com
deficiéncia, de populacdo em situacdo de rua, do idoso, da juventude e outros
nos Municipios do Estado de Sao Paulo e regionalizagio das DECRADI
(Delegacia de Combate aos Crimes Raciais e Delitos de Intolerancia).

2.2. Realizar mutirdes para atendimento e proposi¢do das medidas judiciais a fim
de buscar a efetivagdo de direitos difusos e de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade, por exemplo, para o ajuizamento de acdes a fim de promover a
alteracdo do registro civil de travestis, transexuais e transgéneros.

2.3. Capacitar um ou mais Defensores Publicos por unidade de atendimento
especializado em questdes de discriminacdo (racial, LGBT, pessoas com
HIV/ Aids, comunidades tradicionais), com estudo de possibilidade e impacto da
criacio de uma Coordenacdo de Combate a Discriminagdo por Regional,
visando a interlocu¢do com os 6rgaos da rede e com o Nucleo Especializado na
Capital, além do atendimento as vitimas®.

2.4. Realizar Ciclo de palestras na Capital e Interior sobre discriminagdo em geral
(racial, LGBT, moradores de rua, adictos, pessoas com HIV/AIDS, pessoas com
deficiéncia etc.), com o relato de experiéncias de vida de pessoas que sao vitimas
de discriminacao.

5 A proposta aprovada na plenaria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetdo:
“Capacitar um ou mais Defensores Piiblicos por unidade de atendimento especializado em questoes de
discriminagdo (racial, LGBT, pessoas com HIV\ Aids, comunidades tradicionais), estabelecendo-se uma
Coordenagio de Combate a Discriminagio por Regional, visando a interlocugio com os 6rgios da rede e com
o Niicleo Especializado na Capital, além do atendimento as vitimas”. Considerando o ideal de difusdo
da atuacgdo na tematica, bem como a existéncia de vérios/as Defensores/as Publicos/as com
atribuigdo para atuar quanto ao tema em cada uma das Regionais, sugere-se a manutengao da
proposta quanto a capacitagdo, exlcuindo-se a previsdo da criagdo de uma Coordenagao Regional
de Combate a Discriminagéo.
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2.5. Atuar nas questdes fundidrias para garantir as comunidades tradicionais o

dominio pleno de seus territérios assegurados constitucionalmente.

Defesa do Consumidor

3.1. Implementar o termo de cooperacao celebrado entre a Defensoria Pablica e a
Fundacao Procon.

3.2. Atuar na educagdo em direitos do consumidor nas escolas especialmente nos
direitos do consumidor idoso, da pessoa com deficiéncia e das criancas e
adolescentes.

Direitos do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia

4.1. Garantir junto as institui¢des de ensino nos niveis basico, médio e superior a
inclusao de todos os tipos de deficientes, entendendo inclusdo como: garantir por
meio de tratamento e avaliacdo diferenciadas conforme sua deficiéncia (por
profissional capacitado para tal), para a obtencdo de igualdade de condicoes de
aprendizagem e ingresso no mercado de trabalho, com a criacdo dos agentes de
inclusdo, bem como o transporte escolar devidamente adaptado, observando-se
as especificidades relativas as necessidades dos usuérios.

4.2. Atuar especificamente, através da Defensoria Publica, pelo cumprimento da
legislacdo referente ao acesso da pessoa com deficiéncia, com mobilidade
reduzida e idosos em oOnibus municipais, intermunicipais, interestaduais e
rodovidrios, inclusive com a disponibilizacao de transporte especial adaptado e
sem reduzir sua capacidade econdmica (entendendo acesso como: entrada e
permanéncia dentro do veiculo, sinalizagdo sonora e visual, braile, elevador e
espago para usudrios de cadeira de rodas e obesos, entre outros). (reiteracao da
proposta do III Ciclo)

4.3. Atuar junto aos 6rgaos publicos para disponibilizar Centros de Atendimento
Especializado, Centros-Dias, Espacos de Convivéncia, Pélos de Capacitacao,
Residéncias Assistidas, Residéncias Terapéuticas, Hospitais de Retaguarda e
Instituicdes de longa permanéncia, inclusive a Idosos, Pessoas com Deficiéncia e
com Transtorno Global de Desenvolvimento, observando-se as caracteristicas e
peculiaridades de cada tipo de deficiéncia, especialmente a partir dos 35 anos,
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que oferecam capacitagdo e atividades multidisciplinares, tais como esporte,
lazer e, que sejam acessiveis a todas as pessoas com deficiéncia, com a inclusao
social e da familia, bem como a sugestdo de um cadastro junto ao “Programa
Federal Viver Sem Limites” para a obtengao dos recursos necessarios. (reiteragao
da proposta do Il e do III Ciclo com alteragao de redacao).

4.4. Atuar em relagdo a acessibilidade em vias ptblicas ou particulares (piso tatil,
iluminacdo adequada, sinalizacdo sonora e calgamento), inclusive adequacao,
exigindo a fiscalizacdo do Poder Publico, assim como em relacdo as demais
formas de acessibilidade (informatizacdo, comunicacdo, dentre outras),
garantindo-se que os 6rgaos responséveis pela aprovacao de plantas e expedigao
do habite-se, somente o faca se estiverem sendo respeitadas as regras de
acessibilidade. (reiteragdo da proposta do III Ciclo)

4.5. Realizar mapeamento e estudo sobre os trabalhos do Nucleo da Pessoa com
Deficiéncia e do Idoso, com especificacdo por area a fim de subsidiar eventual e
oportuna cisdo destas matérias®.

4.6. Atuar pela garantia de profissionais especializados em libras na Defensoria
Pablica e de atendimento inclusivo para pessoas surdas, em todas as areas,
publicas ou privadas, da educacdo, satide, assisténcia social, poder judiciario,
dentre outros, podendo se materializar pela criagdo de uma Central de Libras ou
outra forma que garanta a efetivacdo do direito?.

6 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetido: “Cindir
o Niicleo do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia na Defensoria Publica, para criagdo dos Niicleos
Especializados do Idoso e das Pessoas com Deficiéncia e Patologia, pois os assuntos destas esferas devem ser
tratados separadamente e com mais eficiéncia, com aumento do niimero de cargos de Defensores Piiblicos
com atuagdo especifica em favor de idosos e de pessoas com deficiéncia. (reiteragio da proposta do 111 Ciclo)”.
Com relagdo a proposta 4.5, a Administracdo Superior pondera que a criacdo de Nucleos
Especializados se da por intermédio de Deliberagdo. A LC n° 988/06 aponta rol exemplificativo,
permitindo a criagdo de outros Ntcleos. Nessa esteira, foi criado o Nucleo do Idoso e da Pessoa
com Deficiéncia. Concordamos sobre a necessidade de cisdo dos Ntucleos, mas o momento
oportuno e conveniente depende de estudo mais aprofundado do andamento dos trabalhos. Por
isso, a Administracdo sugere a alteracdo de redagdo conforme acima exposto.

7 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetido: “Garantir
profissionais especializados em libras para atendimento em todas as dreas, publicas ou privadas, da
educagdo, savde, assisténcia social, poder judicidrio, dentre outros, podendo se materializar pela criagio de
uma Central de Libras ou outra forma que garanta a efetivagio do direito”. A Administracdo sugere a
alteracao de redacao no seguinte sentido: onde se 1é: "Garantir", propde "Atuar pela garantia", ja
que nao é possivel garantir algo que compete a terceiros.
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4.7. Agilizar os processos administrativos e judiciais, visando a aquisicdo de
medicamentos, proteses e Orteses (ex. ocular), procedimentos cirtrgicos, fraldas
geriatricas, suplementos alimentares e a adocao de procedimentos necessérios ao

atendimento da satde das pessoas com deficiéncias e idosos.

Habitacdo, Urbanismo e Conflitos Agrérios

5.1. Garantir defensor publico especializado na &rea de habitagdo e urbanismo e
defensor para conflitos agrarios, inclusive em conflitos territoriais de
comunidades tradicionais, em cada unidade e, na impossibilidade, um defensor
publico especializado em cada regional.

5.2. Atuar na fiscalizagdo dos programas sociais de habitacdo na escolha dos
contemplados e no comprimento da legislagdo, por exemplo com relagdo a
demanda dirigida da CDHU, a Lei “Cidade Ilegal” e Lei “Minha Casa Minha
Vida”; garantindo-se transparéncia.

5.3. Atuar, extrajudicial e judicialmente, de forma prioritdria, nos mega projetos
e Copa de 2014, com vistas a salvaguardar o direito a moradia e o direito a cidade
de forma a evitar despejos forcados e os efeitos da especulacdo imobilidria, em
especial em dreas definidas pelo Plano Diretor como ZEIS (Zona de Especial
Interesse Social) (reiteragdo de proposta do III Ciclo).

5.4. Cobrar da Prefeitura o rdpido cadastramento dos loteamentos regularizados
perante a Secretaria da Fazenda

5.5. Atuar pela expansao da Defensoria Publica para outras comarcas do estado,
com o intuito de garantir atuacdo nas demandas populacionais, em especial nas
questdes afetas aos conflitos de habitagdo e urbanismo®.

5.6. Criar grupo de trabalho nas unidades da Defensoria Pablica do Estado para
tratamento das questdes urbanisticas, habitacionais e agrarias, com participagao

8 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetdo:
“Implementar a Defensoria Piiblica em todas as comarcas do estado, para permitir a efetividade das
demandas populacionais, descentralizando o Niicleo especializado de Habitagdo e Urbanismo, ampliando o
niimero de defensores ptiblicos e a equipe multidisciplinar nas unidades”. Entende-se que a meta é
inexequivel para o periodo de vigéncia do Plano de Atuagéo, razdo pela qual houve proposigao
de ajuste na redacao conforme acima exposto.
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de representantes da sociedade civil e com garantia de realizacdo de reunides

mensais.

5.7. Ampliar o atendimento especializado em favor de pessoas em situagdo de
rua e outros segmentos vulneraveis buscando inclui-los nas demandas dirigidas
dos empreendimentos habitacionais®.

Infancia e Juventude

6.1. Atuar junto aos poderes instituidos (Legislativo, Executivo e Judiciario) pela
criacdo de Delegacias Especializadas da Infancia e Juventude (DIJU) e
implementacdo de varas exclusivas de Infancia e Juventude nas Comarcas do
interior.

6.2. Atuar junto aos poderes constituidos com o objetivo de evitar a reducao da
maioridade penal, aumento do tempo de internagdo e responsabilizagdo
progressiva de adolescentes em conflito com a lei.

6.3. Elaborar estudo de viabilidade afim de verificar a possibilidade de atuagao
da Defensoria Publica, nos casos de violéncia contra criangas e adolescentes,
junto aos 6rgados de Seguranca Pablica'®.

6.4. Atuar para que se assegure a todas as criancas e adolescentes usudrios de
substancias psicoativas, acesso ao tratamento ambulatorial e hospitalar

9A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetado: “Atuar
em favor das pessoas em situagio de rua e outros seguimentos vulnerdveis, com a criagdo de niicleos de
defesa dos interesses difusos coletivos desta populagio, buscando inclui-los nas demandas dirigidas dos
empreendimentos habitacionais direcionados ds pessoas de baixa renda”. Em relagdo a presente proposta,
entendemos ser desnecessaria, eis que ja ha atuagdo do Ntcleo de Direitos Humanos para as
pessoas em situagdo de rua. A criacdo de um Nucleo especifico carece de estudo aprofundado.

10 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetido: “Atuar,
a Defensoria Puiblica, nos casos de violéncia contra Criangas e Adolescentes junto aos orgdos da Sequranga
Piiblica, garantindo a atuagdo dos Defensores Puiblicos em regime de plantio nas Delegacias e priorizando
implementagoes de uso de verbas do PNDH na criagio de Centros de Referéncia para Criangas e
Adolescentes”. Em relacdo a esta proposta, ndo obstante a presenca do Defensor Publico em
Delegacias ser extremamente necessaria para a garantia dos Direitos dos adolescentes,
ponderando que das 272 comarcas do Estado, a Defensoria esta presente em apenas 41 Comarcas,
esta demanda ndo se constitui como prioritaria para o periodo de vigéncia deste Plano. Quanto a
implementagdo prioritéria do uso de verbas do PNDH na criacdo de Centros de Referéncia para
Criangas e Adolescentes, vale ressaltar que a DPESP ndo é gestora destes recursos, limitando sua
possibilidade de atuagado neste aspecto.
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adequado, e, se necessario, judicializar para a implementacdo e ampliacdo dos
servicos de saude mental, como UBS - Unidade Bésica de Saude, CAPS AD, CAPS
infanto juvenil, CAPS III, programas preventivos, leitos hospitalares para a
desintoxicacdo e outros servicos da rede de atendimento, conforme critérios
definidos pela normativa do Ministério da Satde, assegurando-se, ainda,
capacitagdo juridica especializada a todos os 6rgaos envolvidos e garantindo
atendimento a populacdo que reside em regido periférica.

6.5. Atuacao da Defensoria Publica, no sentido de viabilizar o exercicio do direito
a convivéncia familiar e comunitéria de criancas e adolescentes acolhidos e/ou
em processo de adocdo, inclusive por meio de visitas aos equipamentos,
integrando assisténcia juridica e social, na implementacdo dos ditames do ECA,
do SUAS e do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria.

6.6. Atuar para o correto cumprimento das medidas socioeducativas,
preferencialmente em meio aberto, exigindo-se, nos casos de medida em meio
fechado, a observancia de condigdes minimas legais para funcionamento do
estabelecimento socioeducativo, critérios de classificagdo por género e faixa
etdria, bem como direito a proximidade familiar (garantindo, inclusive, o
enfrentamento direto da revista vexatdria), através da regionalizacdo dos
programas de atendimento em internagdo e semiliberdade, da criacdo de
programas de acompanhamento de egressos de unidades de internagdo, e da
participacdo na formulacdo dos Planos Estadual e Municipal de atendimento

socioeducativo.

6.7. Enfrentar o problema da falta de vagas em creche, principalmente de forma
coletiva, sem prejuizo da atuagdo nas demandas individuais, inclusive com
atendimento prioritario, e atuar para a ampliagdo e qualificagdo das redes
publicas, no tocante a capacitacdo de profissionais, nimero de vagas, jornada
escolar em tempo integral e localizacdo das unidades de ensino.

Politica Institucional e Educacao em Direitos

7.1. Promover reunides semestrais, convidando os delegados dos Ciclos de Conferéncias
da Defensoria Publica de Sao Paulo - DPESP, com o objetivo de prestar contas e realizar
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o monitoramento da implementacdo das diretrizes aprovadas no Ciclo de Conferéncia
anterior e inseridas no ultimo Plano de Atuacao!l.

7.2. Tornar mais efetivo o atendimento multidisciplinar e a politica de resolucao
extrajudicial de conflitos em todas as unidades de execucdo de servigo da Defensoria

Publica, com a expansdo dos Centros de Atendimento Multidisciplinar!2.

Promocao e Defesa dos Direitos da Mulher

8.1.Pautar a temdtica da violéncia obstétrica contra as mulheres, para uma
sensibilizacdo geral sobre o tema, promovendo a disseminagdo do debate critico
sobre as préticas médicas ligadas a gravidez, por meio da realizacdo de

11 A proposta aprovada na plenaria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetido:
“Promover audiéncias publicas trimestrais, com convocagio obrigatoria dos delegados das Conferéncias da
Defensoria Publica de Sio Paulo - DPESP, para prestagio de contas e monitoramento da implementagdo
das diretrizes aprovadas nos Ciclos de Conferéncias, a contar do tiltimo dia da Conferéncia Estadual”. A
proposta como apresentada é inexequivel em trés aspectos, inicialmente no que tange a
“convocagdo obrigatéria dos delegados das Conferéncias da Defensoria Pablica de Sdo Paulo”,
uma vez que ndo cabe a Defensoria Publica realizar convocagdes para as reunides, mas sim,
realizar o convite aos delegados eleitos nos Ciclos de Conferéncia. Outro aspecto inexeqtiivel é a
periodicidade apresentada para as reunides de prestacdo de contas. A realizagdo trimestral ndo
é factivel, seja do ponto de vista operacional, uma vez que a organizagdo dos encontros mobiliza
todas as unidades da Defensoria, e varias equipes da Administragdo Superior, tais como CTI
(videoconferéncia), CGA (contratagdo de profissionais de interpretacdo em linguagem brasileira
de sinais), nticleos Especializados (prestacdo de contas) e SubDefensorias (organizacao geral); seja
na perspectiva do adequado andamento das propostas, pois o prazo é bastante reduzido. Assim,
propomos o ajuste para que no Plano de Atuacdo, a forma pactuada na reunido de prestagdo de
contas de 18 de maio de 2013 seja observada. Ou seja, a realizagdo das reunides serd semestral.
No entanto, a alimentacdo do monitoramento no site sera trimestralmente.

12 Originalmente esta proposta correspondia a 7.3, pois a proposta de niimero 7.2 correspondia a
seguinte redacao: “Criar conselhos consultivos regionalizados da Ouvidoria-Geral”. A Administragdo
propos retirar esta proposta do Plano de Atuagdo tendo em vista que a matéria foi apreciada e
deliberada de modo contrario recentemente pelo Conselho Superior da Defensoria Pablica. Vale
ressaltar que o debate contou com ampla participacdo do Conselho Consultivo da Ouvidoria-
Geral e da Sociedade Civil que se manifestou no momento aberto das sessdes do Conselho, razdo
pela qual se entende que a proposta ndo apresenta pertinéncia.

Quanto a proposta apresentada, seu texto original era: “Implementar atendimento transdisciplinar e
mediagio de conflitos em todas as unidades de execugio de servico da Defensoria Puiblica, através da
contratagio de quadro de apoio especializado (psicélogos, assistentes sociais, contadores, entre outros) e da
celebragio de convénios com entidades puiblicas e privadas, com a criagido dos Centros de Atendimento
Multidisciplinar”, a administragdo propos o ajuste acima indicado, por estar alinhado com o
trabalho ja desenvolvido e ndo representar alteracao substancial ao contetido.



DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

semindrios e confeccdo de cartilhas, além de atuar na construcdo de politicas
publicas que combatam esse tipo de violéncia, a fim de preveni-la e erradica-la,
garantindo a implementacao da politica nacional de humanizagao (PNH) do SUS,
aplicando-se a Lei 11.108 que dispde sobre o direito a acompanhante de escolha
da mulher durante o trabalho de parto, parto e pds-parto, as diretrizes da rede
cegonha/Ministério da Satde e as recomendagdes da Organizacdo Mundial da
Satde - OMS para assisténcia ao parto.

8.2. Atuar, em defesa da mulher em situacdo de violéncia, com criagdo de cargos
de Defensores Publicos e Agentes da Defensoria nos Juizados de Violéncia
Doméstica e Familiar, e participar do movimento pela ampliacao desses Juizados
em todo Estado, acompanhando e apoiando projetos de leis que fomentem a
aplicabilidade da Lei Maria da Penha, atuando para que sejam concedidas as
medidas de protecdo independentemente de processo criminal, bem como para
que seja respeitada a competéncia mista dos JVDs, implementando as
recomendacoes contidas no relatério final da CPMI da mulher do ano de 2013.

8.3. Promover a inclusdo da mulher em situacdo de violéncia em Programa
Habitacional e Programas de Assisténcia Social, bem como elaborar medidas
para implantacdo de Aluguel Social, garantindo vagas em unidades de habitagao
popular com previsao de clausulas que determinem que o imoével deva
permanecer com a mulher em caso de separacao/divércio.

8.4. Atuacdo do NUDEM com autonomia em prol da legalizacdo do aborto,
principalmente com realizacdo de campanhas, asseguradas a ampla divulgacdo
e participacdo popular.

8.5. Exigir que as Delegacias de Defesa da Mulher funcionem ininterruptamente,
durante 24 horas, inclusive aos finais de semana e feriados e em todas as
localidades do Estado, com atendimento multidisciplinar, investindo na
qualificacdo permanente dos profissionais (policiais, guardas civis e agentes,
inclusive atendimento 190) para prestar atendimento humanizado e eficiente de
modo a efetivar os direitos previstos na Lei Maria da Penha, bem como visando
a criagdo de banco de dados para a garantia da qualidade e atendimento
integrado a mulher, e tomada de medidas junto a Secretaria de Seguranca Puablica
pelo NUDEM.

8.6. Fomentar a educacdo em direitos na conscientizagdo e capacitagdo sobre
violéncia de género (incluindo as pessoas com identidade de género feminino) e
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sobre todo e qualquer assunto com relacdo a defesa e protecdo da mulher nas
escolas, comunidades carentes, Conselhos Municipais de Defesa da Mulher,
entre outras, bem como aos profissionais que atuam no atendimento da mulher,

através de cursos e palestras informativas e preventivas!s.

8.7. Atuar pela garantia do acolhimento de maes em situagdo de rua com seu filho
recém nascido em instituicio adequada tendo em vista que a situagdo
socioeconOmica, por si s6, ndo exclui o exercicio do poder familiar e da guarda’4.

Situacao Carceraria

9.1. Orientar os familiares de pessoas presas a respeito da ilegalidade da revista
vexatoria, inclusive adotando as medidas cabiveis. Essa atividade de orientacao
devera ser feita por meio de Plantdes a serem realizados pelos defensores
publicos junto as filas de visita nos estabelecimentos prisionais, bem como por
outras formas.

9.2. Intensificar as acdes que garantam a satide do(a) sentenciado(a), com adogao
de medidas judiciais e extrajudiciais, bem como estabelecer tratativas com o
intuito de elaborar acordo de cooperacdo técnica entre a sociedade civil, o
Governo e a Defensoria Pablica, em cidades que possuam unidades prisionais,

13 Originalmente esta proposta correspondia a 8.7, pois a proposta de nimero 8.6 correspondia a
seguinte redacdo: “A mulher em situagio de violéncia (doméstica, obstétrica e qualquer outro tipo de
violéncia), por se encontrar em situacio de vulnerabilidade, serd sempre atendida pela Defensoria Piiblica,
independentemente da renda, inclusive na fase policial. (Reiteragdo de proposta do 111 Ciclo)”. Optou-se
por suprimir a proposta originalmente numerada por 8.6 considerando que a missdo
constitucional primordial da Defensoria Publica é o atendimento das pessoas necessitadas
financeiramente, entendemos que devemos manter essa premissa enquanto ndo alcangarmos o
atendimento integral de toda essa parcela da populagdo. Certamente a questdo da
vulnerabilidade da mulher vitima de violéncia merece atencdo. Nesse sentido, buscando
compatibilizar a necessidade de atendé-las é que o Conselho Superior encontrou a alternativa
fixada na Deliberacdo 89 alterada pela Deliberagdo 282 de 2013 no sentido de prestar orientacao
sobre seus direitos, sem prejuizo da adocao de medidas urgentes para a garantia da incolumidade
fisica.

14 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetdo:
“Garantir o acolhimento de mdes em situagio de rua com seu filho recém nascido em instituicio adequada
tendo em vista que a situagio socioecondmica, por si s6, ndo exclui o exercicio do poder familiar e da quarda”
Com relagdo a presente proposta, sugerimos a alteracdo de redagdo no seguinte sentido: Onde se
lé: "Garantir", propomos "Atuar pela garantia do acolhimento...", ja que a Defensoria Piblica ndo
pode garantir algo que compete a terceiros.
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visando a ampliacdo do atendimento a satide, com especial atencdo a satde da
mulher!®.

9.3. Elaborar estudo de viabilidade de reorganizacdo do atendimento na area
criminal a fim de verificar eventual possibilidade de: a) criagdo e implementacao
de plantdo descentralizado de defensores em todas as Regionais; b) extingdo do
atendimento especializado nos DIPOs; c) concentracdo da atuagdo e do
atendimento na fase pré-processual no ambito das atribuicdes do defensor
publico natural; d) atuacdo junto as delegacias de policia para garantir o direito
de defesa no momento da prisao, inclusive temporaria'®.

15 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetido:
“ e N . . - A
Intensificar as acoes que garantam a satide do(a) sentenciado(a), com adogio de medidas judiciais e
extrajudiciais, bem como elaborar um acordo de cooperagio técnica entre a sociedade civil, o Governo e a
Defensoria Publica, em cidades que possuam unidades prisionais, visando a ampliagio do atendimento a
satide, com especial atengdo a satide da mulher”. Na presente proposta sugerimos a alteracdo da
redacdo da segunda parte no seguinte sentido: onde se 1é "Elaborar", propomos "Estabelecer
tratativas com o intuito de elaborar um acordo..."

16 A proposta aprovada na plendria da IV Conferéncia Estadual tem o seguinte contetdo:
“Instituir processo de reorganizagio do atendimento na drea criminal com as seguintes diretrizes: a) criagio
e implementagdo de plantio descentralizado de defensores em todas as Regionais; b) extingdo do atendimento
especializado nos DIPOs; c) concentragio da atuagio e do atendimento na fase pré-processual no dmbito
das atribuicoes do defensor piiblico natural; d) atuagdo junto as delegacias de policia para garantir o direito
de defesa no momento da prisio, inclusive tempordria”. Considerando que para o cumprimento da
proposta existem alguns empecilhos, seja de ordem estrutural, seja porque tal cumprimento exige
a discussdo de atribuigdes, entendemos que para verificar a sua viabilidade, dependemos de
estudos a serem realizados pelo NESC e pela Administragdo Superior.
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II.1. Promover o planejamento estratégico institucional.

I1.2. Promover a expansdo institucional.

I1.3. Promover a realizacdo de pesquisa de satisfacdo dos usuérios.

I1.4. Qualificar a gestdo de convénios e do FA]J.

IL.5. Constituir o grupo de trabalho de desenvolvimento institucional.

I1.6. Elaborar e implementar a politica de gestdo documental.

I11.7. Fortalecer os ntcleos especializados.

I1.8. Implementar a lei de acesso a informacao.

I1.9. Elaborar e implementar a politica institucional de educa¢do em direitos.

I1.10. Implementar a politica de atendimento a pessoa presa provisoriamente.
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Anexo I
Plano de Trabalho da

Execucdo das Propostas
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Anexo
Plano de Trabalho das Propostas
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Plano de Trabalho das Propostas Advindas da
Plenaria da IV Conferéncia Estadual
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Cidadania, Direitos Humanos e Meio Ambiente
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuagcao.

I. Identificacao
I.1. Ntcleo: Cidadania e Direitos Humanos
1.2. Coordenador(es) responséavel(eis) pelo preenchimento: Rafael Lessa Vieira de Sa Menezes

II. Propostas e categorias de analise

Proposta 1.1: Criar, imediatamente, o ndcleo especializado de satide, meio ambiente e agricultura, com objetivo de fortalecer o SUS e o

SISNAMA, com implementagdo de corpo técnico disciplinar, concretizando o direito a satide, ao meio ambiente ecologicamente equilibrado e a

seguranca alimentar.
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Proposta 1.1: Realizar mapeamento e estudo sobre os trabalhos do Ntcleo de Direitos Humanos com especificacdo por area, a fim
de subsidiar eventual e oportuna cisdo destas matérias

Atividades Orgio Responsavel Gestor Depende Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas
responsavel/ | de orgdo | atividade inicial final relacionadas
individual externo

1.1.a. Mapeamento detalhado do | NCDH Coordenado | Nao Instantaneo Mar/15 Mai/15

trabalho realizado pelo Ntcleo por érea res do

de atuacgado Ntcleo

Indicador de execu¢iao da proposta

Mapeamento detalhado do trabalho realizado pelo Ntcleo por area de atuagao concluido.

Resultado esperado

Mapeamento realizado

22




DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

Proposta 1.2: Cobrar transparéncia sobre os mecanismos de participagdo popular na administracdo pablica municipal, modificando a forma de

escolha dos dirigentes dos Conselhos Municipais a fim de evitar a inacdo contumaz derivada de indicagao politica.

II.1. Pertinéncia da proposta: Pertinente
I1.2. Exequibilidade da proposta: Depende de estudo juridico.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Baixa aderéncia. Ha outras

questOes prioritarias.
II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): de médio prazo.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 1.2.: Cobrar transparéncia sobre os mecanismos de participagdo popular na administracao ptblica municipal, pleiteando
a modificacdo da forma de escolha dos dirigentes dos Conselhos Municipais a fim de evitar a inagdo contumaz derivada de
indicagao politica

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas
Responsavel responsavel/ orgao externo inicial final relacionadas
individual
1.2.a.Execucao de estudo sobre o | NECDH Integrante a ser | Nao Permanente - médio a | Imediato | Indeter | Nao
tema designado. longo prazo minado
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Indicador de execugao

proposta

da

Apresentacdo de relatério

Resultado esperado

Relatério, contato com a prefeitura e medida judicial

Proposta 1.3: Atuar, prioritariamente, na implantacdo da politica nacional de residuos sdlidos, estabelecida pela Lei n° 12.305/2010,
especificamente obrigando os municipios a elaborarem e a implementarem seus planos municipais de residuos sélidos, devendo priorizar e
incentivar a coleta seletiva e a reciclagem, com a criacdo de cooperativas e associacdes de catadores, formadas pelas pessoas fisicas de baixa
renda, evitando-se a incineracao.

IL.1. Pertinéncia da proposta: total

I1.2. Exequibilidade da proposta: plena

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Aderente e prioritaria

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): de inicio imediato e cumprimento prolongado.

III. Plano de trabalho da proposta
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Proposta 1.3: Atuar na implantagdo da politica nacional de residuos sélidos, estabelecida pela Lei n® 12.305/2010, especificamente obrigando os

municipios a elaborarem e a implementarem seus planos municipais de residuos sélidos, devendo priorizar e incentivar a coleta seletiva e a

reciclagem, com a criacdo de cooperativas e associagdes de catadores, formadas pelas pessoas fisicas de baixa renda, evitando-se a incineracao.

Atividades Orgio Gestor responsavel/ | Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas
Responsavel individual 6rgao externo inicial final relacionadas

1.3.a.levantamento NECDH Relator + coordenacao Sim Meédio prazo Agora 3 meses | Sim

tedrico

1.3.b. levantamento de | Idem Idem Sim Curto prazo 1 més Sim

campo

1.3.c TAC ou ACP Idem Relator + plenaria Nao Meédio prazo 6 meses | Sim

Indicador de execu¢ao | TAC ou ACP

da proposta

Resultado esperado

Cumprimento da proposta
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Proposta 1.4: Atuar na defesa dalei 10.216, no fortalecimento e na cobranca judicial e extrajudicial da rede de atengdo psicossocial, ampliando seus
equipamentos (CAPS, Residéncias Terapéuticas, Centros de Convivéncia, leitos em Hospital Geral, unidades de acolhimento transitério, etc.), com
vistas ao tratamento de pessoas com uso problematico de alcool e outras drogas e portadoras de disttarbios psiquicos, atuando ativamente na
fiscalizagdo de locais publicos e privados de internacdo (comunidades terapéuticas, clinicas, Hospitais e asilos) e na desinstitucionalizagdo de
pessoas, garantindo a aplicacdo da Politica Nacional de Satde Mental.

II.1. Pertinéncia da proposta: total
11.2. Exequibilidade da proposta: possivel
I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: aderente e prioritaria

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Propostas 1.4.: Atuar na defesa da lei 10.216, no fortalecimento e na cobranca judicial e extrajudicial da rede de atencao psicossocial, ampliando
seus equipamentos (CAPS, Residéncias Terapéuticas, Centros de Convivéncia, leitos em Hospital Geral, unidades de acolhimento transitério,
etc.), com vistas ao tratamento de pessoas com uso problematico de alcool e outras drogas e portadoras de distarbios psiquicos, atuando
ativamente na fiscalizacdo de locais publicos e privados de internagdo (comunidades terapéuticas, clinicas, Hospitais e asilos) e na
desinstitucionalizacdo de pessoas, garantindo a aplicacdo da Politica Nacional de Satide Mental.

Atividades Orgio Gestor responsavel/ | Depende de | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas
Responsavel individual orgao atividade inicial final relacionadas
externo
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1.4.a. Desenvolvimento de protocolo para | NECDH Relator + | Sim Permanente Imediato | Julho Sim
visitagdo a locais de internacao psiquiatrica coordenador de 2016
1.4.b. Levantamento de dados e estudos | NECDH Relator + | Sim Permanente Imediato | Julho Sim
sobre a implantacdo da rede de atencdo coordenador de 2016
psicossocial
1.4.c. Gestdo junto ao poder publico NECDH Relator + | Sim Permanente Imediato | Julho Sim
coordenador de 2016
Indicador de execucao da proposta TACe ACP
Resultado esperado Cumprimento da proposta

Proposta 1.5.: Atuar contra o retrocesso e a degradacdo socioambiental, principalmente em relagdo aos projetos e empreendimentos que causem
impactos socioambientais, tais como a transposicao de aguas, a extracao de areia, a construcao de barragens, a silvicultora, a extracao de petréleo
e minérios, implantacdo de termoelétricas e incineradores de lixo, monoculturas de eucaliptos, fontes poluidoras, manejo de residuos sélidos,
utilizacdo indiscriminada de agrotoxicos, buscando a implementac¢do da Resolugdo 307 do Conselho Nacional do Meio Ambiente.

II.1. Pertinéncia da proposta: parcial. Proposta muito ampla, confunde questdes locais e federais.

I1.2. Exequibilidade da proposta: dificil dada a amplidao e vagueza.
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II.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: baixa dada a amplitude e

vagueza.

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente.

III. Plano de trabalho da proposta

Propostas 1.5.: Atuar contra o retrocesso e a degradagao socioambiental, principalmente em relacdo aos projetos e empreendimentos que causem
impactos socioambientais, tais como a transposigdo de aguas, a extragdo de areia, a construgdo de barragens, a silvicultora, a extracdo de petréleo
e minérios, implantacdo de termoelétricas e incineradores de lixo, monoculturas de eucaliptos, fontes poluidoras, manejo de residuos sélidos,
utilizacdo indiscriminada de agrotdxicos, buscando a implementagdo da Resolugdo 307 do Conselho Nacional do Meio Ambiente.

Atividades Orgao Gestor Depende- | Natureza da | Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ de orgdo | atividade inicial final
individual externo
1.5.a. Criagado do Nucleo de MA CSDP N/A Nao Instantaneo Indeter
minado
1.5.b. Afastamento de mais um coordenador para | CSDP N/A Nao Instantdneo Indeter | Sim
o NECDH para tratar da temética ambiental minado

Indicador de execu¢iao da proposta

Resultado esperado

Atuacdo da Defensoria Publica na tematica ambiental
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Proposta 1.6.: Ampliar o quadro da Defensoria, tendo um defensor publico que atue especificamente em causas coletivas em cada Regional, com

uso do atendimento mével.

II1. Plano de trabalho da proposta: O Ntcleo nao apresentou plano de trabalho para esta proposta por entender que se trata de matéria

a ser decidida no ambito do CSDP e da Administracdo. A proposta foi alterada pela administragdo, conforme o plano de trabalho

abaixo:

melhor modelo de atuacéo.

Propostas 1.6.: Ampliar o quadro da Defensoria para atuacdo ampla em causas coletivas em cada regional, promovendo o debate interno sobre o

Atividades Orgao Responsavel Gestor Depende- de | Natureza | Prazo inicial Prazo Status Tarefas
responsavel/ orgao da final relaciona
individual externo atividade das

1.6.a. Promover o debate interno sobre o | Administra¢do Nao Mar /2015 Jul/15

melhor modelo de atuagio. Superior e CSDP

Indicador de execu¢iao da proposta

Debate sobre modelo de atuagdo promovido

Resultado esperado

Desenho sobre modelo de atuac@o finalizado e implementado
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Proposta 1.7: Organizar atendimento especializado e amplo apoio as vitimas e seus familiares que sofreram violéncia policial ou agdo de grupos
de exterminio, apurando, atuando como assistente de acusagdo e responsabilizando a conduta dos agentes infratores na esfera criminal, evitando

a violacdo a dignidade humana.

II.1. Pertinéncia da proposta: total

11.2. Exequibilidade da proposta: possivel

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: aderente e prioritaria
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente.

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 1.7.: Organizar atendimento especializado e amplo apoio as vitimas e seus familiares que sofreram violéncia policial ou acao de grupos de
exterminio, apurando, atuando como assistente de acusacao e responsabilizando a conduta dos agentes infratores na esfera criminal, evitando a

violacao a dignidade humana.

Atividades Orgio Gestor responsavel/ | Depende de | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas

Responsavel' | individual? o6rgao externo atividade inicial final relacionadas
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1.7.a. Estudo de estratégias para permitir a | NECDH Relator + coordenagao Nao Permanente | Imediato | Julho Sim
atuacdo da Defensoria assistindo os de 2016
legitimados a ingressarem como assistente

de acusacgao.

1.7.b. Parcerias com organizacdes da | NECDH Relator + coordenacéo Sim Permanente | Imediato | Julho Sim
sociedade civil que atuem com a tematica de 2016
1.7.c. Fomentar a criacao de politica ptiblica | NECDH Relator + coordenacgéo Sim Permanente | Imediato | Julho Sim
de atendimento psicossocial as vitimas de de 2016

violéncia estatal

Indicador de execu¢do da proposta O NECDH tem acompanhado alguns casos individuais na assisténcia de acusacao e encaminhado o acompanhamento psicossocial

das vitimas de violéncia atendidas.

Resultado esperado Prestacdo integral de assisténcia juridica aos legitimados a atuar como assistente de acusacao e amplo apoio as vitimas e seus familiares

que sofreram violéncia policial ou agdo de grupos de exterminio.

Propostal.8.: Atuar pela plena efetivacdo do direito a satide e ampliacdo da rede local de satde publica, garantindo atendimento prioritdrio a
pessoas com doencas graves, criando residéncias terapéuticas para pessoas com transtornos de desenvolvimento global, assim como a ampliacao

do fornecimento de diagnésticos, tratamentos e medicamentos, a descentraliza¢do do atendimento especializado, a ampliacdo do ntimero de
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profissionais e leitos, a melhoria do atendimento, a criacdo de ouvidorias municipais de satide e atuar pelo fortalecimento do SUS, modelo

estabelecido constitucionalmente contrapondo-se as iniciativas que visem a terceirizagdo de servigos.

IL.1. Pertinéncia da proposta: baixa diante da abrangéncia, confundindo questdes locais com federais.
I1.2. Exequibilidade da proposta: baixa diante da abrangéncia

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: a promogao do direito a satde é

prioridade, mas hé que se definir metas precisas nas propostas.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente.

III. Plano de trabalho da proposta: O Ntucleo nao apresentou plano de trabalho para esta proposta.
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Combate a Discriminacao, Racismo e Preconceito
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuagcao.

L. Identificacao
I.1. Nucleo: Combate a Discriminacdo, Racismo e Preconceito
I.2. Coordenador(es) responsével(eis) pelo preenchimento: Vanessa Alves Vieira

II. Propostas e categorias de analise

Proposta 2.1- Atuar e pressionar o Poder Pablico para viabilizar a criacdo de coordenadorias da mulher, dos negros (as), dos LGBT, de pessoas
com deficiéncia, de populagdo em situagdo de rua, do idoso, da juventude e outros nos Municipios do Estado de Sdo Paulo e regionalizacdo das

DECRADI (Delegacia de Combate aos Crimes Raciais e Delitos de Intolerancia).

II.1. Pertinéncia da proposta:

A proposta expde a vulnerabilidade a que estdo expostos os segmentos populacionais relacionados acima. A inércia de Poderes Executivos
municipais em criar coordenadorias que visem atuar ao lado destes segmentos potencializa a violagdo de direitos. A impossibilidade de identificar
um 6rgao especifico que objetive elaborar politicas ptblicas que promovam os direitos humanos, fomente o debate de questdes relevantes e fortaleca

a cidadania obstaculiza a participacdo popular e os avancos na garantia de direitos.

Por outro lado, atualmente observamos graves violéncias contra grupos vulneraveis que impulsionam a sociedade a demandar a presenca de mais
policiais e entender que isto é sinonimo de mais seguranca publica. Assim, a regionalizagdo das DECRADI busca atender a demanda por mais
seguranca. Contudo, para exemplificar, ao analisar algumas propostas da II Conferéncia LGBT do Estado de Sao Paulo, observamos que a demanda

da sociedade civil é por capacitacdo dos agentes de seguranca publica e ndo, necessariamente, o aumento de seu contingente:
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“EIXO 2 - SEGURANCA PUBLICA E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
8) Equipar a Decradi com os equipamentos necessarios a sua melhor atuacao.

9) Garantir os recursos materiais e humanos para a criagdo da Central de Inteligéncia da Decradi destinada ao mapeamento das ocorréncias de

intolerancia em todo o Estado, e Informatizacdo dos bancos de dados da Decradi.

10) Ampliar e subsidiar a atuacdo da Decradi, inicialmente através dos departamentos Decap, Demacro e Deinter, prosseguindo junto as Delegacias
Seccionais, onde todas as delegacias e escrivas/ escrivdes e outros agentes sejam capacitados continuadamente e orientados no recebimento da
populagdo LGBT e outros (principalmente no tocante as travestis e transexuais em relacdo ao tratamento ao nome social), devendo uma das

unidades ser de apuracao e investigacao, ligada diretamente ao banco de dados do Decradi.”

A atuacado da Defensoria Pablica na efetivacao dessas propostas afigura-se pertinente na qualidade de 6érgao de mediacado entre a sociedade civil e
o Poder Publico para a implantacdo de coordenadorias e delegacias especializadas e para o aprimoramento das estruturas ja existentes. Insere-se,
ainda, a atribuicdo de orientagdo da sociedade acerca de seus direitos. Trata-se, também, de exercicio da atribui¢do de contribuicdo para o

planejamento, elaboracao e proposicao de politicas publicas que visem reduzir as desigualdades sociais.
I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, no ambito da Defensoria Puablica.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A proposta ndo era contemplada

no Plano de Trabalho do Ncleo, mas pode ser incorporada a ele.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Cumprimento permanente

Plano de trabalho da proposta
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Proposta 2.1- Atuar e pressionar o Poder Publico para viabilizar a criacdo de coordenadorias da mulher, dos negros (as), dos LGBT, de pessoas
com deficiéncia, de populagdo em situacdo de rua, do idoso, da juventude e outros nos Municipios do Estado de Sao Paulo e regionalizacao
das DECRADI (Delegacia de Combate aos Crimes Raciais e Delitos de Intolerancia).
Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza | Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ de 6rgao | da inicial | final

individual externo atividade
2.1.a. Articulagdo com Coordenadorias Estaduais | NCDRP; NUDEM; Nao Cumpri Mai/14 | Jun/1 | Nao
para identificar eventual mapeamento de | NEDIPED; mento 4 iniciada
coordenadorias municipais NCDH; NEIJ instantan

eo

2.1.b. Articulagdo com Coordenadorias Estaduais a | NCDRP Sim Cumpri Mai/14 | Jun/1 | N&o
fim de identificar projetos de regionalizacdo das mento 4 iniciada
DECRADI e de capacitagdo de agentes da seguranca instantan
publica para atendimento a grupos vulneraveis. €o
21.c. Articulagdio e atuagdo conjunta com | NCDRP; NUDEM; Sim Permane | Jul/14 Indefi | Nao
movimentos e sociedade local, por meio de educagdo | NEDIPED; nte nido iniciada
em direitos, eventos e audiéncias publicas, nos | NCDH; NEIJ.
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municipios onde ndo ha coordenagdes especificas, | Regionais da
para a criagdo delas. Defensoria, nos

municipios onde
existam,

preferencialmente
através dos (as)
subouvidores (as)
e dos responsaveis

tematicos (Tutela

Coletiva)
2.1.d. Realizagdo de capacitagdo de agentes da | NCDRP Sim Permane | Jul/14 Indefi | Nao
seguranca publica para atendimento a grupos Regionais da nte nido | iniciada
vulneraveis. .

Defensoria

Indicador de execu¢ido da proposta

Resultado esperado

Proposta 2.2. Realizar mutirdes para atendimento e proposicao das medidas judiciais a fim de buscar a efetivagdo de direitos difusos e de pessoas
em situacao de vulnerabilidade, por exemplo, para o ajuizamento de agdes a fim de promover a alteracao do registro civil de travestis, transexuais

e transgéneros.
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II.1. Pertinéncia da proposta: A alteragdo do registro civil (prenome e sexo) de travestis e pessoas transexuais impacta, enormemente, em sua
qualidade de vida, pois permite a redugdo da exposicdo destas ao preconceito e discriminacdo. Consequentemente, observa-se redugdo das
condigdes de vulnerabilidade social a que est4 exposta esta parcela da populacao, pois isto permitiria, por exemplo, que ndo fossem preteridas no

processo de selecdo trabalhista pelo fato de terem um nome que nao estd de acordo com sua identidade de género.

Contudo, embora a proposta de mutirao possa ser executada de forma emergencial, faz-se necessario desenvolver um protocolo de atendimento
para facilitar e ampliar o fluxo das pessoas que necessitam deste servico. A elaboracdo deste fluxo deve levar em conta a locomocgao das (os) usudrias
(0s), tendo em vista as dimensdes geograficas da cidade; o custo econémico diante do valor do transporte coletivo no Estado, em especial nas

grandes capitais; etc.

A mesmas consideragdes devem ser realizadas para a criacdo de fluxos de atendimento para a efetivagdo de direitos de outras pessoas em situagao

de vulnerabilidade.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, no ambito da Defensoria Pablica. No entanto, um cronograma de mutirdes pode ser
utilizado como acao afirmativa para lidar com demandas reprimidas, mas ndo deve ser assumido como politica exclusiva para lidar as demandas
trazidas por segmentos populacionais historicamente discriminados. A capacitacao dos (as) defensores(as) e servidores(as) e a criacao de fluxos de

atendimento possibilitariam uma execugdo mais satisfatéria e adequada desta proposta.

I1.3. Anélise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A facilitacdo do acesso de grupos

vulneréveis a justica ja é objeto de preocupagdo das atividades do plano de trabalho do Ncleo.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente

III. Plano de trabalho da proposta
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Proposta 2.2. Realizar mutirdes para atendimento e proposigao das medidas judiciais a fim de buscar a efetivacdo de direitos difusos e de pessoas

em situacdo de vulnerabilidade, por exemplo, para o ajuizamento de a¢des a fim de promover a alteragdo do registro civil de travestis, transexuais

e transgéneros.

Atividades Orgio Gestor Depende Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas
Responsavel | responsavel/ | de o6rgdo | atividade inicial final relacionadas
individual externo

2.2.a. Aprovar deliberacdo que torne obrigatéria a | NCDRP Nao Cumprimento | Depende | Ago/ | Iniciada (ja ha

atuagdo direta da Defensoria Pablica em agbes de | Conselho instantaneo da pauta | 14 proposta  nesse

alteracdo de registro civil de travestis, transexuais e | Superior do sentido sob
transgéneros, sem a possibilidade de delegacdo a Conselho apreciacdo do

entidades conveniadas Conselho)

2.2b. Realizagdo de mutires de atendimento e | NCDRP Nao Cumprimento | Mai/14 Indefi | Iniciada (ja foram

orientacao juridica, de acordo com as maiores demandas | Regionais da permanente nido | realizados

dos grupos sociais, nas areas mais vulneraveis Defensoria mutirdes)

2.2.c. Estabelecimento de fluxos e cooperagdes com | NCDRP Sim Cumprimento | Mai/14 Indefi | Iniciada (ja

orgaos publicos de atendimento a populacdo para a | Regionais da permanente nido | existem termos de

facilitagdo do acesso ao atendimento juridico

Defensoria

cooperagao em

andamento)
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Assessoria
de
Convénios

da DPG

Indicador de execucao da proposta

Resultado esperado

Proposta 2.3. Capacitar um ou mais Defensores Publicos por unidade de atendimento especializado em questdes de discriminacao (racial, LGBT,
pessoas com HIV\ Aids, comunidades tradicionais), com estudo de possibilidade e impacto da criagdo de uma Coordenacdo de Combate a
Discriminacado por Regional, estabelecendo-se uma Coordenacdo de Combate a Discriminagdo por Regional, visando a interlocugdo com os 6rgaos

da rede e com o Nucleo Especializado na Capital, além do atendimento as vitimas.

II.1. Pertinéncia da proposta: O enfrentamento da violéncia e o combate a discriminacdo tém de ser feitos em rede. Trabalhar em rede potencializa
a capilarizagdo da atengdo ao usudrio e o maior fluxo de informacdes. Lamentavelmente, observamos a presenca de servigos esparsos que nao
trabalham em rede e, portanto, ndo conseguem abordar o usuario de forma holistica. O dinamismo da violéncia e discriminagdo permite que o

usudrio seja alvo de diversas viola¢des de direitos, mas que ndo sao abordadas em sua integralidade.

Assim, capacitar defensores(as) e servidores(as) como referéncias nas tematicas de atuacao do Ntcleo potencializara a criagdo de redes de protegao

regionais com acdes mais incisivas e céleres, além da promogao da cidadania de popula¢des vulneraveis.

40




DEFENSORIA EOBLICA Primeira Subdefensoria Publica-Geral
DO ESTADO DE SAO PAULO

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta pode ser executada por meio da capacitagdo dos (as) defensores (as) e servidores (as) que se tornardao
referéncia nas regionais nos temas afetos ao Ntcleo. Estes, por sua vez, terdo de desempenhar sua fungdo em parceria/contato permanente com o

Ntcleo.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A regionalizagdo e interiorizagao
do atendimento do Ntcleo j4 é objeto de preocupacao da equipe. Busca-se atuar em demandas provenientes do interior, mas se esbarra em entraves
estruturais, como a dificuldade de locomogao e a equipe reduzida do Ntcleo. Essa questdo merece ser abordada de forma mais profunda, refletindo-

se sobre possiveis solugdes.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Cumprimento instantaneo

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 2.3. Capacitar um ou mais Defensores Ptblicos por unidade de atendimento especializado em questdes de discriminacdo (racial,
LGBT, pessoas com HIV/Aids, comunidades tradicionais), com estudo de possibilidade e impacto da criacdo de uma Coordenagao de
Combate a Discriminagdo por Regional, visando a interlocucao com os érgaos da rede e com o Ntcleo Especializado na Capital, além do

atendimento as vitimas.

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da Prazo Prazo final | Status Tarefas
Responsavel responsavel/ de orgao | atividade inicial relacionadas
individual externo
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2.3.a. Formatacdo e oferta de cursos as Regionais | NCDRP Nao Cumprimento | Mai/14 Jul/14 Nao
da Defensoria sobre enfrentamento a instantaneo

discriminagao

2.3.b. Realizacdo de cursos nas Regionais da | NCDRP Nao Cumprimento | Jul/14 Indefinido | Nao
Defensoria permanente

2.3.c. Elaboragio de estudo de impacto da | NCDRP e 12 Nao Jun/2015 | Dez/2015 Nao
criacio de uma Coordenacdo de Combate a | Subdefensoria

Discriminagao por regional

Indicador de execu¢iao da proposta

Resultado esperado

Proposta 2.4. Realizar Ciclo de palestras na Capital e Interior sobre discriminacao em geral (racial, LGBT, moradores de rua, adictos,
pessoas com HIV/AIDS, pessoas com deficiéncia etc.), com o relato de experiéncias de vida de pessoas que sdo vitimas de

discriminacao.
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II.1. Pertinéncia da proposta: Semindrios podem ser utilizados como forma de sensibilizar as pessoas participantes, na busca pela
humanizagdo do atendimento, em especial as pessoas historicamente tratadas como ndo detentores de plena cidadania, como as

exemplificadas na proposta.

Ademais, a centralizagdo do Nucleo restringe sua atuacdo no Litoral e Interior, provocando o desatendimento de questdes que nem
mesmo chegam ao conhecimento dos profissionais que aqui trabalham. Em razao disso, é de grande valia a realizacao desses Ciclo de

palestras para que seja divulgado o trabalho da Defensoria nessa seara.

Esta proposta vai de encontro com os anseios da populacdo LGBT como pode ser observado, por exemplo, na proposta da II

Conferéncia LGBT do Estado de Sao Paulo do EIXO 1:

“5) Apoio a elaboracdo de uma agenda comum entre o movimento de mulheres, movimento negro e de demais segmentos
discriminados o movimento LGBT e a realizacdo de semindrios, reunides, capacitagdes e oficinas de trabalho sobre a temética do

machismo, do racismo, da intolerancia religiosa e da homofobia.”

I1.2. Exequibilidade da proposta: A execugdo desta proposta pode ser relacionada a proposta anterior (2.3), haja vista que os(as)
profissionais de referéncia nas regionais poderia estreitar os lagos com os movimentos locais e, consequentemente, promover

atividades que visem a sensibilizacdo da populagado contra o preconceito e a discriminagao.

N

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A oferta de
atendimento e atividades do Nucleo, na Capital e no interior, ja é objeto de preocupacdo da equipe. Busca-se atuar em demandas

provenientes do interior, mas se esbarra em entraves estruturais, como a dificuldade de locomogao e a equipe reduzida do Ntcleo.
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Essa questao merece ser abordada de forma mais profunda, refletindo-se sobre possiveis solugdes, que incluem a mobilizacdo das

Regionais para o enfrentamento dessa importante questao.

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 2.4. Realizar Ciclo de palestras na Capital e Interior sobre discriminagdo em geral (racial, LGBT, moradores de rua, adictos,

pessoas com HIV/AIDS, pessoas com deficiéncia etc.), com o relato de experiéncias de vida de pessoas que sdo vitimas de

discriminacao.

Atividades Orgao Gestor Depende de | Natureza da Prazo Prazo final | Status Tarefas
Responsavel | responsavel/ | 6rgao atividade inicial relacionadas

individual externo

2.4.a. Formatacdo de Ciclo de | NCDRP Nao Instantaneo Mai/ 14 Jun/14 Nao

palestras sobre discriminagao

em geral

24.b. Oferta de Ciclo de | NCDRP Nao Permanente | Jun/14 Jul/14 Nao

Palestras para Regionais da

Defensoria e realizacdo de

cronograma
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24.c. Realizacdo dos Ciclos | NCDRP Nao Permanente | Jul/14 Indefinido | Nao

previstos no cronograma

Indicador de execucdo da

proposta

Resultado esperado

Proposta 2.5. Atuar nas questdes fundidrias para garantir as comunidades tradicionais o dominio pleno de seus territérios assegurados

constitucionalmente.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta estd em consondncia com os objetivos do Nucleo e faz-se relevante tendo em vista os inimeros

problemas fundidrios que afligem as comunidades tradicionais.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel no &mbito da Defensoria Pablica, no que tange aos aspectos estaduais das questdes
fundiarias, referentes a tutela da posse e dominial. As questdes concernentes a titulacao, muitas vezes, envolvem a intervencao e atuagao de

6rgaos federais.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A atuagdo nessa questao
estd em consondncia com o plano de trabalho do Nucleo Especializado. J4 atuamos em favor de comunidades tradicionais na regido da

Juréia.
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No ano passado (2013), a Coordenacdo do Ntcleo participou de capacitacdo sobre a questdo quilombola, para que essa se torne ponto focal

de atuacdo do 6rgao, em razao da notéria situacdo de vulnerabilidades dessas comunidades.
II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 2.5. Atuar nas questdes fundidrias para garantir as comunidades tradicionais o dominio pleno de seus territérios assegurados

constitucionalmente.
Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da atividade | Prazo inicial Prazo final | Status Tarefas
Responsavel | responsavel/ | de o6rgdo | (permanente ou de relacionadas
individual externo cumprimento
instantaneo)
2.5.a. Ampli jet . o
a- AAmphar o projeto NCDRP Nao Permanente Mai/ 14 Permanente | N3&o iniciada

“Defensorando”, existente em
Regbistro, para outras comunidades, EDEPE
de modo a ampliar o didlogo com as
comunidades e identificar suas

necessidades

2.5.b. Adogao de medidas judiciais ou | NCDRP Nao Permanente Apbs a

extrajudiciais a serem utilizadas para L conclusao da
Regionais

a garantia de direitos dessas primeira etapa

comunidades
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Indicador de execu¢ao da proposta

Resultado esperado
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Defesa do Consumidor
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuagcao.

L. Identificacao
I.1. Ntcleo: Direitos do Consumidor
1.2. Coordenador(es) responsavel(eis) pelo preenchimento: Hordcio Xavier Franco Neto, Rodrigo Serra Pereira e Alvimar Virgilio de Almeida

IL. Propostas e categorias de analise

Proposta 3.1. Implementar o termo de cooperacao celebrado entre a Defensoria Publica e a Fundacao Procon.

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois propicia o fortalecimento do Sistema Estadual de Defesa do Consumidor,

ampliando os mecanismos de solucdo das demandas trazidas pelos consumidores do Estado de Sao Paulo.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, tendo em vista o intercAmbio ja existente entre a Defensoria e o Procon para a

implementacdo do termo de cooperagao.

I1.3. Anidlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Niucleo Especializado: A proposta esta contida

no plano de trabalho do ndcleo, haja vista que visa o fortalecimento do Sistema Estadual de Defesa do Consumidor.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): Permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

49




DEFENSORIA P_UBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

Proposta 3.1. Implementar o termo de cooperacao celebrado entre a Defensoria Pablica e a Fundagdo Procon.

Atividades Orgio Gestor Depen | Naturezada | Prazo | Prazo final Status Tarefas
Responsavel? responsavel/ de de atividade inicial relacionadas
individual? orgao
externo
3.1a. Ntcleo de Defesa Ntcleo de Sim Permanente | Ago/12 | Ago/14- Foi iniciado o processo desde | Fluxo de trabalho
Definicio do fluxo de do Consumidor, 2* Defesa do tratativas a efetivacdo da parceria. ja apresentado as
e 3? Subdefensorias | Consumidor para Diversos pontos ja foram Subdefensorias,
trabalho  para  os
. Publicas-Gerais renovacao. implementados, faltando a aguardando
encaminhamentos
individuais da aplicagdo dos projetos piloto,
. encaminhamentos individuais especialmente
Defensoria para o
na Capital e Interior. com Rio Preto
Procon e dos

encaminhamentos do
Procon para o Nucleo
de Defesa do
Consumidor em
relacdo as demandas de

natureza coletiva.

Indicador de execugao

da proposta

O termo de cooperagdo estd em tratativas para renovagdo. O Ncleo esta agendando reunido com o Procon para defini¢cao do fluxo de trabalho.
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Resultado esperado Ampliagdo e aperfeicoamento do Sistema Estadual de Defesa do Consumidor.

Proposta 3.2. Atuar na educacdo em direitos do consumidor nas escolas especialmente nos direitos do consumidor idoso, da pessoa com

deficiéncia e das criancas e adolescentes.

I1.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois a educagao em direitos esta entre as missdes institucionais da Defensoria Puablica.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, cabendo ao Ntcleo de Defesa do Consumidor a elaboracao de cartilhas e palestras,
bem como a realizacdo destas nas escolas, além de incentivar e fomentar a realizacdo de tais eventos em todas as unidades da Defensoria

Publica no Estado de Sao Paulo.

II.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nicleo Especializado: A educagao em direitos
esta contida no plano de trabalho do Ntcleo de Defesa do Consumidor, sendo mecanismo efetivo de prevencao e solugdo de conflitos de

consumo.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): Permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 3.2. Atuar na educagdo em direitos do consumidor nas escolas especialmente nos direitos do consumidor idoso, da pessoa com

deficiéncia e das criangas e adolescentes.
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Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza Prazo Prazo Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgdo da inicial final
individual externo atividade
3.2a. Ntcleo de Ntcleo de Sim Permanent | Permane | Perman | Iniciad | Aguardando estudo para definicdo
5 . Defesa do Defesa do e nte ente 0 dos locais de realizagéo das
Elaboragao de cartilhas e
. . Consumidor, Consumidor palestras, a ser elaborado por
palestras relativas a
EDEPE, servidora da Defensoria Publica.

educagao em direito do

consumidor nas escolas.

Regionais e

Unidades.

Eventos.

3.2.b.

Realizagao de palestras, e
demais eventos de educagao

em direito nas escolas.

3.2.c

Realizagado de estudo para a
definicdo dos locais de
realizagdo das palestras e

demais eventos.
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Indicador de execugdo da | Elaboragdo de palestras e estudo para defini¢do dos locais de realizagdo das mesmas.

proposta

Resultado esperado Aumentar a capilaridade da rede de educacdo em direitos do consumidor, possibilitando novas ferramentas na defesa das viola¢gdes dos

direitos dos consumidores.
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico
de Direitos do Idosos e da Pessoa com Deficiéncia
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuagcao.

L. Identificacao
I.1. Nacleo: Direitos do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia
1.2. Coordenador(es) responsével(eis) pelo preenchimento: Aline Maria Fernandes Morais

IL. Propostas e categorias de analise

Proposta 4.1: Garantir junto as instituicdoes de ensino nos niveis basico, médio e superior a inclusao de todos os tipos de deficientes,
entendendo inclusdo como: garantir por meio de tratamento e avaliacdo diferenciadas conforme sua deficiéncia (por profissional
capacitado para tal), para a obtencdo de igualdade de condi¢des de aprendizagem e ingresso no mercado de trabalho, com a criacao
dos agentes de inclusdo, bem como o transporte escolar devidamente adaptado, observando-se as especificidades relativas as

necessidades dos usuérios.

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois vai ao encontro do disposto na Convencao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, que foi incorporada a legislagdo brasileira e possui status de emenda constitucional, em que se garante e reconhece
o direito das pessoas com deficiéncia a educacao. Para tanto é necessario que seja assegurado pelo Poder Publico o sistema educacional
inclusive em todos os niveis, bem como o aprendizado ao longo de toda a vida. Ademais, trata-se atualmente de um modelo social e

nao mais de um modelo médico, considerando que o fator limitador é o meio em que a pessoa estd inserida e ndo a deficiéncia em si.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel no que tange ao fomento de politicas publicas, pela Defensoria Puablica,

voltadas a inclusdao das pessoas com deficiéncia no sistema educacional, sobretudo na esfera municipal e estadual. De outro lado,
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casos concretos de discriminacdo e exclusdo podem igualmente ser rechacados mediante a propositura de medidas judiciais, que

visam sanar as irregularidades.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nicleo Especializado: A proposta em tela

nada mais é do que a reiteragdo de propostas anteriormente j4 aprovadas em outros ciclos, o que fez com que ja fosse instaurado junto

ao Nucleo procedimentos para acompanhamento de politicas ptblicas voltadas para a inclusdo no ensino.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Trata-se de proposta cuja natureza é permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

transporte escolar devidamente adaptado, observando-se as especificidades relativas as necessidades dos usuarios

Proposta 4.1. Garantir junto as institui¢des de ensino nos niveis basico, médio e superior a inclusdo de todos os tipos de deficientes, entendendo
inclusdo como: garantir por meio de tratamento e avaliacdo diferenciadas conforme sua deficiéncia (por profissional capacitado para tal), para a

obtencao de igualdade de condi¢des de aprendizagem e ingresso no mercado de trabalho, com a criagdo dos agentes de inclusdo, bem como o

Atividades Orgio Gestor Depende de 6rgdo | Natureza da | Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsavel/ externo atividade inicial | final
individual
4.1.a. Instauracdo de procedimento | NEDIPED Coordenacao Sim, pois as | Cumprimento | Feverei | Const | Iniciad |- Expedicdo de oficios e
administrativo para averiguar se os do NEDIPED | respostas e dados . ro de | ante a levantamento de dados sobre a
Instantaneo
equipamentos do ensino publico fornecidos  pela 2014
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estadual atendem aos requisitos
necessarios para a inclusdo das

pessoas com deficiéncia.

administra¢do
publica sao
necessarios ao
procedimento

estrutura existente na rede

publica de ensino.

4.1.b. Recebimento de reclamagbes | NEDIPED Coordenacao Sim, a provocagdo | Permanente Consta | Const | Iniciad | - Identificar a demanda entre os
concretas quanto aos equipamentos do NEDIPED | em regra parte do nte ante o usudrios e através de outros
de ensino que ndo permitem a usudrio do servigo meios (midia impressa, falada,
inclusao em diferentes regides do e a solu¢do ¢é etc.);
Estado, para providéncias quanto buscada junto ao . _
- Oficiar o 6rgdo competente pela
a adequacdo esperada. 6rgdo que presta o .. . .
quac P gaoquep administra¢do do servigo;
servico
. - Promover termos de
educacional
ajustamento de conduta ou
ajuizar agdo coletiva quando
identificada a necessidade
41.c. Oferecer respaldo aos | NEDIPED Coordenacao Nao Permanente Consta | Const | Iniciad | - Divulgar textos de doutrina e
Defensores Pablicos que atuam nas do NEDIPED nte ante 0 jurisprudéncia na area pertinente

demandas individuais

no site da Defensoria;

- Divulgar textos de doutrina e
jurisprudéncia  através  de

informativos via e-mail;
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- Responder as consultas
realizadas pelos defensores ao

Ntcleo

Indicador de execucao da proposta

Conclusao sobre o funcionamento dos equipamentos existentes.
Estudo sobre a viabilidade de politicas ptblicas que visem a inclusdo no ensino publico estadual.

Elaboracao de nota técnica como suporte aos membros da carreira.

Resultado esperado

Considerando a permanéncia do objetivo, que o estudo seja finalizado e possa dar subsidios para a indicagdo de politicas publicas voltadas
a inclusdo educacional
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Proposta 4.2. Atuar especificamente, através da Defensoria Publica, pelo cumprimento da legislacdo referente ao acesso da pessoa
com deficiéncia, com mobilidade reduzida e idosos em dnibus municipais, intermunicipais, interestaduais e rodoviarios, inclusive
com a disponibilizacdo de transporte especial adaptado e sem reduzir sua capacidade econdmica (entendendo acesso como: entrada
e permanéncia dentro do veiculo, sinalizagdo sonora e visual, braile, elevador e espago para usudrios de cadeira de rodas e obesos,

entre outros). (Reiteragdo da proposta do III Ciclo)

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois vai ao encontro do disposto na Convencado sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, que foi incorporada a legislagdo brasileira e possui status de emenda constitucional, em que se garante e reconhece
o direito das pessoas com deficiéncia a mobilidade pessoal, a vida independente e inclusdo na comunidade. Para tanto o Poder Publico
tomara medidas efetivas para assegurar as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida sua locomog¢do com a maxima
independéncia possivel. Ademais, para que outros direitos sejam exercidos, como educagdo, satde e lazer, indispensavel se faz a

existéncia de transporte adaptado e acessivel a todos.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel no que tange ao fomento de politicas publicas, pela Defensoria Publica,
voltadas a acessibilidade no transporte publico. De outro lado, casos concretos de falta de acessibilidade podem igualmente ser

rechacados mediante a propositura de medidas judiciais, que visam sanar as irregularidades eventualmente existentes.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntucleo Especializado: A proposta em tela
nada mais é do que a reiteracdo de propostas anteriormente ja aprovadas em outros ciclos, o que fez com que ja fosse instaurado junto

ao Nucleo procedimentos para acompanhamento do cumprimento da legislacao pertinente ao tema.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): permanente.
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Proposta 4.2. Atuar especificamente, através da Defensoria Puablica, pelo cumprimento da legislacdo referente ao acesso da pessoa com

deficiéncia, com mobilidade reduzida e idosos em Onibus municipais, intermunicipais, interestaduais e rodovidrios, inclusive com a

disponibilizacdo de transporte especial adaptado e sem reduzir sua capacidade econdémica (entendendo acesso como: entrada e permanéncia

dentro do veiculo, sinalizacdo sonora e visual, braile, elevador e espaco para usudrios de cadeira de rodas e obesos, entre outros). (Reiteracdo da

proposta do III Ciclo)
Atividades Orgio Gestor Depende de o6rgao | Natureza Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsavel/ | externo da inicial | final
individual atividade
42.a. Instauragao de | NEDIPED Coordenacado | Sim, pois as respostas | Instantdne | Fev./ Const | Iniciad | - Coleta de dados sobre a estrutura do
procedimento  administrativo do e dados fornecidos | o 2014 ante a transporte puablico estadual
ara averiguar se os transportes NEDIPED elas empresas de .
P e P P P - Instauragdo de procedimentos
publicos atualmente existentes transporte publico sao .. . )
administrativos auténomos para os
atendem aos requisitos necessarios ao S e
casos regionais identificados
necessarios de acessibilidade de procedimento

pessoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida
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4.2.b. Recebimento de | NEDIPED Coordenacdo | Sim, a provocagdo em | Permanent | Consta | Const | Iniciad | - Identificar a demanda entre os
reclamagdes concretas quanto a do regra parte do usudrio | e nte ante o usudrios e através de outros meios
falta de acessibilidade no NEDIPED do servigo e a solugao (midia impressa, falada, etc.);
transporte ptblico em diferentes é buscada junto a . S
- Oficiar o 6rgdo competente pela
regides do  Estado, ara empresa que presta o .. .
& P P que p administracdo do servico;
providéncias quanto a transporte
. - Promover termos de ajustamento de
adequagdo esperada.
conduta ou ajuizar acado coletiva quando
necessario
43.c. Oferecer respaldo aos | NEDIPED Coordenacao | Nao Permanent | Consta | Const | Iniciad | - Divulgar textos de doutrina e
Defensores Pablicos que atuam do e nte ante 0 jurisprudéncia na area pertinente no site
nas demandas individuais NEDIPED da Defensoria;

- Divulgar textos de doutrina e
jurisprudéncia através de informativos

via e-mail;

- Responder as consultas realizadas

pelos defensores ao Ntcleo

Indicador de execu¢io da

proposta

Estudo sobre a viabilidade de politicas ptblicas que visem a plena acessibilidade nos transporte ptiblicos com a elaboragdo de parecer sobre o

tema.

Elaboracao de nota técnica e outros comunicados como suporte aos membros da carreira.
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Resultado esperado Considerando a permanéncia do objetivo, que o estudo seja finalizado e possa dar subsidios para a indicacao de politicas publicas voltadas a

plena acessibilidade nos transportes puablicos

Proposta 4.3. Atuar junto aos 6rgdos publicos para disponibilizar Centros de Atendimento Especializado, Centros-Dias, Espacos de
Convivéncia, Polos de Capacitagdo, Residéncias Assistidas, Residéncias Terapéuticas, Hospitais de Retaguarda e Instituicdes de longa
permanéncia, inclusive a Idosos, Pessoas com Deficiéncia e com Transtorno Global de Desenvolvimento, observando-se as caracteristicas e
peculiaridades de cada tipo de deficiéncia, especialmente a partir dos 35 anos, que oferecam capacitagdo e atividades multidisciplinares, tais
como esporte, lazer e, que sejam acessiveis a todas as pessoas com deficiéncia, com a inclusdo social e da familia, bem como a sugestdo de um
cadastro junto ao “Programa Federal Viver Sem Limites” para a obtengdo dos recursos necessérios. (Reiteragdo da proposta do II e do III Ciclo

com alteragao de redagdo).

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois vai ao encontro do disposto na Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, que foi incorporada a legislagdo brasileira e possui status de emenda constitucional, em que se garante e reconhece o direito das
pessoas com deficiéncia a participacdo na vida publica, cultural, em recreacao, lazer, esporte, trabalho, emprego, habilitacdo e reabilitagdo. A
populacado idosa também se garante, conforme o Estatuto do Idoso, o direito a educacdo, lazer e cultura. Ademais, a populagdo mais carente
muitas vezes ndo possui recursos financeiros para proporcionar os devidos cuidados ao seu familiar idoso ou com deficiéncia, motivo pelo

qual os equipamentos publicos de assisténcia social e de satde se fazem cada vez mais indispensaveis.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel no que tange ao fomento de politicas publicas, pela Defensoria Pablica, voltadas a
criagdo dos espacos e equipamentos mencionados na proposta. De outro lado, casos concretos podem igualmente ser rechacados mediante a

propositura de medidas judiciais, que visam sanar as irregularidades eventualmente existentes.
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I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: A proposta em tela nada
mais é do que a reiteracdo de propostas anteriormente ja aprovadas em outros ciclos, o que fez com que ja fosse instaurado junto ao Nucleo

procedimentos para acompanhamento do cumprimento da legislacao pertinente ao tema.
II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 4.3. Atuar junto aos 6rgaos publicos para disponibilizar Centros de Atendimento Especializado, Centros-Dias, Espagos de Convivéncia,
Polos de Capacitacdo, Residéncias Assistidas, Residéncias Terapéuticas, Hospitais de Retaguarda e Instituicdes de longa permanéncia, inclusive a
Idosos, Pessoas com Deficiéncia e com Transtorno Global de Desenvolvimento, observando-se as caracteristicas e peculiaridades de cada tipo de
deficiéncia, especialmente a partir dos 35 anos, que oferecam capacitacdo e atividades multidisciplinares, tais como esporte, lazer e, que sejam
acessiveis a todas as pessoas com deficiéncia, com a inclusado social e da familia, bem como a sugestdo de um cadastro junto ao “Programa Federal

Viver Sem Limites” para a obtencdo dos recursos necessarios. (Reiteracdo da proposta do Il e do III Ciclo com alteracdo de redagao).

Atividades Orgao Gestor Depende de orgao | Natureza Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsavel/ | externo da inicial | final
individual atividade
4.3.a. Instauracio de | NEDIPED Coordenagao | Sim, pois as | Cumprime | Feverei | Const | Iniciad | - Coleta de dados sobre a estrutura do servigo em
procedimento do respostas e dados | nto ro de | ante a tela;
administrativo ~ para NEDIPED fornecidos pela 2014
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averiguar quais sdo os administragao instantane - Instauracdo de procedimentos administrativos
equipamentos publicos publica sdo | o autébnomos para os casos regionais identificados;
de satde e de necessarios ao . ~ . o .
- intervencdo nos locais em que seja identificada a
assisténcia social procedimento . L . P .
insuficiéncia do servigo, através das medidas
atualmente existentes e .. . S .
administrativas e judiciais pertinentes
qual a demanda ainda
nao contemplada
4.3.b. Recebimento de | NEDIPED Coordenacdo | Sim, a provocagdo | Permanent | Consta | Const | Iniciad | - Identificar a demanda entre os usuarios e através de
reclamagdes concretas do em regra parte do | e nte ante 0 outros meios (midia impressa, falada, etc.);
quanto a falta de vagas NEDIPED usudrio do servico e .. _ . -
- Oficiar o 6rgao competente pela administragdo do
ou auséncia de a solugdo é buscada .
servigo;
equipamentos publicos junto ao  o6rgdo
A . 1o . - Promover termos de ajustamento de conduta ou
de assisténcia social ou publico responsavel
da satde em diferentes ajuizar acao coletiva
regides do Estado, para
providéncias  quanto
a adequacdo esperada.
4.3.c. Oferecer respaldo | NEDIPED Coordenacao | Nao Permanent | Consta | Const | Iniciad | - Divulgar textos de doutrina e jurisprudéncia na
a0s Defensores do e nte ante 0 drea pertinente no site da Defensoria;
Publicos que atuam nas NEDIPED

demandas individuais

- Divulgar textos de doutrina e jurisprudéncia

através de informativos via e-mail;
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- Responder as consultas realizadas pelos defensores

ao Nucleo

Indicador de execugdo

da proposta

Conclusao sobre o funcionamento dos equipamentos existentes, bem como da demanda que se visa atender que ainda nao esta contemplada

Estudo sobre a viabilidade de politicas pablicas que visem a criagdo dos equipamentos de satide e de assisténcia social que atendam a demanda de idosos

ou pessoas com deficiéncia.

Elaboragao de nota técnica e de outros textos como suporte aos membros da carreira

Resultado esperado

Considerando a permanéncia do objetivo, que o estudo seja finalizado e possa dar subsidios para a indicagdo de politicas ptiblicas voltadas a criagdo e

ampliacdo os equipamentos de satide e assisténcia social necessarios para atender a demanda da populagéo idosa e com deficiéncia

Proposta 4.4. Atuar em relacdo a acessibilidade em vias publicas ou particulares (piso tétil, iluminacdo adequada, sinalizagdo sonora e
calcamento), inclusive adequacdo, exigindo a fiscalizacdo do Poder Publico, assim como em relagdo as demais formas de acessibilidade
(informatizagdo, comunicacdo, dentre outras), garantindo-se que os 6rgaos responsaveis pela aprovacao de plantas e expedicdo do habite-se,

somente o faca se estiverem sendo respeitadas as regras de acessibilidade. (Reiteracdo da proposta do III Ciclo).

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois vai ao encontro do disposto na Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com

Deficiéncia, que foi incorporada a legislacdo brasileira e possui status de emenda constitucional, em que se garante e reconhece o direito das

pessoas com deficiéncia a plena acessibilidade, pois atualmente é cedico que nao é o limite individual que determina a deficiéncia, mas sim as

barreiras existentes nos espagos, no meio fisico, no transporte, na informacao, na comunicagdo e nos servicos.
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I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel no que tange ao fomento de politicas publicas, pela Defensoria Publica, voltadas a

plena acessibilidade arquitetonica. De outro lado, casos concretos podem igualmente ser rechacados mediante a propositura de medidas

judiciais, que visam sanar as irregularidades eventualmente existentes. Salienta-se que a fiscalizacdo pretendida ocorre diante dos casos

concretos que sdo apresentados a Defensoria, sendo inexequivel a fiscalizagdo prévia sobre aprovacdo de plantas e expedi¢do do habite-se por

absoluta auséncia de fundamentacao juridica para tanto.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: A proposta em tela nada

mais é do que a reiteracdo de propostas anteriormente ja aprovadas em outros ciclos, o que fez com que ja fosse instaurado junto ao Nucleo

procedimentos para acompanhamento do cumprimento da legislagdo pertinente ao tema.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 4.4. Atuar em relagdo a acessibilidade em vias ptblicas ou particulares (piso tatil, iluminacao adequada, sinalizagdo sonora e calcamento),
inclusive adequacdo, exigindo a fiscalizagdo do Poder Publico, assim como em relacdo as demais formas de acessibilidade (informatizacao,
comunicacdo, dentre outras), garantindo-se que os 6rgaos responsaveis pela aprovagdo de plantas e expedi¢do do habite-se, somente o faca se
estiverem sendo respeitadas as regras de acessibilidade. (Reitera¢do da proposta do III Ciclo).

Atividades

Orgﬁo
Responsav

el

Gestor
responsavel/

individual

Depende

orgao externo

de

Natureza
da

atividade

Prazo

inicial

Prazo

final

Status

Tarefas relacionadas
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4.4.a. Recebimento de reclamagdes | NEDIPED Coordenacao | Sim, a | Permane | Consta | Consta | Iniciad | - Identificar a demanda entre os usuérios e
concretas quanto a falta de do NEDIPED | provocagdo em | nte nte nte o através de outros meios (midia impressa,
acessibilidade que impede a plena regra parte do falada, etc.);
inclusdao em diferentes regides do usudrio do - P
- Oficiar o o¢rgao competente pela
Estado, para providéncias quanto servico e a .. .
p p q ¢ administrac¢do do servigo;
a adequacdo esperada. solugdo é
. - Promover termos de ajustamento de
buscada junto ao
P conduta ou ajuizar agdo coletiva quando
6rgao
. cabivel
responsavel
44b. Oferecer respaldo aos | NEDIPED | Coordenagdo | Nao Permane | Consta | Consta | Iniciad | - Divulgar textos de doutrina e
Defensores Pablicos que atuam nas do NEDIPED nte nte nte o jurisprudéncia na area pertinente no site da
demandas individuais Defensoria;
- Divulgar textos de doutrina e

jurisprudéncia através de informativos via

e-mail;

- Responder as consultas realizadas pelos

defensores ao Nicleo

Indicador de execu¢iao da proposta

Estudo sobre a viabilidade de politicas ptblicas que visem a plena acessibilidade nas vias ptblicas e particulares e atuagdo nas demandas
apresentadas no Ncleo.

Elaboracao de nota técnica e outros comunicados pertinentes como suporte aos membros da carreira
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Resultado esperado

Considerando a permanéncia do objetivo, que as demandas apresentadas sejam analisadas e realizadas a intervencdo cabivel para
adequacao das vias publicas.

Proposta 4.5. Cindir o Nucleo do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia na Defensoria Publica, para criacdo dos Nucleos Especializados do Idoso

e das Pessoas com Deficiéncia e Patologia, pois os assuntos destas esferas devem ser tratados separadamente e com mais eficiéncia, com

aumento do nimero de cargos de Defensores Piblicos com atuagdo especifica em favor de idosos e de pessoas com deficiéncia. (Reiteracao da

proposta do III Ciclo).

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 4.5. Realizar mapeamento e estudo sobre os trabalhos do Ntcleo da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso, com
especificacdo por area a fim de subsidiar eventual e oportuna cisao destas matérias

Atividades Orgio Gestor Depen | Natureza da | Prazo | Prazofinal | Status Tarefas
Responsavel responsavel/ | de de | atividade inicial relacionadas
individual orgao
externo
45.a. Mapear detalhadamente o trabalho | NEDIPED Coordenacdo | Nao Cumprimento | Mar/15 | Mai/15
realizado pelo Ntcleo por édrea de atuagéo. do NEDIPED instantaneo
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Indicador de execucao da proposta Mapeamento detalhado do trabalho realizado pelo Ntcleo por drea de atuagdo concluido.
Resultado esperado Mapeamento realizado

Proposta 4.6. Garantir profissionais especializados em libras para atendimento em todas as areas, publicas ou privadas, da educagdo, satde, assisténcia

social, poder judiciario, dentre outros, podendo se materializar pela criacdo de uma Central de Libras ou outra forma que garanta a efetivacao do direito.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, pois vai ao encontro do disposto na Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, que foi incorporada a legislagdo brasileira e possui status de emenda constitucional, em que se garante e reconhece o direito das
pessoas com deficiéncia a plena acessibilidade, pois atualmente é cedico que ndo é o limite individual que determina a deficiéncia, mas sim as

barreiras existentes nos espagos, no meio fisico, no transporte, na informacao, na comunicagdo e nos servigos.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta de criagdo de uma Central de Libras tinica para todos os servigos publicos do Estado e dos
Municipios, além dos servicos privados, é inexequivel, uma vez que engloba diferentes 6rgaos e entes da administragdo publica, assim como
institui¢des independentes e auténomas como a Defensoria Pablica e indeterminados entes privados. Nao ha fundamento juridico para a
exigibilidade da criacdo da “Central de Libras” tal como proposta. Ndo obstante isso, a proposta é exequivel no que tange ao fomento de
politicas publicas, pela Defensoria Pablica, voltadas a implementacao da acessibilidade comunicacional, em especial aos deficientes auditivos.
De outro lado, casos concretos podem igualmente ser rechacados mediante a propositura de medidas judiciais, que visam sanar as

irregularidades eventualmente existentes. No ambito do servigo prestado pela Defensoria Pablica, hd possibilidade de capacitacdo de
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Defensores Publicos e servidores na lingua de sinais- LIBRAS- projeto em curso que ja teve a primeira turma de servidores capacitados em

2013.

I.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntucleo Especializado: A proposta apresenta
aderéncia e pertinéncia diante do plano de trabalho do nicleo, que inclusive ja teve atuagdo neste tema, com a expedi¢do de nota técnica, bem
como de recomendacdo aos cursinhos preparatérios para concursos publicos, SEBRAE e empresas de pacotes de turismo. Salienta-se também
a realizacao do curso bésico de formagao em LIBRAS aos servidores da DPE-SP em 2013, que pretende continuar e estender-se aos defensores

publicos ainda em 2014.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 4.6. Atuar pela garantia de profissionais especializados em libras na Defensoria Pablica e de atendimento inclusivo para pessoas surdas
em todas as areas, publicas ou privadas, da educacao, satide, assisténcia social, poder judiciario, dentre outros, podendo se materializar pela criacdo

de uma Central de Libras ou outra forma que garanta a efetivacao do direito.

Atividades Orgao Gestor Depende de | Natureza Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao externo da inicial | final
individual atividade
4.6.a. Recebimento de | NEDIPED Coordenagao Sim, a | Permanent | Consta | Const | Iniciad | - Identificar a demanda entre os usudrios e através de
reclamacgOes concretas do NEDIPED | provocagdo em | e nte ante o outros meios (midia impressa, falada, etc.);
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quanto a falta de
intérprete de Libras nos
mais diversos locais e
em diferentes regides
do Estado, para

providéncias  quanto

regra parte do - Oficiar o 6rgdo competente pela administragdo do
usudrio do servigo;

servico e a .
- Promover termos de ajustamento de conduta ou

solugao é . . - .
ajuizar agdo coletiva

buscada junto ao

Orgdo que presta

a adequacdo esperada. 0 servigo
4.6.b. Oferecer respaldo | NEDIPED Coordenacao | Nao Permanent | Consta | Const | Iniciad | - Divulgar textos de doutrina e jurisprudéncia na
aos Defensores do NEDIPED e nte ante 0 area pertinente no site da Defensoria;
Pabli t . . - N
HbHcos que atiam nas - Divulgar textos de doutrina e jurisprudéncia
demandas individuais . . . . .
através de informativos via e-mail;
- Responder as consultas realizadas pelos defensores
ao Nucleo
4.6.c Capacitagdo dos | NEDIPED e | Coordenagao Nao Permanent - Realizacdo de contratacao, pela EDEPE, de
Defensores Publicos e | Administracdo | do NEDIPED e instituicao para ministrar curso de Libras voltado aos
servidores  para a | Superior membros da carreira

lingua de sinais- Libras

Indicador de execugido

da proposta

Acompanhamento de demandas apresentadas sobre a inexisténcia de intérpretes de Libras em servicos ptblicos e privados.

Promocéo de curso de Libras para Defensores Pablicos e servidores.
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Resultado esperado Realizagado do curso de formagdo dos membros e servidores da DPE-SP em Libras.

Proposta 4.7. Agilizar os processos administrativos e judiciais, visando a aquisicdo de medicamentos, proteses e Orteses (ex. ocular),
procedimentos cirtrgicos, fraldas geriatricas, suplementos alimentares e a adogdo de procedimentos necessarios ao atendimento da satide das

pessoas com deficiéncias e idosos.

I.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é parcialmente pertinente, pois os pedidos de urgéncia j4 decorrem naturalmente da demanda
apresentada. Na esfera administrativa, a Defensoria Publica apenas solicita a urgéncia, na medida em que a implementacdo depende de

tramites internos. No ambito judicial, os pedidos de urgéncia também sao feitos, porém dependem de autorizacao pela autoridade judicial.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é parcialmente exequivel, pois no &mbito judicial os pedidos de urgéncia ja sdo realizados, porém
dependem de ordem do juiz de direito. Ainda que concedida a tramita¢do prioritdria, o tempo envolvido no tramite processual ndao depende
apenas da atuagdo da Defensoria Publica - esta, enquanto parte, possui prazos para todas as manifestagdes cabiveis. Os demais atos processuais
sdo inerentes ao atual sistema processual civil e a realidade do Poder Judiciario, sendo certo que a demora além do razoavel deve ser averiguada
por cada Defensor nos pedidos concretos, visto que nao hd homogeneidade de tempo entre os resultados de diferentes acdes propostas para
fornecimento de medicamentos e insumos. Quanto ao ambito administrativo, é inexequivel a exigéncia direta de celeridade, visto que a demora
no fornecimento ou prazo além do razoével para a resposta ensejam, diretamente, a propositura de acdo judicial. Nao obstante isso, é possivel

que a Defensoria Pablica estabeleca fluxo de atendimento em conjunto com a Secretaria Estadual de Satde visando abreviar o tempo de espera
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para a resposta de pedidos de medicamentos e insumos, bem como para orientagdo mais célere e eficaz dos usuarios que pretendem o

fornecimento dos insumos de satde.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nicleo Especializado: a proposta ndo apresenta

aderéncia nem prioridade diante do plano de trabalho do ntcleo, haja vista que decorre naturalmente da atuagdo dos defensores ptublicos,

conforme suas atribui¢des, nos casos concretos em que atuam.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantineo): instantaneo

III. Plano de trabalho da proposta

deficiéncias e idosos.

Proposta 4.7. Agilizar os processos administrativos e judiciais, visando a aquisi¢do de medicamentos, préteses e orteses (ex. ocular), procedimentos

cirargicos, fraldas geriatricas, suplementos alimentares e a adocdo de procedimentos necessédrios ao atendimento da satde das pessoas com

de Satde para estabelecer fluxo de

fornecidos pela

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da | Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel! | responsavel/ orgao externo atividade inicial | final
individual?
4.7.a. Instauracdo de procedimento | NEDIPED e | Coordenagdo | Sim, pois as | Cumprimento | Fev/14 | Const | Iniciad | - Reunido realizada em fev/2014
administrativo para realizacdo de | Administracdo | do NEDIPED | respostas e | instantaneo ante a com o coordenador do ntcleo de
convénio com a Secretaria Estadual | Superior dados assuntos juridicos da secretaria

estadual de saude
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atendimento aos usudrios que
pretendam  medicamentos  ou

insumos médicos

administra¢do
publica sao
necessarios  ao

procedimento

- Reuni®es com a Secretaria de Satude
e com a Assessoria Civel da DPG
para estabelecimento de fluxo de

atendimento

Indicador de execucao da proposta

Realizacdo de convénio entre a DPE-SP e a Secretaria de Satide do Estado

Resultado esperado

Realiza¢do do convénio com o estabelecimento de fluxo de atendimento para os usudrios que procurem diretamente a Defensoria buscando

o fornecimento de medicamentos e insumos hospitalares.
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Habitacao, Urbanismo e Conflitos Agrarios
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuagcao.

IV. Identificacao
1.1. Nucleo: Habitacdo e Urbanismo

1.2. Coordenador(es) responsével(eis) pelo preenchimento: Anai Arantes Rodrigues

V. Propostas e categorias de andlise

Proposta 5.1. Garantir defensor publico especializado na area de habitacdo e urbanismo e defensor para conflitos agrarios, inclusive em

conflitos territoriais de comunidades tradicionais, em cada unidade e, na impossibilidade, um defensor publico especializado em cada regional.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta mostra-se absolutamente pertinente, inclusive reitera propostas ja apresentadas em todos os ciclos
de conferéncia anteriores, tanto que essa preocupacado, da especializagdo na atuagdo temédtica em habitacdo, urbanismo e conflitos agrarios

(nesta proposta agregando-se a preocupacao especifica com as comunidades tradicionais) ja integra o Plano de Atuac¢do da Defensoria Pablica.

Ademais, essa preocupacdo com a especializacdo nas regionais, descentralizando-se o atendimento, é compartilhada pelo préprio Nucleo
Especializado de Habitagdo e Urbanismo, em razdo da dificuldade de acompanhamento dessas questdes que surgem nas unidades, uma vez
que nem as unidades tém estrutura para essa atuacdo (pelas mais diversas razdes, que vao desde o fato de muitas unidades nao terem
defensores com atribuigdo para atuar nas dreas civel ou Fazenda Publica, nas quais em geral correm as a¢oes referentes a essa tematica, até o

fato de serem questdes mais complexas que exigem tempo e capacitacdo especifica, além de um suporte técnico muitas vezes também
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inexistente), nem o ntcleo especializado, que conta atualmente com trés defensoras ptiblicas com dedicacdo exclusiva, consegue atender, em

razdo da distancia e do tamanho do Estado a ser contemplado.
Ademais, é certo que muita demanda nesta drea se torna demanda reprimida, diante da auséncia de atuagdo nas unidades.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é plenamente exequivel, mas ndo depende apenas do ntcleo especializado. Sua implementagao
exige uma atengao especial da Administracao Superior e do Conselho Superior da Defensoria Puablica, pois implica em alteracdo das atribuicoes
das defensorias regionais e criacdo de novos cargos, considerando-se que muitas regionais ndo contam sequer com defensores com atuagao

nas areas Civel e Fazenda Publica, que possam se especializar na tematica pleiteada.

N

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A proposta adere
perfeitamente ao plano de trabalho do nicleo, uma vez que a descentralizacdo da atuagdo temaética é tida como a principal meta da sua atual
coordenacdo no que diz respeito a organizagdo interna da Defensoria Publica. Inclusive, o nicleo encaminhou ao Conselho Superior da
Defensoria Publica uma proposta de criacdo da funcdo de Coordenador da Habitagdo, Urbanismo e Questdes Agrarias em cada regional,

justamente para garantir essa descentralizacdo do atendimento especializado.

Observa-se que essa proposta cria, a principio, o cargo por regional, e ndo por unidade, pois se entendeu que se trata de um processo gradual
de crescimento. Considerando-se que hoje nao existe nenhuma atuacao especializada, e que a criacdo dessa fung¢do por regional ja implica em
consideravel impacto, uma vez que em boa parte das regionais serd necessario criar ao menos um cargo de defensor para viabilizar a proposta,
entendeu-se que seria interessante iniciar pelas regionais, até para que o futuro coordenador possa ajudar a identificar as reais demandas da

regional e a criar o melhor plano de expansao do atendimento especializado para cada unidade, quando houver essa demanda.
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II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): De cumprimento instantaneo (com acompanhamento para eventuais

aprimoramentos).

VI.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 5.1. Garantir defensor publico especializado na drea de habitacdo e urbanismo e defensor para conflitos agrérios, inclusive em
conflitos territoriais de comunidades tradicionais, em cada unidade e, na impossibilidade, um defensor publico especializado em cada
regional.
Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsav | responsa | de o6rgao | atividade inicial final
el vel/ externo
individu
al
5.1.a. Elaborar proposta de | Ntcleo Nao Cumprimento Enviada | Envia | Conclui
deliberagdo do Conselho | Especializa instantaneo ao CSDP | da ao | da
que crie cargos de | do de em CSDP
defensores com atribuicdo | Habitagdo janeiro de | em
para atuar na tematica e 2014 janeir
Urbanismo o de
2014
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5.1.b. Processo de | CSDP Nao Cumprimento Janeiro Maio | Com - Ao nucleo compete acompanhar o processo e
discussio no Conselho instantdneo de 2014 de relator | buscar sua celeridade
sobre o tema (consulta 2014 | para
publica etc.) parecer
51.c. Implementar a | Administra Nao Cumprimento Maio Setem | Aguard | - criacdo de cargos na area Civel e Fazenda Puablica
deliberagdo do  CSDP | gdo instantaneo 2014 bro ando em todas as unidades (DPG)
feti iagdo da funcdo, | S i 2014 ali .
(efetiva criagdo da funcao uperior e anatise definicdo sobre afastamentos dos defensores
ti d trutu icl d . .
garantia 4 esttiufa) fticteo © especializados de cada regional (DPG, com oitiva
necessaria) especializa CSDP .
do nucleo)
do
- publicacdo do ato para inscri¢do de interessados
(nucleo)
- defini¢ao dos coordenadores (ntcleo)
- designacao dos coordenadores (DPG)
- indicacao do oficial que prestara o suporte ao
coordenador (AS, por meio do coordenador da
regional)
5.1.d Apoio aos defensores | Ntcleo Para Permanente Setembro | Na Aguard | - realizagdo de cursos de capacitacao
e agentes especializados na | especializa cursos de 2014 ando - .
- criacdo de canal de didlogo para suporte constante
tematica, por meio de | do capacitag
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capacitacdo e  suporte

constante.

ao, implem

EDEPE entagdo

Indicador de execug¢do da

proposta

Criacdo de cargos/funcdo de defensor(a) especializado na temética de habitacdo, urbanismo e conflitos agrarios (incluindo referentes a

comunidades tradicionais) em cada unidade ou, ao menos, regional.

Resultado esperado

Ter essa funcéo criada até o final de 2014.

Proposta 5.2. Atuar na fiscalizagdo dos programas sociais de habitacao na escolha dos contemplados e no comprimento da legislacao,

por exemplo com relagdo a demanda dirigida da CDHU, a Lei “Cidade Legal” e Lei “Minha Casa Minha Vida”; garantindo-se

transparéncia.

I1.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é bastante pertinente, inclusive reproduzindo preocupacdo que ja surgiu no ciclo anterior de

conferéncia. Recebemos no ntcleo, e na Defensoria Publica como um todo, muitas reclamagdes de pessoas que alegam ja terem se

inscrito em programas habitacionais de financiamento publico para aquisicdo de casa propria (principalmente Cohab) hd muito tempo,

sem qualquer perspectiva de atendimento.

Os movimentos sociais organizados em torno da pauta da moradia reclamam também da auséncia de transparéncia das listas, pois

nao se sabe qual o critério para atendimento e nem se tem uma previsao para esse.
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I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, mormente por sua execucao depender tdo somente da atuacdo da Defensoria
Pablica na fiscalizacdo dos programas. Por outro lado, garantir que esses programas de fato sejam transparentes e cumpram a
legislacdo, que é a real demanda dos delegados da Conferéncia, ndo é tarefa simples e depende da atuagdo dos respectivos 6rgaos do
Poder Publico (prefeituras, Estado, Unido). Ademais, em razdo do excesso de trabalho do nticleo, esse ndo tem condicdes de fiscalizar
a transparéncia de oficio, de forma perene, sem que haja provocacdes especificas por parte de interessados. Assim, o que se propde é
que, partir de um estudo inicial, para identificar se as regras utilizadas pelos 6rgaos estao de acordo com a legislacdo e da adocao de
eventuais medidas para garantir a transparéncia das filas, a Defensoria Publica (ntcleo e unidades) passe a, a partir de provocagdes

de usudrios, verificar se os critérios estdo sendo respeitados.

I1.3. Anélise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Muitas vezes acionado
para atuar, ou para se manifestar sobre a pertinéncia de atuacdo, no sentido de se garantir o atendimento habitacional de uma pessoa
ou comunidade especifica, o ntcleo discutiu essa questdo internamente e deliberou que, mais importante do que esses pleitos
especificos, que podem ter um efeito negativo em termos de politica putblica (eventuais éxitos judiciais apenas passariam pessoas na
frente de outras que estdo na fila, ndo resolvendo o problema de déficit habitacional no Estado), seria importante atuar em duas frentes:
uma para garantir que os entes tenham de fato, e implementem, um planejamento para solucao do problema, a partir da definicao de

prioridades, e outra para garantir a transparéncia desse atendimento (exatamente a presente proposta).

Nesse sentido, temos um procedimento administrativo aberto para investigar os critérios de atendimento desses programas de

financiamento publico, bem como a transparéncia da fila.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente
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Proposta 5.2. Atuar na fiscalizacdo dos programas sociais de habitacdo na escolha dos contemplados e no cumprimento da legislagao, por

exemplo com relagdo a demanda dirigida da CDHU, a Lei “Cidade Legal” e Lei “Minha Casa Minha Vida”; garantindo-se transparéncia.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ o6rgao externo da inicial final
individual atividade

5.2.a. Identificar qual o | Nucleo Sim, dos 6rgaos | Cumprime | Ja feito Jafeito | Conclui
regramento utilizado responsaveis nto da
pelos 6rgaos para cada pela politica | instantane
um dos programas publica 0

(prefeituras,

Estado, Unido)
5.2.b.Identificar se esse | Nucleo Nao Cumprime | Ja Maio Iniciad | - cotejar as respostas de cada oficio com a
regramento estd de nto iniciado 2014 a legislacao referente a cada programa
acordo com a legislacdo instantane

o

5.2.c Adotar eventuais | Nucleo A adocdo das | Cumprime | Maio de | Julho Nao - adocdo de medidas administrativas
medidas para cobrar o medias ndo, mas | nto 2014 2014 iniciada | (reunido, oficio, recomendacao)
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cumprimento da lei o é&xito depende | instantane - adocdo de medidas judiciais, se
pelos programas e a dos 6rgaos | o necessario
transparéncias das publico e
filas. eventualmente

do Judiciario
5.2.d Fiscalizar, de | Nucleo e Provocagdo de | Permanent | Julho Indeter | Nao - eventuais oficios e agdes judiciais
forma permanente, a | unidades usudrios e 2014 minado | iniciada

transparéncia das filas
e o respeito aos critérios

fixados.

Indicador de execugdo

da proposta

Programas publicos condizentes com a legislagdo e transparéncia das filas de espera dos programas de financiamento ptblico habitacional, ou

adocao, pelo nticleo, de medidas administrativas e/ ou judiciais a esse respeito.

Resultado esperado

Publicizagao das filas, ou judicializagdo a esse respeito, até o final de 2014.
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Proposta 5.3. Atuar, extrajudicial e judicialmente, de forma prioritaria, nos mega projetos e Copa de 2014, com vistas a salvaguardar
o direito a moradia e o direito a cidade de forma a evitar despejos forcados e os efeitos da especulacdo imobilidria, em especial em

areas definidas pelo Plano Diretor como ZEIS (Zona de Especial Interesse Social) (reiteragdo de proposta do III Ciclo).

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, reproduzindo proposta idéntica ja aprovada no III Ciclo de Conferéncia.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, até porque requer a atuacdo do ntcleo, ndo presumindo o seu éxito.
Infelizmente, muitas vezes, a despeito de medidas judiciais e extrajudiciais com esse fim, ndo se consegue salvaguardar de fato o
direito a moradia das familias atingidas pelos megaprojetos, mas a sua priorizacdo na atuagao de defesa dessa populagdo é adotada

pelo nucleo.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntucleo Especializado: Até por ter sido a
proposta aprovada no tltimo Ciclo de Conferéncias, bem como diante da III Jornada da Moradia Digna, que teve como tema os
megaprojetos, o nucleo ja atua, com prioridade, nessa teméatica. Por exemplo, o ntcleo acompanha o Comité Popular da Copa, tendo,
a pedido desses, realizado uma audiéncia puablica, em conjunto com o MPF, no inicio de 2013. Judicialmente, acompanha a situagao
das familias da Comunidade da Paz, vizinha ao estagio de futebol “Itaquerdo”, que seria removida, indiretamente, em razao da Copa.
Acompanha também, por ora extrajudicialmente, a situacdo das familias removidas para Construgdo de trecho da Linha 17 do Metro,

obra oficialmente relacionada a Copa.

Além disso, o ntcleo acompanha diversos casos de comunidades atingidas por grandes intervengdes ptblicas, sendo hoje o principal
exemplo o caso da construcao do Trecho Norte do Rodoanel, no qual, apds um amplo processo administrativo, foi proposta acao civil

publica na Justica Federal, em conjunto com o MPF com a finalidade de garantia real do direito a moradia da populagdo atingida.
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II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Permanente.

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 5.3. Atuar, extrajudicial e judicialmente, de forma prioritaria, nos mega projetos e Copa de 2014, com vistas a salvaguardar o direito
a moradia e o direito a cidade de forma a evitar despejos forcados e os efeitos da especulacdo imobilidria, em especial em &reas definidas pelo

Plano Diretor como ZEIS (Zona de Especial Interesse Social) (reiteracdo de proposta do III Ciclo).

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ de orgao | da inicial final
individual externo atividade
5.3.a.Acompanhar as | Nucleo Nao Permanent | Na Junho Iniciada
atividades do Comité e 2014
Popular da Copa
5.3.b. Acompanhar | Nucleo e Nao Permanent | na na Iniciada - acompanhamento  extrajudicial
comunidades que | unidades e (oficios, reunides etc.)
estejam ameacadas de - contato  constante com @ a
remogdo em razio de comunidade/ educagdo em direitos
mega projetos
- atuacao judicial
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53.c. Buscar
alternativas para
garantir o respeito ao
direito de posse de
moradores de areas
irregulares em caso de

desapropriagdo

Nicleo Sim
(Estado,
Prefeitur
a, Unido,
Congress
o
Nacional,
Judiciario

)

Permanent

e

na

na

- estudar alternativas
prético/juridicas que permitam a

indenizacao pela posse

- trabalhar pela alteracdo da
normativa referente as
desapropriagdes, para que

reconhe(;am a posse.

Indicador de execugdo

da proposta

Comunidades que sofram ameaga de remogdo, em razdo de megaprojetos, serem devidamente acompanhadas pelo ntcleo ou pela unidade

respectiva.

Propositura de Projeto de Lei no Congresso Nacional para alteracdo do Decreto referente as desapropriagdes.

Resultado esperado

Garantir o atendimento extrajudicial e judicial de todas as comunidades que nos procuram com esse problema.

Aprovacdo da alteragdo legislativa proposta.

Proposta 5.4 Cobrar da Prefeitura o rapido cadastramento dos loteamentos regularizados perante a Secretaria da Fazenda.
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Observacao inicial: O nuacleo tem dificuldade em analisar essa proposta, uma vez que ndo a compreendeu de forma completa. Sabe-
se que se trata de proposta bastante especifica, relacionada a &reas que ja foram regularizadas pela Prefeitura. Anote-se que a proposta
surgiu na unidade de Sao José do Rio Preto, que se destaca pela atuagdo do Poder Publico Municipal na regularizacdo fundiaria de
areas irregulares, até por ser esse o principal problema habitacional na regido. Assim, o primeiro passo seria entrar em contato com o
delegado da regido, ou mesmo com colegas defensores de 14, para identificar exatamente do que se trata e, a partir de entdo, preencher

da melhor forma as seguintes questdes.
II.1. Pertinéncia da proposta: A principio, a proposta parece pertinente.
I1.2. Exequibilidade da proposta: A principio, a proposta parece exequivel.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: O fato de nao
compreender a proposta ja indica que ela ndo adere a proposta de trabalho atualmente em curso no Nucleo de Habitagdo. Muito
embora seja necessario compreender melhor a proposta para fazermos uma andlise mais profunda, é possivel identificar que se trata
de uma proposta voltada a problemas que a comunidade passa ap6s a regularizacao fundiaria pela Prefeitura. Ocorre que, como visto,
na cidade de Rio Preto, em que a vulnerabilidade social é sensivelmente inferior a média do Estado, essa regularizagdo é a principal
tarefa da Prefeitura, que parece vir atuando de forma bastante competente nessa seara. Conversando com defensores da unidade, o
nicleo percebeu que na cidade ndo ha, como regra, remogdes forcadas de familias, por exemplo, que é uma das questdes mais
prementes em muitas cidades paulistas, em especial na capital, onde o nticleo acaba atuando de forma mais presente, até pela sua

localizacéo.
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Assim, uma vez que o nucleo possui uma grande demanda por atendimento, acabam sendo priorizados os casos em que existe uma
vulnerabilidade maior da familia, bem como maior urgéncia. E, na atuagdo preventiva, prioriza-se uma atuacao estratégica que possa
evitar essas demandas urgentes (cite-se, como exemplo, as outras propostas da Conferéncia, como criagdo de politica ptblica de

atendimento habitacional para pessoas em situacdo de rua e busca por formas de se evitar a remogao forcada de comunidades).

Por esse razado, por mais importante que a questdo abordada na proposta possa ser em Rio Preto, ela parece tratar de uma questao
bastante localizada, em uma regido que, felizmente, por auséncia de problemas mais graves, preocupa-se com questdes que

representam aos moradores um prejuizo muito inferior aqueles que lidamos no nacleo, de forma prioritaria.

Por essa razdo, mas por entendermos que a aprovacao da proposta na Conferéncia deve ser considerada como fator que lhe garanta
uma atengdo especial, acreditamos que ela deve ser atendida, prioritariamente, pela préopria unidade, mais préxima do problema,

competindo ao ntcleo a prestagdo de suporte, quando ele se fizer necessario.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente.

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 5.4. Cobrar da Prefeitura o rdpido cadastramento dos loteamentos regularizados perante a Secretaria da Fazenda.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da Prazo Prazo | Statu
Responsavel responsavel/ | érgio atividade inicial final |s
individual externo

Tarefas

relacionadas
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5.4.a. Pactuacgao entre Nucleo e Unidade de Sao José do | Nucleo e Nao Cumprimento Marco Abril Nao
Rio Preto, sobre o papel de cada 6rgao de execugdo na | Unidade instantaneo 2014 2014

execucao dessa proposta

5.4.b. Prestar o suporte requerido pela unidade Ntcleo Nao Permanente Abril na Nao
2014
Indicador de execucao da proposta Atuacdo extrajudicial (oficio, recomendagdo, reunido etc.), ou, eventualmente, judicial cobrando o rapido

cadastramento dos loteamentos regularizados perante a Secretaria da Fazenda.

Resultado esperado Que o processo de cadastramento dos loteamentos regularizados perante a Secretaria da Fazenda seja agilizado.
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Proposta 5.5. Implementar a Defensoria Pablica em todas as comarcas do estado, para permitir a efetividade das demandas
populacionais, descentralizando o Nucleo especializado de Habitacao e Urbanismo, ampliando o nimero de defensores publicos e a

equipe multidisciplinar nas unidades.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, trazendo o anseio de que a Defensoria Puablica alcance todas as comarcas do
Estado, o que é o objetivo da prépria Defensoria Pablica. Além disso, ela possui diversos pontos comuns com a proposta “5.1”, que

trata da descentralizacdo da atuagdo na tematica afeta ao nucleo para todas as unidades.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, mas ndo a curto prazo, tendo-se em vista que exige a instalacdo da Defensoria
em todas as comarcas, para o que se faz necesséria a criacdo de centenas de cargos de defensores(as). Com relacao a descentralizacao,

vide comentarios a proposta “5.1”.

I1.3. Anélise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: A parte do crescimento
nao diz respeito especificamente ao ntcleo, mas sim ao plano de ampliacdo da Instituicdo. Com relacdo a descentralizacdo, vide

comentdrios a proposta “5.1”.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Cumprimento instantaneo.

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 5.5. Atuar pela expansao da Defensoria Pablica para outras comarcas do estado, com o intuito de garantir atuagdo nas

demandas populacionais, em especial nas questdes afetas aos conflitos de habitacdo e urbanismo.

90



DEFENSORIA P_UBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza Prazo Prazo Status Tarefas relacionadas

Responsavel responsav | de o6rgdo | da inicial final

el/ externo atividade
individual
5.5.a. Expandir a Defensoria | Administracao Sim Continuad Iniciad
Publica para outras comarcas | Superior a a
do estado
5.5.b. Elaborar proposta de | Ntcleo Nao Instantdne | Enviada ao | Enviada | Conclui
deliberagao do Conselho que | Especializado o CSDP em | ao CSDP | da
crie cargos de defensores | de Habitagao e janeiro de | em
com atribuigdo para atuar na | Urbanismo 2014 janeiro de
tematica 2014
5.5.c. Processo de discussao | CSDP Nao Instantdne | Janeiro de | Mai/201 | Com - Ao nicleo compete acompanhar o processo e
no Conselho sobre o tema o 2014 4 relator | pressionar pela sua celeridade
(consulta publica etc.) para
parecer

5.5.d. Implementar a | Administragdo Nao Instantdne | Maio 2014 | Set/2014 | Aguard
deliberagao do CSDP Superior e 0 ando

ntcleo andlise

especializado
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do

CSDP
5.1.e Apoio aos defensores | Ntcleo Para Permanent | Setembro Na Aguard | - realizagdo de cursos de capacitacao
na tematica, por meio de | especializado cursos de | e 2014 ando o .

- criagdo de canal de didlogo para suporte
capacitagdo e  suporte capacita implem
pacttag P pacitag P constante
constante. ao, entacao
EDEPE

Indicador de execugdo da | Expansdo da Defensoria Publica do Estado.

proposta

Resultado esperado Ampliagdo gradual das comarcas abarcadas pela Defensoria Pablica.
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Proposta 5.6. Criar grupo de trabalho nas unidades da Defensoria Pablica do Estado para tratamento das questdes urbanisticas, habitacionais

e agrdrias, com participacdo de representantes da sociedade civil e com garantia de realizacdo de reunides mensais.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, trazendo principios de democracia e participacdo popular, como forma de legitimar o

trabalho da Defensoria Publica junto a sociedade civil.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, porém pressupde a existéncia de defensor especializado nessa atuacao tematica, ou
seja, a concretizacao da proposta “5.1” - observando-se que, por ora, a deliberagdo proposta cria a Coordenagdo de Habitagdo, Urbanismo e

Questdes Agrarias por regional, e ndo necessariamente por unidade.

Ademais, acredita-se que, melhor do que determinar que as reunides ocorram mensalmente, seja determinar que haja um canal de didlogo
perene, com a frequéncia de reunides a ser pactuada por cada grupo de trabalho, uma vez que cada regional/unidade terd sua propria
dindmica.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Vide comentarios ao item
“5.1”. Com relacdo ao grupo de trabalho, ndo ha nada em andamento no ntcleo a esse respeito.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 5.6. Criar grupo de trabalho nas unidades da Defensoria Publica do Estado para tratamento das questdes urbanisticas, habitacionais

e agrarias, com participacao de representantes da sociedade civil e com garantia de realizagdo de reunides mensais.
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Atividades Orgio Responsavel Gestor Depende Natureza Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas

responsavel/ | de o6rgao | da inicial | final

individual externo atividade
5.6..a. Implementagdo da proposta | (Vide respectivo quadro)
5.1 (até 5.1.c)
5.6.b. Articulacdo com sociedade | Coordenador da Habitacdo, Da Permanent | Outubr | Nove | Néao
civil da wunidade/regional para | Urbanismo e Questdes sociedade | e 02014 | mbro | iniciada
formagdo do grupo de trabalho Agrérias civil de

2014
5.6.c. Coordenar o trabalho do | Coordenador da Habitacdo, Da Permanent | Novem | na Nao - agendamento das
grupo Urbanismo e Questdes sociedade | e bro de iniciada | reuniGes
Agrérias civil 2014

- criagdo de canal de

dialogo permanente

Indicador de execu¢iao da proposta

Realizagdo de reunides periédicas com representantes da sociedade civil sobre questdes habitacionais, urbanisticas e agrarias nas

diversas regionais/ unidades

Resultado esperado

Realizagdo de ao menos uma reunido por regional até o final de 2014.
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Proposta 5.7. Atuar em favor das pessoas em situacdo de rua e outros seguimentos vulnerdveis, com a criagdo de ntcleos de defesa dos
interesses difusos coletivos desta populacdo, buscando inclui-los nas demandas dirigidas dos empreendimentos habitacionais direcionados

as pessoas de baixa renda.

Observacao inicial: A proposta aglutina duas questdes distintas, sendo necessario separé-las.

A primeira seria a criacdo de nicleos especializados para atuar em favor das pessoas em situagdo de rua e outros seguimentos vulneraveis, o
que ndo passa pelo Nucleo de Habitacao e Urbanismo, razdo pela qual esse deixa inclusive de se manifestar sobre a pertinéncia, exequibilidade

e aderéncia da proposta, observando que atualmente essa tematica é tratada principalmente pelo Nicleo de Cidadania e Direitos Humanos.

A segunda, ai sim relacionada ao Nucleo de Habitacdo e Urbanismo, diz respeito a atuagdo para inclusdo das pessoas em situacao de rua e
outros seguimentos vulneraveis nas demandas dirigidas dos empreendimentos habitacionais direcionados as pessoas de baixa renda, sobre

a qual o nicleo passa a se manifestar

I1.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente, trazendo em seu bojo preocupagdo ja apresentada em outros ciclos de uma preocupagao

especial com esse seguimento de pessoas em situacdo de rua.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel, uma vez que fala na atuacao da Defensoria Publica, ndo pressupondo o éxito nessa
atuacao. Conforme identificado pelo ntcleo e por diversos outros parceiros da sociedade civil, o atendimento habitacional a populacao em
situacdo de rua exige um olhar diferenciado, pois, via de regra, o atendimento via financiamento publico de habitacdo, praticamente a tnica
opcdo hoje apresentada pelas diferentes esferas do Poder Pablico (Cohab, CDHU, Minha Casa Minha Vida), ndo atendem a esse publico que,

muitas vezes, ndo tem condicdes de arcar com a prestagdo mensal.

95




DEFENSORIA EOBLICA Primeira Subdefensoria Publica-Geral
DO ESTADO DE SAO PAULO

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A proposta cabe no plano de
trabalho do ntcleo, mas nao é tido como prioridade, até porque, na divisao interna da Defensoria Pablica, o atendimento a populagdo em

situagdo de rua acaba sendo feito primordialmente pelo Ntcleo de Cidadania e Direitos Humanos.

Mesmo assim, no que se refere a questdo de moradia, observamos que uma das atividades em curso no Nucleo de Habitagdo é o
acompanhamento do processo de revisdo do Plano Diretor Estratégico da Cidade de Sao Paulo. Nesse processo, do qual o nicleo participa
em conjunto com uma serie de entidades da sociedade civil, movimento de moradia e urbanistas, uma das principais preocupagdes é a
garantia de que o novo plano diretor aponte uma politica ptblica que atenda especificamente as familias de renda familiar de até um salario
minimo, por meio de programas de locagdo social, concessdo ou permissao de uso. Essa atuagdo vai totalmente ao encontro da presente
proposta aprovada na Conferéncia, uma vez que as “pessoas em situacdo de rua e outros seguimentos vulneraveis” muitas vezes se

enquadram nesse perfil de renda. Ademais, o nticleo acompanha um PA sobre locacdo social, que também atende a essa populagdo.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente.

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 5.7. Ampliar o atendimento especializado em favor de pessoas em situagdo de rua e outros seguimentos vulneréveis, buscando inclui-

los nas demandas dirigidas dos empreendimentos habitacionais.

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsav | de orgdo | da inicial final
el/ externo atividade
individual
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5.7.a. Buscar implementacdo de politica | Nicleo  de Sim Instantdne | Em curso | Julho Iniciada - propositura de
publica de locagado social no Estado habitacdo e (Estado) | a 2014 mandado de injungdo
unidades para regulamentagdo de
Lei Estadual
5.7.b. Estudar se os programas de financiam{ Ntcleo Nao Instantane | Em curso | Julho Iniciada
possuem cota para essa populacao a 2014
5.7.c. Se sim, fiscalizar o cumprimento | Nicleo de Nao Permanent | Julho na Naéo - fiscalizar, a parte da
dessas cotas habitacdo e e 2014 provocacao de
unidades interessados
5.7.d. Acompanhar processo de discussdo | Nucleo Sim Instantdne | Em curso | Final Iniciada - participagdo de reunides
sobre o PDE, defendendo a criagdo de (Camara | a 2014 . 5 .
- articulacdo na camara
politica ptablica especifica para familia de Municipa
faixa de até um salario minimo 1)
5.7.e. Buscar, junto as prefeituras, a | Nucleo e Sim Instantane | Maio na N3o iniciada
implementagdo de politicas publicas | unidades (prefeitur | a 2014

habitacionais especificas para esse publico.

a)

Indicador de execu¢iao da proposta

Propositura de mandado de injuncdo; participagdo efetiva no processo de discussdo do PDE na Camara; pedidos junto a

Prefeitura de atengdo a questdao do problema habitacional para essa populacao.
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Resultado esperado Regulamentacao da legislacao estadual até o final de 2015; previsao dessa politica especifica para renda familiar de até um salério

minimo no Plano Diretor (possivelmente até o fim de 2014)
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Infancia e Juventude
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuagcao.

VII. Identificacao
1.1. Nucleo: Infancia e Juventude
1.2. Coordenador(es) responsével(eis) pelo preenchimento: Diego Vale de Medeiros e Mara Regina da Mota Ferreira

VIII. Propostas e categorias de analise

Proposta 6.1. Atuar junto aos poderes instituidos (Legislativo, Executivo e Judiciario) pela criacdo de Delegacias Especializadas da Infancia

e Juventude (DIJU) e implementagao de varas exclusivas de Infancia e Juventude nas Comarcas do interior.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A presente proposta enquadra-se na necessidade premente de estruturagdo do sistema de justica destinado as

criancas e aos adolescentes.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Em virtude da dimensdo politica que exige projeto de lei e adaptacdes orcamentarias, assim como iniciativa

origindria do TJ/SP e Secretaria de Seguranga Publica, reputa-se sua exequibilidade de natureza complexa.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A estruturagdo e

especializa¢do dos 6rgaos do sistema de garantia dos direitos da crianca e do adolescente é compromisso permanente

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Natureza permanente
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Proposta 6.1. Atuar junto aos poderes instituidos (Legislativo, Executivo e Judiciario) pela criacdo de Delegacias Especializadas da Infancia e

Juventude (DIJU) e implementagdo de varas exclusivas de Infancia e Juventude nas Comarcas do interior.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas

Responsavel | responsavel/ orgao da inicial final relacionadas
individual externo atividade

6.1.a. Mapear a situacdo do sistema de | NEIJ Coordenador Sim Instantdne | Abril/20 | Out/14 | Ainda ndo | Expedicao de

justica da infancia e juventude e delegacias do NEIJ o 14 iniciada oficios aos 6rgaos

especializadas gestores

6.1.b. Mapear se existem propostas e/ou | NEIJ Coordenador | Sim Instantdne | Abril/20 | Out/14 | Ainda ndo | Expedicao de

projetos de lei para criagdo e especializacdo do NEIJ o 14 iniciada oficios aos 6rgaos

das varas e delegacias gestores

6.1.c. Realizar reunido com o TJ/SP e | NEIJ Coordenador Sim Instantdne | Set/2014 | Out/14 | Ainda ndo | Agendar reunido

Secretaria de Seguranca Publica para do NEIJ 0 iniciada

suscitar ~ compromisso  politico  na

implementagdo

Indicador de execu¢iao da proposta

Execucao dos itens
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Resultado esperado

Proposta 6.2. Atuar junto aos poderes constituidos com o objetivo de evitar a redu¢do da maioridade penal, aumento do tempo de internacao

e responsabilizagdo progressiva de adolescentes em conflito com a lei.

II.1. Pertinéncia da proposta: A preservacao dos direitos infanto-juvenis em matéria nacional e internacional conquistados na normativa patria

é objeto permanente de atencdo politica para evitar retrocessos menoristas.

I1.2. Exequibilidade da proposta: O cenario legislativo nacional representa dimensao e complexidade que enseja permanente articulagdo com os

legisladores e mobilizagao social.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Representa prioridade de

atuacao.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Em virtude da dindmica de cenario legislativo, a presente proposta se

enquadra na espécie permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 6.2. Atuar junto aos poderes constituidos com o objetivo de evitar a reducao da maioridade penal, aumento do tempo de internacao

e responsabilizacdo progressiva de adolescentes em conflito com a lei.
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Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgdo da inicial final
individual externo atividade

6.2.a. Articulagio com os | NEJJ Coordenador Sim Permane | Jan/2014 Iniciada e parcialmente | Reunides nos
conselhos de  direitos e do NEIJ nte cumprida visto a retirada | conselhos de direitos
sociedade civil para incidéncia de pauta na CCJ] e articulagdio com a
no Congresso Nacional sociedade civil

6.2.a. Articulagado com | NEIJ Coordenador Sim Permane | Jan/2014 Iniciada e parcialmente | Reunides e
CONANDA, SDH, CNJ, do NEIJ nte cumprida visto a retirada | intervengdo politica
CONDEGE E CNMP no de pauta na CCJ] no Congresso
Congresso Nacional nacional

Indicador de execu¢io da

proposta

Auséncia de aprovagao no Congresso Nacional de projetos de lei

Resultado esperado

Auséncia de modificagdo legislativa regressiva
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Proposta 6.3. Atuar, a Defensoria Publica, nos casos de violéncia contra Criancas e Adolescentes junto aos 6rgaos da Seguranca Publica,
garantindo a atuacdo dos Defensores Publicos em regime de plantdo nas Delegacias e priorizando implementagdes de uso de verbas do PNDH

na criagdo de Centros de Referéncia para Criangas e Adolescentes.

II.1. Pertinéncia da proposta: A preservagdo da dignidade de criangas e adolescente, colocando-os a salvo de violagdes se enquadra como

compromisso institucional.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta desafia o modelo e capacidade de atuagdo da Defensoria Pablica uma vez que enseja esforgo
institucional para disponibilizar Defensores Publicos nas delegacias de policia e Centros de Referéncia para Criangas e Adolescentes, cenario
longinquo quando ainda se pleiteia a presenca de defensores ptblicos nas comarcas e varas especializadas da infancia e juventude. No que tange
a implementacdo de verbas do PNDH para criacdo de Centros de Referéncias, sua execucao estd além dos limites de atuagdo da Defensoria

Publica.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Trata-se de uma proposta que
se adere ao ideal de prioridade de atuacao na édrea da infancia e juventude, todavia, em um cendrio secundario quando ainda se pretende a

destinacao de defensores na totalidade das comarcas.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente.
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III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 6.3. Elaborar estudo de viabilidade afim de verificar a possibilidade de atuacdo da Defensoria Pablica, nos casos de violéncia contra

criangas e adolescentes, junto aos 6rgdos de Seguranca Publica.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ o6rgao externo atividade inicial final
individual
6.3.a. Elaborar estudo | NEIJ e | Mara Renata | Nao Instantanea Mar/201 Na&o iniciada
de viabilidade da | Assessoria da Mota 5
proposta Criminal Ferreira e
Bruno Girade
Parise
Indicador de execu¢do | Estudo elaborado.
da proposta
Resultado esperado Possibilidades de andlise sobre a ampliacdo da atuacdo do Defensor da Infancia Infracional.
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Proposta 6.4. Atuar para que se assegure a todas as criangas e adolescentes usudrios de substancias psicoativas, acesso ao tratamento
ambulatorial e hospitalar adequado, e, se necessério, judicializar para a implementacdo e ampliacdo dos servigos de satdde mental, como UBS
- Unidade Bésica de Satide, CAPS AD, CAPS infanto juvenil, CAPS III, programas preventivos, leitos hospitalares para a desintoxicagao e
outros servicos da rede de atendimento, conforme critérios definidos pela normativa do Ministério da Satde, assegurando-se, ainda,

capacitacdo juridica especializada a todos os 6rgaos envolvidos e garantindo atendimento a populacao que reside em regido periférica.

II.1. Pertinéncia da proposta: A presente proposta se insere no desafio nacional da politica publica de satide mental no combate ao uso de

entorpecentes pelo publico infanto-juvenil, instrumentalizando a¢des de prevencao e tratamento adequado.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Para execugdo, torna-se imprescindivel a implementacao da rede de satide publica, previsto no SUS, para

atendimento na seara de protecdo basica e especial

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: Nos tltimos anos a tematica

se tornou constante principalmente no envolvimento do sistema de justica e satide na aplicagdo da lei 10.216/01

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Natureza permanente
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III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 6.4. Atuar para que se assegure a todas as criancas e adolescentes usudrios de substancias psicoativas, acesso ao tratamento
ambulatorial e hospitalar adequado, e, se necessério, judicializar para a implementagdo e ampliacdo dos servicos de satide mental, como UBS
- Unidade Basica de Saude, CAPS AD, CAPS infanto juvenil, CAPS III, programas preventivos, leitos hospitalares para a desintoxicacdo e
outros servigos da rede de atendimento, conforme critérios definidos pela normativa do Ministério da Satde, assegurando-se, ainda,

capacitacao juridica especializada a todos os 6rgaos envolvidos e garantindo atendimento a populacao que reside em regido periférica.

Atividades Orgao Gestor Depende | Natureza Prazo Prazo | Status) Tarefas relacionadas

Responsavel | responsavel/ de orgao | da inicial final

individual externo atividade

6.4..a. Articular com defensores | NEIJ Coordenador | Nao Permanent | Set/14 Ago/15 | Nao iniciada, nao | Disponibilizar modelo de
da unidades da Defensoria do NEIJ e obstante existir | oficio a ser enderecados
Pablica  para coleta de diversas iniciativas | pelos defensores locais as
informacdes sobre a existéncia institucionais que se | secretarias de satide de
ou ndo dos CAPS e sobre a propdem a discutir suas comarcas
existéncia na  quantidade
necessaria
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6.4.b.Articulacao com as equipes | NEIJ Coordenador Sim Permanent | Jan/14 Ocorre Realizagao de reunides com
técnicas do 6rgdo gestor para do NEIJ, e periodicamente a rede e intervencdes
aperfeicoamento de fluxos Defensores encontros com as | administrativas e/ou
Publicos e equipes judiciais
Agentes

Indicador de execucdo da | Construgdo de estratégias politicas e judiciais ao presente

proposta

Resultado esperado Reduzir a institucionalizagdo que desrespeitam as diretrizes da lei 10.216/01.

Implementacao de politicas ptblicas adequadas para a prevencdo e atendimento especializado

Proposta 6.5. Atuacao da Defensoria Publica, no sentido de viabilizar o exercicio do direito a convivéncia familiar e comunitaria de criangas
e adolescentes acolhidos e/ou em processo de adocao, inclusive por meio de visitas aos equipamentos, integrando assisténcia juridica e social,

na implementacdo dos ditames do ECA, do SUAS e do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria.

II.1. Pertinéncia da proposta: A prioridade a convivéncia familiar e comunitaria reveste total pertinéncia e desafio em virtude das mudangas

oriundas da lei 12.010/09 e necessidade de reordenamento institucional dos servicos de acolhimento

I1.2. Exequibilidade da proposta: Trata-se de uma proposta a longo prazo e permanente articulacdo e compromisso na integracao da assisténcia

juridica e social para a necessaria superagdo da cultura da institucionalizacao e penaliza¢do da pobreza.
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I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: Recebe permanente

prioridade do NEIJ

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Natureza permanente

III. Plano de trabalho da proposta

na implementagdo dos ditames do ECA, do SUAS e do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitéria.

Proposta 6.5. Atuacao da Defensoria Ptblica, no sentido de viabilizar o exercicio do direito a convivéncia familiar e comunitaria de criangas

e adolescentes acolhidos e/ ou em processo de adocao, inclusive por meio de visitas aos equipamentos, integrando assisténcia juridica e social,

servigos de acolhimento da regido

defensores ptublicos para que visitem os

Novos Caminhos para gestao dos
servigos de acolhimento.
Integrando as assisténcias social e
juridica e realiza periodicamente
sobre a

cursos de formagao

temética. Algumas unidades ja

Atividades Orgao Gestor Depende | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas
Responsav | responsav | de orgdo | da inicial final relacionadas
el el/ externo atividade

individual

6.4.a. Elaboracao de | NEIJ Coordenad | Nao Instantane | Ag/14 Agosto | O NEIJ tem o projeto de educagdo | Elaborar

orientac¢do/recomendagao aos or do NEIJ o) /2015 em direitos destinado a tal fim: | manual que

servira  de
guia para
realizacdo

das visitas.
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visitam os servi¢os. Outras nao
visitam por falta de infraestrutura.
6.4.b.Articulagdo com as equipes | NEIJ Coordenad | Sim Permanent | Janeiro/2 Ocorrem periodicamente | Realizagdo
técnicas do orgdo gestor para or do NEIJ, e 014 encontros com as equipes de reunides
aperfeicoamento de fluxos Defensores com a rede e
Publicos e intervengoes
Agentes administrati
vas e/ou
judiciais
Indicador de execu¢iao da proposta Redugéo de nimero de institucionalizacdo de criancgas e adolescentes
Resultado esperado Presenca da DPE-SP na politica publica de convivéncia familiar e comunitaria
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Proposta 6.6. Atuar para o correto cumprimento das medidas socioeducativas, preferencialmente em meio aberto, exigindo-se, nos casos de
medida em meio fechado, a observancia de condigdes minimas legais para funcionamento do estabelecimento socioeducativo, critérios de
classificagdo por género e faixa etdria, bem como direito a proximidade familiar (garantindo, inclusive, o enfrentamento direto da revista
vexatoria), através da regionalizacdo dos programas de atendimento em internacdo e semiliberdade, da criacdo de programas de
acompanhamento de egressos de unidades de internacado, e da participagdo na formulacao dos Planos Estadual e Municipal de atendimento

socioeducativo.

II.1. Pertinéncia da proposta: O sistema de medidas socioeducativas € pauta prioritaria de discussdo politica e aperfeigoamento institucional.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A vigéncia da lei 12.594/12 repercute nos atores do sistema de garantia e no imprescindivel reordenamento
institucional com base nos principios norteadores do SINASE. A implementacdo como prioridade das medidas socioeducativas em meio aberto

e mudanga de postura reaciondria do sistema de justica assumem grandes desafios para exequibilidade.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Recebe permanente

prioridade do NEI]J

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Natureza permanente
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III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 6.6. Atuar para o correto cumprimento das medidas socioeducativas, preferencialmente em meio aberto, exigindo-se, nos casos de medida
em meio fechado, a observancia de condigdes minimas legais para funcionamento do estabelecimento socioeducativo, critérios de classificacao por
género e faixa etaria, bem como direito a proximidade familiar (garantindo, inclusive, o enfrentamento direto da revista vexatodria), através da
regionalizagdo dos programas de atendimento em internacdo e semiliberdade, da criacdo de programas de acompanhamento de egressos de unidades

de internacao, e da participagdo na formulagdo dos Planos Estadual e Municipal de atendimento socioeducativo.

Atividades Orgio Gestor responsavel/ | Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas
Responsavel' | individual? orgao externo (permanente  ou de | inicial final relacionadas
cumprimento
instantaneo)
6.4.a.Articulacdo com | NEIJ Coordenador do  NEIJ, | Sim Permanente Janeiro/2 Ocorre Realizacao
as equipes técnicas do Defensores  Puablicos e 014 periodicamente de reuniGes
6rgdo  gestor para Agentes encontros com as | com a rede e
aperfeicoamento de equipes intervengoes
fluxos administrati
vas e
judiciais
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6.4.b.Permanente NEIJ Coordenador do NEIJ Sim Permanente Janeiro/2 Ocorre Realizagao

articulaggo com a 014 periodicamente de reunides

Fundacao Casa encontros com | com a rede e

Fundacédo Casa intervengoes

administrati
vas e/ou
judiciais

Indicador de execucdo | Relagdo do numero de adolescentes em meio fechado e meio aberto. Esfor¢os governamentais para a implementagdo do SINASE.

da proposta

Resultado esperado Redugdo do ntiimero de institucionalizagdo e implantagdo prioritaria do meio aberto. Implantacao do SINASE

Proposta 6.7. Enfrentar o problema da falta de vagas em creche, principalmente de forma coletiva, sem prejuizo da atuacdo nas demandas
individuais, inclusive com atendimento prioritario, e atuar para a ampliagdo e qualificacdo das redes publicas, no tocante a capacitacao de

profissionais, nimero de vagas, jornada escolar em tempo integral e localizagdo das unidades de ensino.

I1.1. Pertinéncia da proposta: O direito a educagao de qualidade e para todos recebe pertinéncia.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Trata-se de uma proposta que recai na necessaria intervencao na esfera orcamentdria e compromisso politico de

implementacdo dos equipamentos publicos de educagdo e consequente qualificagdo do corpo técnico. O déficit na rede ptblica da capital e cidades

113



DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

do interior vem, em escala progressiva, desafiando uma postura mais criativa do sistema de justica perante o poder executivo visto a necessidade

de prioridade de investimento e implementacdo da alusiva politica ptblica

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Recebe permanente prioridade do

NEI]

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Natureza permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 6.7. Enfrentar o problema da falta de vagas em creche, principalmente de forma coletiva, sem prejuizo da atuacdo nas demandas
individuais, inclusive com atendimento prioritario, e atuar para a ampliagdo e qualificacdo das redes publicas, no tocante a capacitacao de

profissionais, nimero de vagas, jornada escolar em tempo integral e localizagdo das unidades de ensino.

Atividades Orgao Gestor  responsavel/ | Depende | Natureza da | Prazo | Prazo | Status Tarefas
Responsavel | individual de orgao | atividade inicial | final relacionadas
externo
6.4.b.Articulacio com | NEIJ Coordenador do NEIJ, | Sim Permanente | Jan/14 Ocorre periodicamente | Realizacdo de
6rgdo  gestor para Defensores Publicos e encontros com as equipes. | reunides com a
aperfeicoamento de Agentes Inclusive através do Comité | rede e
interinstitucional composto | intervencdes
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fluxos e compromissos pela DPE, MP/SP, entidades da | administrativas e
de implantacao sociedade civil, existindo | judiciais

inclusive determinacdo do
T]/SP apoés audiéncias publicas

que ocorreram em 2013.

Indicador de execucdo | Intervengdes politicas e judiciais vinculando o 6rgéo executivo,

da proposta

Resultado esperado Criacdo de novos equipamentos e oferta de servigo educacional de qualidade.
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Politica Institucional e Educacdao em Direitos
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracao do Plano de Atuagcéo.

IV. Identificacao
I.1. Responsavel: 1* Subdefensoria Pablica-Geral
1.2. Coordenador(es) responsavel(eis) pelo preenchimento: Douglas Tadashi Magami

V. Propostas e categorias de andlise

Proposta 7.1.: Promover audiéncias ptublicas trimestrais, com convocacao obrigatdria dos delegados das Conferéncias da Defensoria Pablica de Sao
Paulo - DPESP, para prestagdo de contas e monitoramento da implementacdo das diretrizes aprovadas nos Ciclos de Conferéncias, a contar do

altimo dia da Conferéncia Estadual (texto original)

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é parcialmente pertinente. A Administragdo ja havia pactuado com os delegados eleitos nos trés primeiros
Ciclos que realizaria estas reunides semestralmente nos mesmos moldes que ocorreu em 18 de maio de 2013. Esta pactuacdo ocorreu na reuniado de
prestacdo de contas realizada 18 de maio de 2013. Um ponto que cabe ajuste é a adequacdo do objeto do monitoramento, que ndo deve ser

cumulativo mas sim, se circunscrever as propostas aprovadas no tltimo Ciclo de Conferéncias e inseridas no tltimo Plano de Atuacao.

I1.2. Exequibilidade da proposta: a proposta como apresentada é inexequivel em trés aspectos, inicialmente no que tange a “convocacao obrigatéria
dos delegados das Conferéncias da Defensoria Pablica de Sao Paulo”, uma vez que ndo cabe a Defensoria Publica realizar convocagdes para as

reunides, mas sim, realizar o convite aos delegados eleitos nos Ciclos de Conferéncia.

Outro aspecto inexequivel é a periodicidade apresentada para as reunides de prestacdo de contas. A realizagdo trimestral ndo é factivel, seja do

ponto de vista operacional, uma vez que a organizacao dos encontros mobiliza todas as unidades da Defensoria, e vérias equipes da Administracao
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Superior, tais como CTI (videoconferéncia), CGA (contratacdo de profissionais de interpretacdo em linguagem brasileira de sinais), ntcleos
Especializados (prestagdo de contas) e Subdefensorias (organizacao geral); seja na perspectiva do adequado andamento das propostas, pois o prazo
é bastante reduzido. Assim, propomos o ajuste para que no Plano de Atuagdo, a forma pactuada na reunido de prestagdo de contas de 18 de maio

de 2013 seja observada. Ou seja, a realizacdo das reunides serd semestral. No entanto, a alimentacdo do monitoramento no site sera trimestralmente.
I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho da Administragao:

A Administragdo esta formulando a proposta de revisao das Delibera¢des que preveem a realizagdo e o monitoramento das Conferéncias e pactuou
com a sociedade civil a realizagdo das reunides semestrais de prestacdo de contas. De tal modo, a proposta encontra aderéncia a atuagdo da

Administracdo Geral.
II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente

VI.  Plano de trabalho da proposta

Propostas 7.1.: Promover reunides semestrais, convidando os delegados dos Ciclos de Conferéncias da Defensoria Pablica de Sao Paulo -
DPESP, com o objetivo de prestar contas e realizar o monitoramento da implementacao das diretrizes aprovadas no Ciclo de Conferéncia
anterior e inseridas no dltimo Plano de Atuacao.

Atividades Orgao Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
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7.1.a. Elaborar 12 Douglas Tadashi | Nao Cumprimento Nov/14 | Nov/ Iniciada | - estudo da deliberacéo e
proposta de . ) ) . . L
Reformulacao da SubDefensoria | Magami instantdneo 14 sistematizagdo das
Deliberacio CSDP n° Geral propostas de
49/2007 reformulagdo.
1° Douglas Tadashi | Nao Cumprimento Nov/14 Nov/1 | Néao - organizagdo da reunido
7.1.b. Apresentar a SubDefensoria | Magami instantaneo 4 iniciada | e apresentagao da
proposta de Geral proposta;
Deliberagao CSDP n°
49/2007 a Comissao de -realizar eventuais ajustes
Monitoramento pactuados pela Comissao
de Monitoramento
7.1.c. Apresentar a 12 Douglas Tadashi | Nao Cumprimento Nov/14 Nov/1 | Nao - Encaminhar a proposta
proposta de
Deliberacio CSDP n° SubDefensoria | Magami instantaneo 4 iniciada de reformulagdo.
49/2007 ao CSDP Geral
12 Douglas Tadashi | Nao Cumprimento Nov/14 Nov/1 | Iniciada | - pactuar o cronograma
7.1.d. Estabelecer um SubDefensoria | Magami instantaneo 4 com a CTI (uma vez que
cronograma com as ) o
L ~ Geral as reunides utilizam a
reunides de prestacdo
de contas e videoconferéncia);
monitoramento.
- pactuar o cronograma
com a Comissdo de
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Monitoramento e
Ntcleos Especializados
7.1.e. Elaborar o a . - . ..
) o |1 Douglas Tadashi | Nao Cumprimento Nov/14 | Dez/14 | Iniciada | - pactuar o modelocom os
modelo de alimentagado
de informacdes sobre o SubDefensoria | Magami instantaneo Ntcleos
monitoramento Geral
7.1f  Apresentar o | 1° Douglas Tadashi | Nao Cumprimento Dez/14 Dez/14 | Nao - organizagdo da reunido
modelo de alimentacao | SubDefensoria | Magami instantaneo iniciada | e apresentagao da
de informagdes sobre o | Geral proposta para os Ncleos
monitoramento a especializados;
Comissao de N (s
- organizagdo da reunido
Monitoramento. -
e  apresentagdo da
proposta para a Comissao
de Monitoramento;
- realizar  eventuais
ajustes pactuados pela
Comissao de
Monitoramento
7.1.g. Acompanhar | 1° Douglas Tadashi | Nao Permanente Abril/14 | Dez/15 | Nao (Se exaure na atividade)
periodicamente a | SubDefensoria | Magami iniciada
atualizacao do | Geral

120



DEFENSORIA P_UBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

monitoramento e instar

0s  responsaveis a

trimestralmente

atualizarem suas

informacoes.

7.1h. Organizar as | 1° Douglas Tadashi | Nao Permanente Abril/14 | Dez/15 | Nao - Pactuar a agenda com a
reunides de | SubDefensoria | Magami iniciada CTIL,

monitoramento Geral

- Pactuar a agenda com as

regionais;

- Pactuar a agenda com a

Comissao de
Monitoramento;
-Providenciar 0s
informes,
encaminhamentos e

publicacdes  necessarias
para a realizacdo das

reunioes;

- Preparar os materiais.
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Indicador de execugdo | Realizacdo de 4 reunides até a proxima Conferéncia Estadual, em 2015.

da proposta

Resultado esperado 4 reunides realizadas em 2 anos.

I. Identificagao:
I.1. Responsavel: 1* SubDefensoria Pablica-Geral
1.2. Coordenador(es) responsavel(eis) pelo preenchimento: Douglas Tadashi Magami

II. Propostas e categorias de andlise

Proposta 7.2.: Criar conselhos consultivos regionalizados da Ouvidoria-Geral

II.1. Pertinéncia da proposta: tendo em vista que a matéria foi apreciada e deliberada de modo contrario a proposta, recentemente pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica, e que o debate contou com ampla participagdo do Conselho Consultivo da Ouvidoria-Geral e da Sociedade Civil

que se manifestou no momento aberto das sessdes do Conselho, entende-se que a proposta ndo apresenta pertinéncia.
I1.2. Exequibilidade da proposta: Conforme acima exposto, a proposta ndo é exequivel uma vez que nao encontra respaldo normativo.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho da Administracao: Conforme pontuado acima, a proposta

ja foi debatida e deliberada de modo contrario pelo Conselho Superior da Defensoria Pablica, que destacou a importancia de que os Subouvidores
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mantenham sua rede de trabalho com a sociedade civil local independente da instalacdo de Conselhos Consultivos Regionais. Desta forma, a

proposta nao encontra aderéncia no plano de trabalho da administracao.
I1.4. Natureza da proposta: item prejudicado.
III.  Plano de trabalho da proposta: item prejudicado.
I. Identificacao:
I.1. Responsavel: 1* SubDefensoria Pablica-Geral
1.2. Coordenador(es) responsavel(eis) pelo preenchimento: Rafael Portugués e Douglas Tadashi Magami

Propostas e categorias de analise

Proposta 7.3.: Implementar atendimento transdisciplinar e mediacdo de conflitos em todas as unidades de execucdo de servico da Defensoria
Publica, através da contratacdo de quadro de apoio especializado (Psicélogos, assistentes sociais, contadores, entre outros) e da celebracao de

convénios com entidades publicas e privadas, com a criagdo dos Centros de Atendimento Multidisciplinar.

I1.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é pertinente e integra o plano de expansdo da Defensoria Pablica, porém com as ressalvas indicadas no

item de exequibilidade.

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é exequivel no que tange a instalacdo das duplas de Agentes da psicologia e servico social e quanto
a realizagdo de mediacdo de conflitos nas unidades da Defensoria. Entretanto, ampliar a equipe dos Centros de Atendimento Multidisciplinar para
outras dreas de conhecimento ndo é possivel neste momento. Isso porque, a demanda depende de analise e planejamento financeiro e orgamentério

e, até o momento, ndo ha qualquer indicativo concreto quanto a necessidade de ampliagdo das &reas de conhecimentos dos Agentes dos Centros
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de Atendimento Multidisciplinar (CAM). Para implementar tal medida, é necessario o levantamento real da demanda e a anélise de viabilidade

técnica e financeira, para uma boa gestao publica de recursos humanos e financeiros.

I1.3. Anélise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho da Administracao: No que tange a mediacado de conflitos
e a instalacdo de duplas de Agentes de Defensoria, Psicélogos e assistentes sociais, a proposta encontra aderéncia ao projeto de expansao da

Defensoria Pablica de Sao Paulo.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente, a medida que a Defensoria instala uma nova unidade, ela

deve alocar a equipe de trabalho descrita no item II.3.

I. Plano de trabalho da proposta

Proposta 7.3.: Tornar mais efetivo o atendimento multidisciplinar e a politica de resolugdo extrajudicial de conflitos em todas as unidades de execugao

de servico da Defensoria Pablica, com a expansao dos Centros de Atendimento Multidisciplinar.

Atividades Orgao Gestor Depende de | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ | drgdo externo atividade inicial final
individual
7.3a. Pl~anejara 12 Rafael Sim, pois | Permanente Marco/ Consta | Iniciada - Identificar demandas e necessidades
gﬁ:ﬁ:;j : SubDefensoria | Portugueés, depende da 14 nte das Unidades que ndo tém dupla de
considerando a Geral Douglas aprovacgao de Agentes de Defensoria, Psicélogo e
destinacdo de uma Nnovos cargos. Assistente Social;

dupla de Agentes de
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Defensoria, um Tadashi - Debater a proposta de expansao dos
Psicélogo e um Magami Agentes com a ATP - Assessoria Técnica
Assistente Social, em . .
cada unidade Psicossocial;
instalada. - Apresentar a proposta de expansao ao
CSDP.
7.3.b. Formular | Comissdao de | Marilia Nao Cumprimento Jul/14 Jan/15 | Iniciada - Retomar os estudos Comissdo de
proposta de | Estudos Marra de instantaneo Estudos Interdisciplinares;
regulamentagdo da | Interdisciplina | Almeida e . Debater a proposta com a
politica de Resolucéo | res, 01* | Melina Administragao Superior;
Extrajudicial de | Subdefensoria | Machado
Conflitos e  Assessoria | Miranda - Debater a proposta com a carreira e
Civel com os Agentes.

Douglas

Tadashi e

Antonio

Machado
7.3.c. Implementar a | Comissao de | Marilia Nao Permanente Mar/15 Consta | Nao - realizar atividades de divulgagdo da
Proposta de | Estudos Marra de nte iniciada Politica de Resolucao Extrajudicial de
Regulamentacdo da | Interdisciplina | Almeida, Conflitos;
Politica de Resolucdo | res e 12 | Melina . . 5 .

- monitorar a implementagdo Politica de
Extrajudicial de | Subdef: i Machad
xraudicia € | pubdetensona achado Resolugao Extrajudicial de Conflitos.

Conflitos. Miranda,
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Rafael
Portugués e

Douglas

Tadashi

Magami
7.3.d. Capacitacdo das | EDEPE, ATP e | Marilia Nao Permanente Mar/15 Consta | Iniciada - organizar as capacitacdes;
equipes em Resolucdo | Assessoria Marra de nte - identificar o pablico-alvo.
Extrajudicial de | Civel Almeida,
Conflitos. Melina

Machado

Miranda e
Danilo
Mendes

Oliveira

Antonio

Machado

Indicador de execucao | Percentual de unidades com Agentes de Defensoria, Psicologo e Assistente Social.

da proposta Percentual de unidades com atendimento em Resolucao Extrajudicial de Conflitos.

Resultado esperado 100% de unidades com Agentes de Defensoria, Psic6logo e Assistente Social.

100% de unidades com atendimento em Resolugao Extrajudicial de Conflitos.
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Plano de Trabalho das Propostas do Eixo Tematico de
Promocao e Defesa dos Direitos da Mulher
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuacao.

L. Identificacao
I.1. Nacleo: Promocao e Defesa dos Direitos da Mulher (NUDEM)
1.2. Coordenador(es) responsével(eis) pelo preenchimento: Ana Paula de Oliveira Castro Meirelles Lewin e Ana Rita Sousa Prata

IL. Propostas e categorias de analise

Proposta 8.1. Pautar a tematica da violéncia obstétrica contra as mulheres, para uma sensibilizagdo geral sobre o tema, promovendo a disseminagao
do debate critico sobre as praticas médicas ligadas a gravidez, por meio da realizacdo de seminarios e confeccdo de cartilhas, além de atuar na
construgdo de politicas publicas que combatam esse tipo de violéncia, a fim de preveni-la e erradica-la, garantindo a implementagdo da politica
nacional de humanizagao (PNH) do SUS, aplicando-se a Lei 11.108 que dispde sobre o direito a acompanhante de escolha da mulher durante o
trabalho de parto, parto e pés-parto, as diretrizes da rede cegonha/Ministério da Satide e as recomendagdes da Organizacdo Mundial da Satude -

OMS para assisténcia ao parto.

IL.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, vez que o NUDEM, de acordo com a Deliberacdo CSDP n° 127/2009, artigo 4° possui como
atribuicdo a atuagdo “sempre que a demanda apresentada referir-se, direta ou indiretamente, a direitos especificos ou gerais relacionados as

mulheres.”
Vale observar que a tematica da violéncia obstétrica contra as mulheres se refere diretamente aos direitos sexuais e reprodutivos das mesmas.
11.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é totalmente exequivel.

No aspecto referente a pautar a tematica, tornasse exequivel ja que o NUDEM pode levar a discussdo da Instituicao a tematica inovadora.
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Em relacdo a realizacdo de Semindrios e confecgdes de cartilhas, também é algo exequivel, considerando as atribuicdes do NUDEM e da EDEPE,

principalmente de promover educacao em direitos.

Por fim, quanto a atuacdo na construcao de politicas publicas, também ¢é exequivel, j& que o NUDEM atua de forma politica e é responsavel por

ajuizamento de acdes civis publicas, caso necessério.

II.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: O NUDEM j4 vem atuando de
acordo com a proposta, sendo que, inclusive, j4 produziu folder explicativo sobre o tema, realizou Seminario com a temaética da violéncia obstétrica,
realizou cine-debate com a exibi¢do do filme “O Renascimento do Parto”, realizou evento de orientacdo sobre o tema para populacdo em

comemoracao ao Dia Internacional da Mulher.

A tematica também estd incluida no plano de trabalho apresentado pelo NUDEM para EDEPE, onde se previu a confecgdo de cartilha sobre o tema,

bem como realizag¢do de novo Seminario.

II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Trata-se de proposta permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 8.1. Pautar a tematica da violéncia obstétrica contra as mulheres, para uma sensibilizacdo geral sobre o tema, promovendo a
disseminacdo do debate critico sobre as praticas médicas ligadas a gravidez, por meio da realizagdo de seminarios e confeccao de cartilhas,

além de atuar na construcdo de politicas ptublicas que combatam esse tipo de violéncia, a fim de preveni-la e erradica-la, garantindo a

implementacdo da politica nacional de humanizacdo (PNH) do SUS, aplicando-se a Lei 11.108 que dispde sobre o direito a acompanhante de
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escolha da mulher durante o trabalho de parto, parto e pds-parto, as diretrizes da rede cegonha/Ministério da Satide e as recomendacdes da

Organiza¢do Mundial da Satde - OMS para assisténcia ao parto.

Atividades Orgio Gestor Depen | Natureza da | Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsavel/ de de | atividade inicial | final
individual orgao
externo
8.1.a. Pautar a tematica | NUDEM Coordenacao do | Nao Permanente Fev/14 Iniciada Discussdo interna sobre a tematica, orientando os
promovendo  debate NUDEM Defensores 6rgdos de execugdo no sentido de
critico detectar e encaminhar adequadamente a demanda
juridica
8.1.b. Realizagdo de | NUDEM e | Coordenagdo do | Nao Permanente | Fev/14 Nao Encaminhado planejamento a EDEPE.
Seminario EDEPE NUDEM iniciada .
Buscar palestrantes e definir datas.
8.1.c. Confeccido de | NUDEM e | Coordenacdo do | Nao Instantaneo Fev/14 | Jun/1 | Iniciada Finalizando o texto que sera inserido no material.
cartilha EDEPE NUDEM 4
8.1d Atuar na Coordenacao do | Nao Permanente | Fev/14 Iniciada | Realizagdo de reunibes periddicas com érgdos da

construcdo de politicas

publicas

NUDEM

sociedade civil, executivo e legislativo
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Indicador de execucdo | O NUDEM j4 iniciou a proposta, ao fomentar a discussdo sobre a temética e houve a inclusdo da mesma no planejamento de atuagdo do NUDEM.

da proposta

Resultado esperado Cumprimento integral da proposta

Proposta 8.2 Atuar, em defesa da mulher em situacdo de violéncia, com criacao de cargos de Defensores Publicos e Agentes da Defensoria nos
Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar, e participar do movimento pela ampliacdo desses Juizados em todo Estado, acompanhando e apoiando
projetos de leis que fomentem a aplicabilidade da Lei Maria da Penha, atuando para que sejam concedidas as medidas de protecdo
independentemente de processo criminal, bem como para que seja respeitada a competéncia mista dos JVDs, implementando as recomendacoes

contidas no relatério final da CPMI da mulher do ano de 2013.

IL.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, pois se trata de direito humano da mulher em situa¢ao de violéncia, ressalvado que nem todas

as atuacdes dependem diretamente do NUDEM.

Vale ressaltar ainda que o NUDEM ndo é 6rgao de execucao, sendo certo que atuar nos termos da proposta é entendido como atuagao politica junto
a Instituicao e demais 6rgaos do sistema de justica e ndo atuagdo especifica em processos judiciais que envolvam situacdes de violéncia contra a

mulher.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Totalmente exequivel, isto porque em relagdo a atuacgdo para criacao de cargos, o NUDEM possui poder limitado,

podendo demonstrar a necessidade e relevancia desta criacao ao 6rgao de Administracdo da DPE.
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Em relacdo aos demais pontos da proposta, a exequibilidade se da pois cabe ao NUDEM fomentar, através de debate interno e externo, com outros

6rgaos do sistema de justica e seguranca, a importancia do cumprimento da Lei 11.340/06 na sua integralidade.

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Apesar de possuir nova redagao,
a proposta ja foi apresentada nos Ciclos anteriores, sendo certo que o NUDEM desde entdo vem atuando para efetivacdo da proposta, sendo que
inclusive, recentemente, apresentou proposta de distribuicdo de cargos para atuacdo, principalmente, nas Varas Especializadas de Violéncia

Doméstica, cargos estes, que no nosso entendimento, terdo atribuicao civel e criminal.

Quanto as demais demandas constantes da proposta, vale observar que desde as propostas anteriormente apresentadas e a realizagdo da CPMI, o

NUDEM busca estratégias para sua efetivacao.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente, exceto a criacdo de cargos, que se trata de cumprimento

instantaneo.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 8.2 Atuar, em defesa da mulher em situacao de violéncia, com criacao de cargos de Defensores Publicos e Agentes da Defensoria nos
Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar, e participar do movimento pela ampliacao desses Juizados em todo Estado, acompanhando e
apoiando projetos de leis que fomentem a aplicabilidade da Lei Maria da Penha, atuando para que sejam concedidas as medidas de protecao
independentemente de processo criminal, bem como para que seja respeitada a competéncia mista dos JVDs, implementando as recomendacoes

contidas no relatério final da CPMI da mulher do ano de 2013.
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Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas

Responsavel responsavel/ de o6rgao | atividade inicial final

individual externo

8.2.a. criacdo de cargos | Administragdo Defensor Publico | Nao Instantaneo Fev/14 Iniciado | NUDEM ja enviou proposta para
de Defensores Publicos | Superior Geral criacdo de cargos para atuagdo nos JVDs
e Agentes da da Capital
Defensoria nos JVDs
8.2b. participar do | NUDEM Coordenacao Nao Permanente Fev/14 Iniciado | Participacdo de reunides periddicas
movimento pela NUDEM junto ao COMESP/TJSP e de
ampliagao desses movimentos sociais organizados que
Juizados em  todo possuem como pleito a criagdo de JVDs
Estado em sua regiao
8.2.c. acompanhar e | NUDEM Coordenacao do | Nao Permanente Fev/14 Iniciado | Acompanhamento de projetos de lei

apoiar projetos de leis
que  fomentem a
aplicabilidade da Lei

Maria da Penha

NUDEM

estadual, que visa criagdo de Varas
Genéricas em diversas Comarcas do

Estado.

Acompanhamento de Projetos de Lei

Federal que visam alterar ou

regulamentar a Lei 11.340/06
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8.2.d. atuar para que | Unidade Defensor Publico | Nao Permanente Fev/14 Iniciado | Apesar de ndo terem sido criados todos
sejam concedidas as 6rgao de execucdo os cargos especificos para atuacdo em
medidas de protegdo favor da vitima, j& existem Defensores
independentemente de que o fazem e que solicitam medidas
processo criminal independentemente =~ de  processo
criminal.

8.2.e. atuar para que | Unidade Defensor Publico | Nao Permanente Fev/14 Iniciado | Apesar de nao terem sido criados todos
seja  respeitada a 6rgao de execugdo os cargos especificos para atuacdo em
competéncia mista dos favor da vitima, ja existem Defensores
JVDs que o fazem

Indicador de execugdo

da proposta

O Nudem, dentro das suas atribuigdes, ja iniciou a proposta apresentar projeto de distribuicao de cargos para atuacao junto aos JVDs, ao participar das

reunides junto ao COMESP e ao manter Expedientes que acompanham os projetos de Lei em andamento tanto na esfera Estadual quanto Federal.

Resultado esperado

Criacdo de cargos de Defensores e Agentes e efetivacdo integral da Lei 11.340/06

Proposta 8.3. Promover a inclusdo da mulher em situacdo de violéncia em Programa Habitacional e Programas de Assisténcia Social, bem como

elaborar medidas para implantacdo de Aluguel Social, garantindo vagas em unidades de habitagdo popular com previsdo de cldusulas que

determinem que o im6vel deva permanecer com a mulher em caso de separacao/divoércio.

I1.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, pois se trata de garantir direitos reais a mulher em situacao de violéncia doméstica e familiar.
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I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é parcialmente exequivel, pois ndo compete ao NUDEM, tampouco a Defensoria Puablica, a inclusao

da mulher em programa habitacional ou de assisténcia social.
Todavia, compete ao NUDEM propor medidas para implantacdo do aluguel social.

Em relagdo a garantia de vagas em unidades de habitacdo com a cldusula sugerida na proposta, esta também nao é de competéncia do NUEDM,

pois depende de alteracao legislativa, cabendo, todavia ao NUDEM, articular para que esta alteragdo ocorra.

II.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: Dentro da exequibilidade, o
NUDEM ja vem atuando nesta questdo, inclusive mantendo contato com municipios que ndo possuem legislacdo que preveja aluguel social,

fomentando que estes realizem alteracdo legislativa, para inclusdo de referida previsao.

Ademais, o NUDEM apresentou no Encontro Estadual de Defensores Ptblicos do ano de 2013, proposta de tese institucional na qual se pretendia
garantir direito real de habitacdo a mulher em situagdo de violéncia doméstica e familiar que estivesse com vulnerabilidade econdmica, enquanto

durasse a mesma. Todavia, a tese foi rejeitada quando da realizagdo do Pré Encontro.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta
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Proposta 8.3. Promover a inclusdo da mulher em situacdo de violéncia em Programa Habitacional e Programas de Assisténcia Social, bem como

elaborar medidas para implantacdo de Aluguel Social, garantindo vagas em unidades de habitacdo popular com previsdo de clausulas que

determinem que o imé6vel deva permanecer com a mulher em caso de separagao/divorcio.

Atividades Orgio Gestor Depende Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas

Respons | responsavel/ de orgdo | da inicial final

avel individual externo atividade
8.3.a. Elaborar medidas | NUDEM | Coordenacao SIM Instantdn | Fev/14 Iniciad | J4 existe em andamento no NUDEM, procedimento
para implantacdo de do NUDEM eo a administrativo que trata do aluguel social para a mulher em

Aluguel Social

situagdo de violéncia, bem como existe procedimento com o
mesmo teor em tramite perante o Nucleo de Habitacdo e

Urbanismo.

Indicador de execugdo

da proposta

ONUDEM ja vem atuando nesta questdo, inclusive mantendo contato com municipios que ndo possuem legislacdo que preveja aluguel social, fomentando

que estes realizem alteragdo legislativa, para inclusao de referida previsao.

Resultado esperado

Criacéo e efetivacao do aluguel social

Proposta 8.4 Atuacdo do NUDEM com autonomia em prol da legalizacao do aborto, principalmente com realizacdo de campanhas, asseguradas

a ampla divulgacao e participacao popular.
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II.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, eis que se trata de direito sexual e reprodutivo da mulher, bem como discussdao acerca da

autonomia sobre seu corpo.
I1.2. Exequibilidade da proposta: Parcialmente exequivel.

A exequibilidade se refere a atuacdo no que tange a realizagdo de campanhas, ou seja, confeccdo de material grafico voltado a educacado de direitos
sexuais e reprodutivos, pareceres técnicos sobre a tematica, além do fomento da discussao sobre a legalizacdo do aborto sob o ponto de vista de

satde publica e ndo de politica criminal.

A inexequibilidade diz respeito a impossibilidade do NUDEM legalizar o aborto, pois ndo possui competéncia para tanto, podendo todavia, como

ja exposto, atuar em prol da legalizagdo.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A temética da proposta ja foi objeto
também dos ultimos 03 Ciclos de Conferéncia, sendo certo que o NUDEM ja realizou Seminario para a discussdo de estratégias para a
descriminalizacdo do aborto, além de producao de artigo juridico publicados em midia impressa e digital, no qual deixa clara a sua postura sobre

a tematica.
Ainda, ja se manifestou repudiando o retrocesso na retirada de nova causa de excludente do texto do Projeto de Reforma do Cédigo Penal.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta
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Proposta 8.4 Atuacdo do NUDEM com autonomia em prol da legalizagdo do aborto, principalmente com realizacdo de campanhas, asseguradas

a ampla divulgacdo e participagdo popular.

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas

Respons | responsavel/ de orgdo | atividade inicial final

avel individual externo
8.4.a. Atuacdo do NUDEM com | NUDEM | Coordenagao Nao Permanente Fev/14 Iniciada | Confecgdo de parecer técnico sobre a
realizagao de campanhas, do NUDEM tematica o qual pautard campanha pela
asseguradas a ampla divulgacéo e legalizacdo do aborto
participagao popular

Indicador de execucdo da | O NUDEM possui procedimento administrativo que trata do tema, razdo pela qual realizou Seminério para a discussdo de estratégias para a
proposta descriminalizacdo do aborto, além de produgédo de artigo juridico publicados em midia impressa e digital, no qual deixa clara a sua postura

sobre a tematica.

Resultado esperado Realizagao de campanha, com ampla divulgacdo e participagdo popular, em prol da legalizagdo do aborto

Proposta 8.5 Exigir que as Delegacias de Defesa da Mulher funcionem ininterruptamente, durante 24 horas, inclusive aos finais de semana e
feriados e em todas as localidades do Estado, com atendimento multidisciplinar, investindo na qualificagdo permanente dos profissionais

(policiais, guardas civis e agentes, inclusive atendimento 190) para prestar atendimento humanizado e eficiente de modo a efetivar os direitos
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previstos na Lei Maria da Penha, bem como visando a criagdo de banco de dados para a garantia da qualidade e atendimento integrado a mulher,

e tomada de medidas junto a Secretaria de Seguranca Puablica pelo NUDEM.

N

II.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, pois se trata de proposta que envolve os direitos da mulher de acesso a Delegacia

Especializada.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Totalmente exequivel, considerando que se trata de atuacdo apenas incisiva, ja que compete ao Governo do

Estado, através da Secretaria de Seguranga Puablica, organizar o funcionamento das Delegacias de Defesa da Mulher.

I1.3. Anélise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: O NUDEM ja possui procedimento
administrativo que trata de questdes relacionadas as Delegacias de Defesa da Mulher, sendo que a presente proposta tramitara em conjunto com

a ja existente.
Ademais, o NUDEM ja se reuniu com a Assessoria das DDMs, buscando resolver as questdes relacionadas a esta demanda de forma consensual.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 8.5 Exigir que as Delegacias de Defesa da Mulher funcionem ininterruptamente, durante 24 horas, inclusive aos finais de semana e feriados
e em todas as localidades do Estado, com atendimento multidisciplinar, investindo na qualificacdo permanente dos profissionais (policiais, guardas

civis e agentes, inclusive atendimento 190) para prestar atendimento humanizado e eficiente de modo a efetivar os direitos previstos na Lei Maria da
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Penha, bem como visando a criagdo de banco de dados para a garantia da qualidade e atendimento integrado a mulher, e tomada de medidas junto

a Secretaria de Seguranga Publica pelo NUDEM.

Atividades Orgio | Gestor Depende de | Natureza da | Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas

Respon | responsavel/ | orgdo atividade inicial | final

savel individual externo
8.5.a. Exigir | NUDE | Coordenacdo | Nao Permanente | Fev/14 Iniciad | O NUDEM ja possui procedimento administrativo que trata de
funcionamento durante | M do NUDEM a questdes relacionadas as Delegacias de Defesa da Mulher, sendo
24 horas, inclusive em que a presente proposta tramitard em conjunto com a ja existente.
finais d
fnais - de semana ¢ Ademais, o NUDEM ja se reuniu com a Assessoria das DDMs,
feriad tod
eriados € em fodas as buscando resolver as questdes relacionadas a esta demanda de
localidades do Estado

forma consensual.

8.5b. Exigir | NUDE | Coordenacdo | Nao Permanente | Fev/14 Iniciad | O NUDEM ja possui procedimento administrativo que trata de
atendimento M do NUDEM a questdes relacionadas as Delegacias de Defesa da Mulher, sendo
multidisciplinar que a presente proposta tramitard em conjunto com a ja existente.

Ademais, o NUDEM ja se reuniu com a Assessoria das DDMs,
buscando resolver as questoes relacionadas a esta demanda de

forma consensual.
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8.5.c. Exigir | NUDE | Coordenacdo | Nao Permanente | Fev/14 Iniciad | O NUDEM ja possui procedimento administrativo que trata de

qualificacdo M do NUDEM a questdes relacionadas as Delegacias de Defesa da Mulher, sendo

permanente dos que a presente proposta tramitard em conjunto com a ja existente.

fissionai

prohssionais Ademais, o NUDEM ja se reuniu com a Assessoria das DDMs,
buscando resolver as questdes relacionadas a esta demanda de
forma consensual.

8.5.d Exigir a criacdo de | NUDE | Coordenacdo | Nao Permanente | Fev/14 Iniciad | O NUDEM ja possui procedimento administrativo que trata de

banco de dados M do NUDEM 0 questdes relacionadas as Delegacias de Defesa da Mulher, sendo

que a presente proposta tramitard em conjunto com a ja existente.

Ademais, o NUDEM ja se reuniu com a Assessoria das DDMs,
buscando resolver as questdes relacionadas a esta demanda de

forma consensual.

Indicador de execugdo

da proposta

O NUDEM ja possui procedimento administrativo que trata de questdes relacionadas as Delegacias de Defesa da Mulher, sendo que a presente proposta

tramitard em conjunto com a j4 existente.

Ademais, o NUDEM ja se reuniu com a Assessoria das DDMs, buscando resolver as questdes relacionadas a esta demanda de forma consensual.

Resultado esperado

Funcionamento das DDMs 24 horas, inclusive finais de semana e feriados, com atendimento multidisciplinar, feito por equipe capacitada, criando-se banco

de dados sobre violéncia doméstica e familiar
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Proposta 8.6. Fomentar a educacdo em direitos na conscientizagdo e capacitacdo sobre violéncia de género (incluindo as pessoas com identidade de
género feminino) e sobre todo e qualquer assunto com relagdo a defesa e protecdo da mulher nas escolas, comunidades carentes, Conselhos

Municipais de Defesa da Mulher, entre outras, bem como aos profissionais que atuam no atendimento da mulher, através de cursos e palestras

informativas e preventivas.

II.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, uma vez que se refere a direito das mulheres.
I1.2. Exequibilidade da proposta: Totalmente exequivel, pois se trata de atribuicdo da DPE a educacado de direitos, como forma de assisténcia juridica.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: O NUDEM possui em seu plano de

atuagdo, doze cursos sobre temas diversos, além de projeto de capacitacdo nas cidades do interior, onde houver interesse.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 8.6. Fomentar a educacdo em direitos na conscientizagdo e capacitacao sobre violéncia de género (incluindo as pessoas com identidade de
género feminino) e sobre todo e qualquer assunto com relacdo a defesa e protecao da mulher nas escolas, comunidades carentes, Conselhos Municipais
de Defesa da Mulher, entre outras, bem como aos profissionais que atuam no atendimento da mulher, através de cursos e palestras informativas e

preventivas.
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Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsavel/ | 6rgao externo da inicial | final
individual atividade
8.6.a. Fomentar a | NUDEM Coordenagdo | Em algumas | Permanent | Fev/14 Iniciad | Apresentado a EDEPE proposta de cursos a serem
educagdo em direitos do NUDEM | hipoteses e a realizados no ano de 2014
8.6.b. Realizacdo dos | EDEPE Diretoria da | Nao Permanent | Fev/14 Iniciad | Ja foram aprovados a realizacao de alguns cursos
cursos EDEPE e o

Indicador de execugdo

da proposta

Envio a EDEPE de proposta de cursos a serem realizados no ano de 2014

Resultado esperado

Realizagado dos cursos

Proposta 8.7 Garantir o acolhimento de maes em situagdo de rua com seu filho recém-nascido em instituicdo adequada tendo em vista que a situacao

socioecondmica, por si s, ndo exclui o exercicio do poder familiar e da guarda.

IL.1. Pertinéncia da proposta: Totalmente pertinente, pois se trata direito da mulher de exercicio da maternagem.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Parcialmente exequivel, eis que depende de 6rgaos externos.

143




DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Primeira Subdefensoria Publica-Geral

I1.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: Por ser demanda nova no ambito do

NUDREMV,, foi instaurado procedimento para buscar dar efetividade a Proposta, a qual envolve também direito da crianca.
II.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente

III. Plano de trabalho da proposta

Proposta 8.7. Atuar pela garantia do acolhimento de maes em situacdo de rua com seu filho recém-nascido em instituicdo adequada
tendo em vista que a situacao socioecondmica, por si s6, ndo exclui o exercicio do poder familiar e da guarda.
Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da | Prazo | Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel | responsavel/ de orgao | atividade inicial | final

individual externo
8.7.a. Mapeamento da existéncia ou ndo de | NUDEM Relator do | Sim Permanente | Fev/14 Iniciad | Abertura de Procedimento e
Institui¢des adequadas Procedimento 0 encaminhamento ao membro

Administrativo relator para providéncias
8.7.b. Andlise de amparo legal para criagdo do | NUDEM Relator do | Nao Permanente | Fev/14 Nao Aguardando mapeamento
equipamento procedimento iniciad

o
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8.7.c. Sensibilizacdo dos 6rgdos do Municipio e | NUDEM Relator do | Sim Permanente | Fev/14 Nao Aguardando mapeamento
do Judicidrio no sentido da importancia da Procedimento iniciad
criacdo de equipamento e da manuten¢do do o
recém- nascido na familia natural
8.7.d. Ajuizamento de agao civil publica NUDEM Relator do | Nao Instantanea | Fev/14 Nao Aguardando mapeamento
Procedimento iniciad
o
8.7.e. Elaboragdo de tese institucional visando a | NUDEM Relator do | Nao Instantdnea | Fev/14 Nao Aguardando mapeamento
manuten¢do do poder familiar e da guarda do Procedimento iniciad
recém-nascido com a mae, independentemente 0

de sua condicdo social e financeira

Indicador de execu¢iao da proposta

Abertura de Procedimento e encaminhamento ao membro relator para mapeamento dos equipamentos e demais providéncias

Resultado esperado

Criacdo e manutencdo dos equipamentos, visando a permanéncia de recém-nascidos com a sua familia natural.
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Formulario de analise das propostas do IV Ciclo de Conferéncias para fins de Elaboracdo do Plano de Atuacao.

L. Identificacao
1.1. Nucleo: Situagdo Carceraria
1.2. Coordenador(es) responsével(eis) pelo preenchimento: Patrick Lemos Cacicedo e Bruno Shimizu

IL. Propostas e categorias de analise

Proposta 9.1. Orientar os familiares de pessoas presas a respeito da ilegalidade da revista vexatoria, inclusive adotando as medidas
cabiveis. Essa atividade de orientacao devera ser feita por meio de Plantdes a serem realizados pelos defensores ptiblicos junto as filas

de visita nos estabelecimentos prisionais, bem como por outras formas.

IL.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é integralmente pertinente e condizente com os principios e atribui¢des institucionais da
Defensoria Publica. Destaca-se o fato de que, mesmo antes da aprovagdo da proposta pela Plenaria no IV Ciclo de Conferéncia, o
NESC ja havia instaurado o PA n. 48/11-2013-E, visando a tracar estratégias para o enfrentamento da revista vexatéria em unidades
prisionais. Soma-se a isso uma intensa mobilizagdo social sobre o tema, bem como precedente da Comissao Interamericana de Direitos
Humanos (Caso 11.506 - Argentina), na qual a Comissao declarou que a pratica da revista intima vaginal indiscriminada viola a
Convencao Americana de Direitos Humanos. Sendo assim, a proposta de a¢do encontra-se respaldada, dentro das obrigacdes da

a“:r
1.

Defensoria Pablica, mormente com base na Lei n. 988/06, art. 5% 1, II, V e VI, alineas “b” e

I1.2. Exequibilidade da proposta: A proposta é bastante exequivel. No que diz respeito a orientagdo de familiares. O material ja foi

elaborado pelo NESC, em forma de folder
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(http:/ /www.defensoria.sp.gov.br/dpesp/Repositorio/30/Documentos /Revista_Visitantes[1].pdf), orientando sobre os limites da

revista de visitantes em unidades prisionais. Atualmente, aguarda-se a impressao do material pela EDEPE. Ainda, foi constituido
grupo de trabalho, composto por cerca de 10 entidades de defesa de direitos humanos, juntamente com o NESC, para elaboragdo de

estratégias. Por fim, anote-se que foi designada audiéncia ptblica sobre o tema, a ser realizada no dia 29 de marco de 2014.

II.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: A proposta casa
perfeitamente com o plano de trabalho do NESC, sendo que, conforme ja mencionado, antes mesmo de sua aprovagdo, o NESC ja

havia instaurado o PA n. 48/11-2013-E, visando a tracar estratégias para o enfrentamento da revista vexatéria em unidades prisionais
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): Trata-se de proposta permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 9.1. Orientar os familiares de pessoas presas a respeito da ilegalidade da revista vexatoria, inclusive adotando as medidas cabiveis. Essa
atividade de orientacdo deverd ser feita por meio de Plantdes a serem realizados pelos defensores publicos junto as filas de visita nos

estabelecimentos prisionais, bem como por outras formas.

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza da Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ de orgao | atividade inicial final
individual externo
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9.1.a. Elaboragdo e impressio de | NESC Patrick Lemos | Ndo Cumpriment | Fevereiro | Abril/2 | Iniciada - pesquisa e elaboracao do material
material de apoio para educagdo em | EDEPE Cacicedo e o instantaneo | /2014 014

direitos sobre o tema. Bruno Shimizu

9.1.b. Organizacao de atividade de | NESC Patrick Lemos | Nao Permanente | Abril/20 | Ndoha | Nao - organizacdo de escalas de
educagdo em direitos, com a entrega de | EDEPE Cacicedo e 14 iniciada | defensores para a atividade
folders e prestacao de orientacdo aos Bruno Shimizu

visitantes

9.1.c. Ajuizamento de agdes de | NESC Patrick Lemos | Nao Permanente | Fevereiro | Ndohad | Iniciada | - apoio aos Defensores atuantes
indenizagdo por danos morais gerados | Regionais Cacicedo e /2014 nas Varas da Fazenda Publica e
pela pratica da revista vexatoria Bruno Shimizu Civeis.

9.1.d. Realizagdo de audiéncia ptablica | NESC Patrick Lemos | Nao Cumpriment | Marco/2 | Marco/ | Iniciada | - divulgagdo do evento e apoio
sobre o tema, para a coleta de relatos e | EDEPE Cacicedo e o instantaneo | 014 2014 administrativo

informacoes Bruno Shimizu

9.1.e. Atuacao judicial coletiva e perante NESC Patrick Lemos | Nao Cu Abril/20 | Junho/ | Nao - articulagdo com organizacdes de
os 6rgdos dos sistemas internacionais Cacicedo e mprimento 14 2014 iniciada | defesa de direitos humanos

de protegdo a direitos humanos, para Bruno Shimizu instantaneo

erradicacdo da pratica da revista

vexatoria no Estado

Indicador de execu¢iao da proposta

Reconhecimento por 6rgaos judicantes e por atos da administragao publica acerca da ilegalidade da revista intima vexatoria.
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Resultado esperado Erradicacgdo ou, ao menos, reducao maxima da pratica da revista intima vexatéria em unidades prisionais.

Proposta 9.2. Intensificar as acdes que garantam a satide do(a) sentenciado(a), com adogdo de medidas judiciais e extrajudiciais, bem
como elaborar um acordo de cooperagdo técnica entre a sociedade civil, o Governo e a Defensoria Publica, em cidades que possuam

unidades prisionais, visando a ampliacdo do atendimento a satide, com especial atengdo a sattde da mulher.

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é plenamente pertinente, tendo-se em vista que a precariedade do atendimento a satide da
populagdo presa gera lesdes gravissimas a direitos fundamentais, redundando nas altissimas taxas de mortalidade da populagao
carcerdria. Sendo assim, a proposta de acdo encontra-se respaldada, dentro das obrigac6es da Defensoria Publica, mormente com base

na Lein. 988/06, art. 5° Il e VI, alineas “b”, “f”, “g” e “i”.

I1.2. Exequibilidade da proposta: Proposta plenamente exequivel, tendo-se em vista que o NESC ja vem, em conjunto com Defensores
coordenadores de Execucao, ajuizando diversas acdes coletivas sobre o tema, com resultados significativos. Além disso, no dmbito do
Estado de Sao Paulo, depois da constituicao, pelo NESC, de um grupo de trabalho sobre o tema, juntamente com os diversos setores
envolvidos da Administragdo Estadual, foi editada a Deliberacao CIB n. 62, que traga parametros minimos para o atendimento a saade

em unidades prisionais.

I1.3. Analise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Ntcleo Especializado: Trata-se de proposta

plenamente condizente com a pauta do NESC, tendo-se em vista ja terem sido instaurados cerca de cinco protocolados sobre o tema.
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O NESC ja ajuizou 07 (sete) agdes civis publicas em diversas regides do Estado requerendo a implantacdo de equipes minimas de

satde, bem como vem desenvolvendo trabalho conjunto com o NUDEM para a garantia do atendimento a satide da mulher presa.
I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantaneo): Permanente.

III.  Plano de trabalho da proposta

Proposta 9.2. Intensificar as acdes que garantam a satide do(a) sentenciado(a), com adocdo de medidas judiciais e extrajudiciais, bem
como estabelecer tratativas com o intuito de elaborar acordo de cooperacdo técnica entre a sociedade civil, o Governo e a Defensoria

Pablica, em cidades que possuam unidades prisionais, visando a ampliacdo do atendimento a satde, com especial atengdo a satide

da mulher.
Atividades Orgio Gestor responsavel/ | Depende Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel individual de orgdo | da inicial final
externo atividade
9.2a. Coleta de dados e | NESC Bruno Shimizu e | Sim Permanent | Fevereiro | Naoha | Iniciada | Expedicdo de oficios e inspe¢des “in
informacdes sobre a situagdo Patrick Lemos e /2014 loco”
da prestagao do atendimento a Cacicedo
sadde em unidades prisionais
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9.2b. Atuacdo extrajudicial | NESC Bruno Shimizu e | Sim Permanent | Fevereiro | Naohd | Iniciada | Constituido de grupo de trabalho
para a implantacao de equipes Patrick Lemos e /2014 sobre o tema e proposi¢do de atos
de sadde em unidades Cacicedo normativos.

prisionais

9.2.c. Ajuizamento de acdes | NESC Bruno Shimizu e | Nao Permanent | Fevereiro | Nao ha | Iniciada Instrugdo e redacdo das pecas
coletivas para a implantagdo | Regionais Patrick Lemos e /2014 processuais

de equipes minimas de satde Cacicedo

em unidades prisionais

9.2d Atuacdo para a | NESC Bruno Shimizu e | Nao Permanent | Fevereiro | Naoha | Iniciada | Mutirdes de Habeas Corpus e
adequagdo do atendimento a | Regionais Patrick Lemos e /2014 contato com as redes de atengdo a
satide mental dos sentenciados Cacicedo saide mental, sobretudo CAPs e

aos parametros da Lei n.

10.216/01.

Residéncia Terapéuticas.

Indicador de execucio da

proposta

Instalagao de equipes minimas de satide em CDPs e Penitencidrias. Redugao da populacao em Hospitais de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

Implementacao de politica de aten¢ao a satide da mulher presa.

Resultado esperado

Redugdo maxima dos indices de mortalidade da populacao carceréria, reducao do contingente de internados em medida de seguranga e acesso

universal ao Sistema Unico de Satde a populagdo presa.
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Proposta 9. 3 Instituir processo de reorganizagao do atendimento na &rea criminal com as seguintes diretrizes:

a) criacdo e implementacdo de plantdo descentralizado de defensores em todas as Regionais;

b) extingdo do atendimento especializado nos DIPOs;

¢) concentragdo da atuacdo e do atendimento na fase pré-processual no &mbito das atribui¢cdes do defensor publico natural;

d) atuagdo junto as delegacias de policia para garantir o direito de defesa no momento da prisdo, inclusive temporaria.

II.1. Pertinéncia da proposta: A proposta é plenamente pertinente, especialmente tendo-se em vista o enorme percentual da populagao
carcerdria que se encontra preso a titulo provisério. Note-se que a atuagdo em estabelecimentos policiais encontra-se prevista como
atribuicao da Defensoria Ptblica, nos termos do art. 5° VII, da Lei n. 988/06. Sendo assim, a proposta de acao encontra-se respaldada,

dentro das obriga¢des da Defensoria Ptblica, mormente com base na Lei n. 988/06, art. 5°, Il e VII.

“”_r
C

II.2. Exequibilidade da proposta: Sem prejuizo de um estudo mais aprofundado, os itens “a”, “b” e da proposta parecem
plenamente exequiveis. O item “d”, relativo a atuacdo em Delegacias, faz-se urgente, mas, para anélise de exequibilidade, parece-nos
necessdria a avaliagdo quanto a possibilidade de designacdo de defensores para a atividade ou criagdo de cargos, avaliagdo que devera

ser feita pela Administragdo Superior.

II.3. Andlise quanto a aderéncia e prioridade da proposta diante do plano de trabalho do Nucleo Especializado: O atendimento
criminal e a criacdo de fluxos tém grande aderéncia ao trabalho desenvolvido pelo NESC, que presta apoio aos defensores ptublicos

da drea criminal. Ha, contudo, necessidade de envolvimento da administragdo superior no que tange ao encaminhamento dessa meta.

I1.4. Natureza da proposta (permanente ou de cumprimento instantdneo): permanente
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Proposta 9.3 Elaborar estudo de viabilidade de reorganizacdo do atendimento na area criminal a fim de verificar eventual
possibilidade de: a)criagdo e implementacdo de plantdo descentralizado de defensores em todas as Regionais; b) extincao do
atendimento especializado nos DIPOs; c) concentracdo da atuacdo e do atendimento na fase pré-processual no ambito das
atribuicdes do defensor publico natural; d) atuagdo junto as delegacias de policia para garantir o direito de defesa no momento

da prisao, inclusive temporaria

Atividades Orgio Gestor Depende | Natureza Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ de orgao | da inicial final
individual externo atividade
9.3.a. Elaboracdo de estudo acerca dos | NESC e | Bruno  Shimizu, | Nao Instantan | Jul/2014 | Dez/20 | Nao - elaboracao de
pontos mencionados na proposta. Assessoria Patrick Lemos ea 14 iniciada | metodologia de pesquisa
Criminal Cacicedo e Bruno e levantamento de
Girade Parise informacoes
Indicador de execu¢ido da proposta Estudo concluido.
Resultado esperado Melhoria e desburocratiza¢do do atendimento e da defesa na esfera criminal.
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Proposta 2.1. Promover o planejamento estratégico institucional.

Atividades Orgio Gestor responsavel/ | Depende | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel individual de o6rgio inicial final
externo
Gabinete do | Rafael Vernaschi e | Nao E uma atividade pontual | Jul/14 Nov/1 | Iniciada | - Preparar materiais;
Defensor Rafael Portugués com efeitos permanentes 4 . .
-Sistematizar 0s
Puablico Geral e o
resultados das reunioes;
21l.a. Organizar e | Primeira
prom@@r o debate na Subdefensoria - Organizar as reunides;
Administragdo
Superior com o objetivo Pablica-Geral -Apresentar as
de elaborar 0 devolutivas e resultado
Planejamento da .
- final.
Gestao.

- Mapeamento das acdes

de cada 6rgao.
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2.1b. Organizar e | Primeira Rafael Portugués Nao E uma atividade pontual | Jul/14 Dez/14 | Iniciada - Apoiar os trabalhos;
promover o debate nos | Subdefensoria com efeitos permanentes
brodos da -Apresentar a
8 A Publica-Geral .
Administracao metodologia e 0s
Superior com o objetivo materiais produzidos;
de elaborar o
Planejamento - Colaborar na preparar e
Operacional de cada sistematizacdo dos
6rgao, alinhando todos .
materiais e resultados das

eles com o
Planejamento da reunioes.
Gestao.

Gabinete do | Rafael Vernaschi, | Sim E uma atividade pontual, | Nov/14 Sem Nao - Instaurar procedimento

Defensor Rafael Portugués, porém de largo prazo, prazo iniciado | licitatério para a

21.c. Organizar e
promover o
Planejamento

Estratégico da

Defensoria Publica do
Estado

Publico Geral,
Primeira
Subdefensoria
Publica-Geral,
Assessoria
Juridica e
Coordenagao
Geral de

Administragdo

Pedro Peres e Félix

Nonato dos Santos

com efeitos permanentes

contratagdo de servigos
para a organizacdo de
instituicdo externa para
coordenar os trabalhos e

dar orientacdo técnica

para a realizagdo do
Planejamento
Institucional.
-Prestar todas as

informacdes e o apoio
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necessario para a
instituicdo contratada
prestar os servicos de

modo adequado.

- Promover o acesso e o
didlogo da instituigdo
contratada com todos os
quadros da Defensoria

Publica.

Indicador de execugdo

da proposta

Elaboracao dos Planejamentos estratégicos e operacionais indicados abaixo (campo: resultado esperado).

Resultado esperado

Seguintes planejamentos elaborados e em execugao:

*Planejamento Estratégico da Instituicao; Planejamento da Administracao; *Planejamento Operacional da Primeira Subdefensoria; *Planejamento

Operacional da Segunda Subdefensoria; *Planejamento Operacional da Terceira Subdefensoria; *Planejamento Operacional da CTL

*Planejamento Operacional da CGA; *Planejamento Operacional da Assessoria Juridica; *Planejamento Operacional da Assessoria de Qualidade;

*Planejamento Operacional da Assessoria de Comunicacdo; *Planejamento Operacional da Assessoria Civel; *Planejamento Operacional da

Assessoria Criminal; *Planejamento Operacional da Assessoria Parlamentar; *Planejamento Operacional da Assessoria Técnica Psicossocial;

*Planejamento Operacional da Assessoria Parlamentar; *Planejamento Operacional da Assessoria de Convénio; *Planejamento Operacional da

Coordenacao do Atendimento Inicial da Capital; *Planejamento Estratégico da EDEPE e *Planejamento Estratégico da Defensoria Publica.
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Proposta 2.2. Promover a expansao institucional.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
Gabinete  do | Rafael Nao E uma atividade pontual, | Jan/15 Mai/15 | Iniciada - Realizar andlises sobre
Defensor Vernaschi, porém a ser realizada em receita/despesa e outras
Publico Geral, | Rafael médio prazo. medidas administrativas
. Primeira, Portugues, que seriam necessarias
2.2.a. Elaborar cenarios
e proposta e trabalho Segunda e | Bruno Diaz para o cumprimento da
para dar cumprimento | Terceira Napolitano e EC n° 80, desenhando
a Emenda Subdefensoria | Luis  Gustavo cendrios para o seu
Constitucional n° 80
s Gerais Fontanetti A. da cumprimento;
Sil .
rva -Elaborar materiais para
subsidiar os debates sobre
0s cenarios.
2.2.b. Promover o . . - . . . ~ .
Gabinete do | Rafael Sim E uma atividade pontual, | Mai/15 Mai/16 | Nao -Promover o debate junto
amplo debate sobre os
cenarios e proposta e Defensor Vernaschi, porém a ser realizada em iniciada ao CSDP;
trabalho para dar Pablico Geral, | Rafael médio prazo.

cumprimento a
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Emenda Constitucional | Primeira, Portugues, - Organizar e realizar
n® 80 Segunda e | Bruno Diaz reunides abertas com a
Terceira Napolitano e sociedade civil,
Subdefensoria | Luis  Gustavo defensores e servidores.
s Gerais Fontanetti A. da
Silva
Gabinete  do | Rafael Sim E uma atividade pontual, | Set/14 Dez/14 | Iniciada - Realizar anélises sobre a
Defensor Vernaschi, porém de médio prazo, populagdo atendida pela
Puablico Geral, | Rafael com efeitos permanentes Defensoria, volume
Primeira, Portugues, processual e estrutura do
2.2.c. Elaborar cendrios Segunda e | Bruno Diaz judicidrio, gastos com
para a proxima efapa Terceira Napolitano e atendimento
do processo de
expansao institucional Subdefensoria | Luis  Gustavo suplementar, entre outras
s Gerais Fontanetti A. da variaveis;

Silva -Elaborar materiais para
subsidiar os debates sobre
0s cendrios.

2.2.d. Promover o Gabinete  do | Rafael Nao E uma atividade pontual, | Jan/15 Abr/15 | Nao -Promover o debate junto
amplo debate sobre a Defensor Vernaschi, porém de médio prazo, iniciada ao CSDP;

proposta de expansdo . )

institucional e realizar Puablico Geral, | Rafael com efeitos permanentes - Organizar e realizar
estudo para extinguir a | Primeira, Portugues, reunides abertas com a
realizacao de pautas Segunda e | Bruno Diaz
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duplas em audiéncias Terceira Napolitano e sociedade civil,
de todas as éreas. Subdefensoria | Luis  Gustavo defensores e servidores.
s Gerais Fontanetti A. da
Silva
Primeira, Rafael Sim E uma atividade pontual, | Abr/15 Mai/16 | Nao - Estabelecer tratativas
Segunda e | Portugues, porém de médio prazo, iniciada | para cessdo de espaco em
Terceira Bruno Diaz com efeitos permanentes salas de Férum.
Subdefensoria | Napolitano, Luis .
2.2.e. Estruturar novas P - Identificar e contratar
e antigas unidades da s Gerais e CGA | Gustavo

Defensoria para
receber 0s novos
quadros de defensores
e servidores

Fontanetti A. da

Silva e Félix
Nonato dos
Santos

imoveis para a instalagdo

das novas unidades;

- Realizar as contratagdes
necessdrias para instalar
adequadamente as novas
unidades e adequar as ja

existentes.

Indicador de execugdo

da proposta

Realizar em 2015 e 2016 a instalagdo de novas Unidades e a adequacao das unidades antigas.

Elaboracao da proposta de trabalho para cumprimento da Emenda Constitucional n° 80.

Resultado esperado

Novas Unidades instaladas e a adequagao das unidades antigas.

Proposta de trabalho para cumprimento da Emenda Constitucional n° 80 elaborada.
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2.3. Promover a realizacao de pesquisa de satisfacao dos usuarios.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo

Primeira Rafael Sim Pontual Fev/15 FI)\]OV/ 1 Nao - Instaurar procedimento
Subdefensoria | Portugues, Félix iniciada | licitatério para
Geral, CGA, | Nonato dos contratacdo de empresa
Assessoria de | Santos, Leila para realizagao da
Qualidade do | Rocha Sponton e pesquisa;

2.3.a. Promover a
realizar pesquisa de
satisfagdo dos usudrios

Atendimento e

Ouvidoria

Alderon Pereira

da Costa

- Apoiar a elaboragdo do
Projeto Basico do

procedimento licitatério;

- Realizar a gestao do
contrato, acompanhando
a elaboracao dos
instrumentos, plano e

campo de pesquisa.
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Indicador de execugao

da proposta

Pesquisa de satisfagdo dos usudrios realizada.

Resultado esperado

Pesquisa de satisfagdo dos usudrios realizada e divulgada, apoiando a tomada de decisées da Administracéo e qualificando os servigos prestados.

Plano de trabalho da proposta

2.4. Qualificar a gestdo de convénios e do FAJ.

2.4.a. Elaborar uma
politica de ampliacao
de celebracgao de
convenios para o
atendimento
suplementar.

Tatiana de Souza

Kotake

Atividades Orgao Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
Assessoria de | Paula Barbosa | Nao Pontual Jun/14 Fev/15 | Iniciada -Mapear todas as
Convénios Cardoso e Faculdades de Direito

regularmente instaladas
no estado de Sao Paulo
com o objetivo de realizar

novas parcerias;

-Contatar as Faculdades

de Direito dando ciéncia
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do edital de consulta

Publica 01/2014.
Segunda e | Bruno Diaz | Néao Permanente Out/2014 | Abr/15 | Nao - Elaborar modelo de
Terceira Napolitano, Luis iniciada | prestagdo de contas das
Subdefensoria | Gustavo entidades conveniadas;
s Gerais e | Fontanetti A. da
- Desenhar proposta de
Assessoria de | Silva, Paula L
2.4.b. Fortalecer o ampliacdo da
controle e a fiscalizacdo Convénios Barbosa Cardoso participaco dos
dos convénios e Tatiana de L
i 4 Coordenadores Regionais
1rmacos para o Souza Kotake e
atendimento na  fiscalizagdo  dos
suplementar. convénios firmados.
- Elaborar modelo de
prestacdo de contas das
entidades conveniadas.
2.4. c. Aprimorar os Primeira, Rafael Nao Pontual, de realizacaoem | ?/? Abr/15 | Nao - Elaborar proposta de
critérios de Segunda e | Portugues, médio prazo. iniciada | aprimoramento dos
provisionamento das Terceira Bruno Diaz critérios de
demandas a serem
encaminhadas, pelas Subdefensoria | Napolitano, Luis provisionamento das
Unidades da DPE, para | s Gerais e | Gustavo demandas a  serem
entidades conveniadas Fontanetti A. da encaminhadas, pelas
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para o atendimento
suplementar.

Assessoria de

Convénios

Silva, Paula
Barbosa Cardoso
e Tatiana de

Souza Kotake

Unidades da DPE, para
entidades  conveniadas
para o atendimento
suplementar, garantindo
a atuagdo em demandas
estratégicas e o

tratamento isondmico.

Assessoria de | Paula Barbosa | Sim Pontual, de realizacao em | Dez/2013 | Abr/16 | Iniciada Acompanhar a

2.4.d. Tmplantar o SSI - Convénios e | Cardoso, longo prazo. implementagdo

Sistema de Solicitacao Coordenacgado Tatiana de Souza regionalizada.

de Indicagdo em todo o | de Tecnologia | Kotake e Juliano

Estado (DPE/OAB

stado ( / /1) da Informacdo | Basseto Ribeiro

Assessoria de | Paula Barbosa | Sim Permanente Jun/14 Mai/16 | Iniciada -Mapear as Faculdades
Convénios Cardoso e regularmente instaladas

2.4.e. Firmar convénios
de apoio a atividade
juridica

Tatiana de Souza

Kotake

no estado de Sao de Paulo
com o objetivo de realizar

novas parcerias;

-Contatar as Faculdades

identificando a
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possibilidade de firmar

Convénios;

- Estabelecer tratativas
com CREA e outras
instituicbes que atuam
em grandes pericias,
identificando a
possibilidade de firmar

Convénios.

Indicador de execugdo

da proposta

Politica de ampliagdo de celebragdo de convénios, para o atendimento suplementar, elaborada e fortalecida com novos mecanismos de controle

e fiscalizagdo e ampliagdo de Convénios de apoio a atividade juridica.

Resultado esperado

Qualificacao da gestdo dos convénios para atendimento suplementar e da gestao do FAJ

Plano de trabalho da proposta

2.5. Constituir Grupo de Trabalho de Desenvolvimento Institucional

Atividades

Orgéo

Responsavel

Gestor
responsavel/

individual

Depende de
orgao

externo

Natureza da atividade

Prazo

inicial

Prazo

final

Status

Tarefas relacionadas
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Gabinete  do | Rafael Vernaschi | Nao Pontual Jul/14 Ago/14 | Concluid | -Articular e envolver
Defensor e Rafael a o0s Orgdos institucionais
Pablico Geral e | Portugues responsaveis com
Primeira atribuic¢des voltadas ao
1 1
desenvolvimento
Subdefensoria
pessoal e
s Geral organizacional dos
membros, servidores,
2.5.a. Constituir estag.la'rlo; €
Grupo de Trabalho tercelr?za s e 0
permanente para o aperfeicoamento  dos
Desenvolvimento servicos prestados ao
Institucional usuario;
- Elaborar a minuta do
Ato DPG que institui o
Grupo de Trabalho;
- Fornecer condicGes
permanentes para o
desenvolvimento dos
trabalhos do Grupo de
Trabalho.
Primeira arae ao ontu com efeitos (0 ov niciada -Estabelecer os eixos e
55 b, Elab Rafael N P al fei Ago/14 N 1 Iniciad Estabel i d
.D.D. apborar um . ~
Plano de trabalho Subdefensori | Portugues, permanentes 5 atuacdo do Grupo  de
Trabalho;
Anual a Geral, Danilo Mendes
Escola da o
. oliveira,
Defensoria
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Pablica do
Estado
(EDEPE),
Divisado de
Gestao de
Pessoas do
Departament
o de Recursos
Humanos
(DRH),
Assessoria da
Qualidade
do
Atendimento
, Assessoria
Técnica
Psicossocial
(ATP) e
Coordenador
ia de
Comunicaca
o Social e
Assessoria de
Imprensa.

Fernanda

Passoni Oliveira,
Leila Rocha
Sponton, Marilia
Marra de
Almeida e
Fabricio Bueno

Viana

-Elaborar

o plano de

trabalho com a descrigdo

das atividades e seu

respectivo cronograma.

Indicador de execugido

da proposta

Grupo de trabalho constituido
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Resultado esperado

Elaboracdo de uma politica de desenvolvimento institucional e qualificagdo do atendimento.

Plano de trabalho da proposta

2.6. Elaborar e Implementar a Politica de Gestao Documental

2.6. a. Realizar
planejamento interno
com revisdo e
atualizagdo continua
do plano de trabalho.

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
Comissao Comité de Nao E uma atividade pontual | Mai/14 Contin | Em -Organizar reunides;
Central de Indicadores - com revisao e aplicagdo uo andamen | -Apresentar
Gestdo de Jeferson Celos e continua. to metodologias para
Documentos Rafaela Almeida execugdo das atividades;

-Fazer monitoramento e
apresentar resultados
finais.

- Alinhar planejamento
com a Administracdo
Superior.

- Apoiar os trabalhos dos

Comités
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Comissao Comité de Nao Sao atividades de | Set/14 Dez/14 | Iniciada -Sistematizar a
Central de Indicadores - aplicagdo continua para Comunicag¢do da CCGD;
Gestao de Jeferson Celos apoio as  atividades A
- Nomear as Comissdes
Documentos . técnicas. .. .
Comité de Setoriais de Arquivos nas
2.6.b Estabelecer (CCGD) Sistemas e Unidades e Orgaos;
sistema de requisitos -
comunicacdo Ricardo Yamada - Estabelecer ferramentas
Comité de tecnolégicas para
Arquivos e comunicagdo,
Protocolos - monitoramento e
Wilson itaca
capacitagdo.
Gongalves P ¢
Barcelos Junior e
Denis Arteaga
- Comissao Comité de Nao E uma atividade pontual | Set/14 Fev/ 15 | Iniciada |- Compor sistema de
Central de Arquivos e com efeitos permanentes informacao:
2.6.c. Realizar Gestao de Protocolos - N . .
S levantar e sistematizar,
avaliacdo de
Documentos Rafaela .
documentos dados, formularios e
. Almeida, Wilson . .
- Comissoes relatérios dos sistemas
Gongalves

Setoriais de

Arquivos.

Barcelos Junior
(Meio), Denis
Arteaga (Fim) e

informatizados de

atividade-fim);

*Identificar

competéncias, atividades,
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Jéssica Madeira
(A])

Comité de
Sistemas e
requisitos -
Ricardo Yamada
(CTI)

Comité de Sigilo

documentos, prazos de
acesso e legislacao junto
as Comissdes Setoriais de

Arquivos.

- executar metodologia de

avaliagdo documental.

- Apresentar produtos.

e Acesso - Parecer CCGD e Pré-
Claudio
Tabela de Documentos e
Marques dos
Santos Acesso
- Comissao Comité de | Nao E uma atividade pontual | Out/14 Dez/14 | Nao - Compor sistema de
Central de Arquivos e com efeitos permanentes iniciada | informacao:
Gestao de Protocolos - .
* Levantar informacgdes
Documentos Rafaela .
sobre os arquivo e
. . . Almeida, Wilson .
2.6.d. Diagnosticar 0s | - Comissoes protocolos das Unidades
arquivos e protocolos .. Gongalves
d q dad Pro? ~ Setoriais de ¢ e 6rgaos.
as Unidades e Orgaos . Barcelos Junior
Arquivos. *1 tar informagoes
(Meio),  Denis evan <

Carlos Arteaga,
(Fim)

sobre os servigos de
protocolo e registro do

documento.
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- Apresentar produtos:
Dossiés por Unidades de
Defensoria e Instrucédo
Normativa; Plano de
trabalho do Arquivo

Central e Protocolo

Central
- Comissao Comité de | Nao Permanente em | Dez/14 Mai/15 | Nao -Apresentar o Plano de
Central de Arquivos e periodicidade iniciada | destinagao;
. Gestao de Protocolos - .
2.6.e. Destinar -Capacitar e preparar as
documentos a | Documentos Rafaela s o
Comissdes Setoriais de
transferéncia, . Almeida, Wilson i i
eliminacéo ou | - Comissdes Arquivos para destinar
.. Gongalves
armazenamento, tendo | Setoriais de documentos;
por diretriz o Plano de Arquivos. Barcelos  Junior
Destinacio de (Meio),  Denis - Executar o processo de
Documentos. Carlos Arteaga, destinacao.
(Fim)
2.6.. Propor Sistema de | - Comissao Comité de Sim (Visitas | Pontual, com atualizacao | Jul/14 Mar/15 | Iniciada | - Pesquisar sistemas de
Gestdo Arquivistica de | Central de Sistemas e técnicas  as | continua. Gestdo Arquivistica de
Documentos € requisitos - Documentos - SIGAD de
requisitos de seguranca . . L
RicardoYamada referéncia em instituicdes
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e preservagdio de | Gestdo de e Rafaela instituicoes publicas ou que

documento digital. Documentos Almeida. de interesse) produzam documentos
de caréater publico.
- capacitar equipes de Tl e
CCGD com conceitos de
documento  digital e
plano de preservacao
digital.
-Apresentar
manifestacbes técnicas e
plano de preservagdo
digital.

2.6g Realizar estudos e | - Comissdo Comité de Sigilo | Nao E uma atividade pontual | Set/14 Abr/15 | Iniciada | -Elaborar e executar

definir propostas para | Central de e Acesso - com efeitos permanentes programa de divulgacdo

regulamentar a Lei de | Gestdo de Claudio do SIC;

Acesso a Informagao. Documentos Marques dos _Compor  sistema  de

Santos e Rafaela informacdo:
Almeida

*Levantamento de
documentos e

informagdes sigilosas e

173




DEFENSORIA ROBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

pessoais (complementa a

atividade 2.6¢)

*modelos de referéncia
em tratamento de
informacao sigilosa e
pessoas nas institui¢des

publicas.

-Apresentar Minuta de
Instrugao Normativa
tratamento para
documento  sigiloso e
pessoal.

-Prever melhorias no

processo de transparéncia
ativa e passiva.

Indicador de execucado | Elaboragdo e entrega de produtos: Portaria de nomeacio das Comissdes Setoriais de Arquivos; Plano de Classificagdo de Documentos e Tabela
da proposta de Temporalidade; Instru¢des Normativas, Minuta de Instrucdo Normativa; Plano de destinagdo, Manifestagdes Técnicas, Expediente das

Unidades e Orgzos.

Execugdo de servigos: Capacitagdes para servidores; Apoio e orientagdo técnica as Unidades e Orgaos.
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Resultado esperado

Instituir a Politica de Gestdo de Documentos e Acesso a Informagao por meio da regularizacdo e manutencdo gradual de procedimentos técnicos

e operacionais de produgdo, tramitacdo, usos, arquivamento, classificacdo de sigilo, avaliacdo e destinagdo de documentos na DPESP visando

apoiar e contribuir para a prestagdo de servigos de orientagdo juridica aos assistidos e cidaddos com qualidade.

Plano de trabalho da proposta

2.7. Fortalecer os Nucleos Especializados

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
Coordenacao | Rafael Nao Pontual, com efeitos | Ago/14 Fev/15 | Iniciada | -Apresentar o
dos Ntcleos Portugues, permanente planejamento operacional
2.7.a. Dar suporte ao Douglas Tadashi da Primeira
planejamento Magami e Subdefensoria Geral;

estratégico dos
Ntcleos

Abdiel L. Lobo

de Oliveira

- Acompanhar e apoiar a

realizacdo dos
planejamentos
individualizados e
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2.7.b. Reforcar as
Coordenagdes e
reorganizar as
atribui¢des do grupo
de apoio dos Nicleos

posterior
compartilhamento
Primeira Rafael Nao Pontual, de  efeitos | Mai/14 Nov/1 | Iniciada -Reorganizar as
Subdefensoria | Portugues e permanentes. 4 atribuicdes da secretaria
Geral Douglas Tadashi dos Nucleos;
Magami

- Afastar, ao menos, dois

defensores publicos por

Nitcleos;
-Regulamentar o
pagamento de

gratificacdo ~ para o
terceiro Defensor Publico
afastado para as

atividades dos Ntcleos;

Indicador de execugido

da proposta

Todos os Ntcleos Especializados reestruturados e com planejamento estratégico elaborado e orientando a atuacéo.

Resultado esperado

Reforco das Coordenagdes e grupo de apoio dos Nucleos e atuacdo orientada por planejamento estratégico.
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2.8. Implementar a Lei de acesso a informagao

2.8.b - Capacitar os
Servidores para
atendimento
relacionado a Lei de
Acesso a Informacéo

Publica-Geral

Jeferson Celos e
Claudio
Marques

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
Gabinete  do | Rafael Nao Pontual com efeitos | Set/14 Out/14 | Iniciada -Elaborar a minuta do Ato
Defensor Vernaschi, permanentes DPG que regulamenta o
éz‘iieiiﬁiizzges Puablico Geral e | Douglas Tadashi Servico de Informacgdes
20 Cidadzo no ambito Primeira Magami, ao Cidaddo no ambito da
da Defensoria Pablica. | Subdefensoria | Jeferson Celos e Defensoria Publica.
Puablica-Geral | Claudio
Marques
Primeira Douglas Tadashi | Nao Pontual com efeitos | Out/14 Out/14 | Iniciada - Elaborar material a ser
Subdefensoria | Magami, permanentes utilizado na capacitagdo

dos servidores.

- Definir a forma como
serd realizado o curso de
capacitacdo  (presencial

ou por videoconferéncia).
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Primeira Douglas Tadashi Permanente Ago/14 Mai/16 | Iniciada - Elaborar propostas de
Subdefensoria | Magami, reformulacdo do portal
Geral, CTIL | Jeferson Celos, da Defensoria Publica;
2.8.c - Propor AL AOA y B
mecanismos de CCSAJ AQ Juliano Basseto -Adotar medidas
atualizagdo do Portal Ribeiro, Fabricio » )
da Defersoria Pablica . necessdrias para garantir
Bueno  Viana, a  acessibilidade de
Leila Rocha .
conteido para pessoas
Sponton € com deficiéncia.
Claudio
Marques
Primeira Douglas Tadashi | Nao Permanente Ago/14 Perman | Iniciada | -Criar os materiais de
Subdefensoria | Magami, ente divulgacao (cartazes e
Jeferson Celos, folders) sobre a Lei de
Geral
28.d - Divul Lei Fabricio Bueno Acesso a Informacdo da
.8.d - Divulgar a Lei CCSAL AQA

de Acesso a
Informagéo para a
populagdo usuéria dos
servicos da Defensoria
Publica.

Viana, Leila
Rocha Sponton e
Claudio
Marques

Defensoria Publica;

-Incluir a Lei de Acesso a
Informacéo nos
programas voltados para
Educacdo em Direitos a
populacdo wusudaria dos
servicos da Defensoria

Publica e nos cursos de
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acolhimento de novos

ao cumprimento da Lei
de Acesso a
Informacao

servidores.
Primeira Douglas Tadashi | Nao Pontual com efeitos | Ago/14 Dez/15 | Iniciada -Emitir comunicados,
2.8.e. Sensibilizar os . . -
. Subdefensoria | Magami, permanentes sempre que necessarios,
Orgaos da )
Administracdo Puablica-Geral | Jeferson Celos e aos Orgaos da
Superior e Unidades Claudio Administracdo Superior e
da Defensoria Pdblica Marques Unidades da Defensoria

Pablica  quando  do
descumprimento da Lei

de Acesso a Informacao

Indicador de execugdo

da proposta

Instituir o servico de informagdes ao cidadao no &mbito da Defensoria Publica.

Resultado esperado

Servigo de informagdes ao cidaddo no &mbito da Defensoria Piblica com funcionamento pleno.

Plano de trabalho da proposta

2.9. Elaborar e Implementar a Politica Institucional de Educagdo em Direitos.
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Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel' | responsavel/ orgao inicial final
individual? externo
Defensoria Rafael Nao Pontual, de  efeitos | Ago/14 Abr/15 | Iniciada | -Elaborar a  politica
Publica Geral, | Vernaschi, permanentes institucional de Educagéo
Primeira, Rafael em Direitos;
Segunda e | Portugues,
Terceira Douglas Tadashi
Subdefensoria | Magami,
S Pablicas | Jeferson Celos,
2.9.a. Elaborar a Gerais, Bruno Diaz
politica institucional de EDEPE, Napolitano, Luis
Educagdo em Direitos Assessoria Gustavo
Civel e | Fontanetti A. da
Assessoria Silva, Danilo
Criminal Medes Oliveira.

Antonio
Machado, Bruno
Parise e Douglas

Basilio.
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2.9.b. Elaborar modelo
de cursos a serem
replicados pelas
Unidades

Primeira,
Segunda e
Terceira
Subdefensoria
s Publicas
Gerais, EDEPE
e  Assessoria

Civel

Rafael
Vernaschi,
Rafael
Portugues,
Douglas Tadashi
Magami,
Jeferson Celos,
Bruno Diaz
Napolitano, Luis
Gustavo
Fontanetti A. da
Silva e Danilo
Medes Oliveira e
Antonio

Machado

Pontual, de

permanentes.

efeitos

Out/14

Abr/15

Nao

iniciada

-Elaborar o modelo dos
cursos de Educagdo em
Direitos que serdao

replicados;

-Divulgar o modelo dos
cursos de Educagdao em

Direitos nas Unidades;

-Implementar o modelo
dos cursos de Educagéo

em Direitos.

Indicador de execugdo

da proposta

Politica Institucional de Educacao em Direitos elaborada e implementada

Resultado esperado

Cursos de Educacdo em Direitos sendo replicados regularmente nas Unidades.
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2.10. Implementar a politica de atendimento a pessoa presa provisoriamente.

Publica-Geral

Atividades Orgio Gestor Depende de | Natureza da atividade Prazo Prazo | Status Tarefas relacionadas
Responsavel responsavel/ orgao inicial final
individual externo
Gabinete  do | Rafael Vernaschi | Nao Pontual Mai/14 Jun/14 | Concluid | - Viabilizar o afastamento
2.10.a. Criacdo da
divisdo de apoio ao defensor e Rafael a de defensor publico que
atendimento a pessoa Puablico Geral e | Portugues exercerd a coordenagdo
presa provisoriamente Primeira dos trabalhos da DAP;
Subdef i
ubdeiensona - Viabilizar a estrutura
Publica-Geral .
fisica e humana para a
constituicao da DAP.
2.10.b Implementacdo | Assessoria Douglas Ribeiro | Sim Permanente Ago/14 | Contin | Iniciada | -Pactuagdo com os 6rgdos
das visitas as pessoas Criminal e | Basilio e Bruno uo administrativos parceiros
presas provisoriamente
na Capital. Segunda Diaz Napolitano para a viabilizacdo dos
Subdefensoria trabalhos;

-Pactuagdo com a carreira

e apresentagao do
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planejamento dos

trabalhos;

- Alinhamentos com
outras politicas
institucionais
(Deliberacoes n. 296 e
291).

2.10.b Implementagao
das visitas as pessoas
presas provisoriamente
na Grande Sao Paulo

Assessoria
Criminal e
Segunda
Subdefensoria

Publica-Geral

Douglas Ribeiro
Basilio e Bruno

Diaz Napolitano

Sim

Permanente

Out/14

Contin

uo

Iniciada

-Pactuagdo com os érgaos
administrativos parceiros
para a viabilizacdo dos

trabalhos;

-Pactuagdo com a carreira

e apresentagao do
planejamento dos
trabalhos;

- Alinhamentos com
outras politicas
institucionais
(Deliberacoes n. 296 e
291).

183




DEFENSORIA ROBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Assessoria Douglas Ribeiro | Sim Permanente Out/14 Contin | Nao -Pactuagdo com os ¢rgaos
Criminal e | Basilio e Luis uo iniciada administrativos parceiros
Terceira Gustavo para a viabilizagdo dos
Subdefensoria | Fontanetti A. da trabalhos;

Publica-Geral Silva - .
-Pactuagdo com a carreira

2.10.b Implementacdo
das visitas as pessoas
presas provisoriamente
no Interior. trabalhos;

e apresentagdo do

planejamento dos

- Alinhamentos com

outras politicas
institucionais
(Deliberacoes n. 296 e
€291).

Indicador de execucado | Instalagdo da DAP e politica de atendimento a pessoa presa provisoriamente implementada.

da proposta

Resultado esperado DAP instalada e politica de atendimento a pessoa presa provisoriamente implementada em todos os locais com atuagao da Defensoria.
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